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ESTATUTO DO INSTITUTO CASTELINHO

CAPITULO | REGISTRO CIVIL DAS PES50AS

JURIDICAS DF MONTES CLAROS-V G

DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS /- PROTOCOLO !
YA - ) s !

Art.1° — O INSTITUTO CASTELINHO também conhecida pela sigla IC, fundado em 04 de Novembro de
2018 ¢ uma associagdo, sem fins econdmicos, que terd duragdo por tempo indeterminado, sede no
Municipio de Montes Claros, Estado de Minas Gerais, na Rua Dona Jacinta, n.° 351, Vila Castelo Branco e
foro em Montes Claros.

Art.2°- A Associagao tem por finalidades:

| - Dar apoio as criangas, jovens, mulheres e familias de comunidades carentes, que vivem em situagéo de
vulnerabilidade social e extrema pobreza, através de programas assistenciais, preventivos e de promogao
humana, que se executardo mediantes agdes formativas e educativas com base na solidariedade e na
justica;

Il - Promover a participagdo e organizagdo do coletivo, na perspectiva da transformagéo da realidade
sociopolitico, ética, econdmica e ecoldgica para a construgéo de uma sociedade mais justa,

Il - Favorecer a formagdo humana e espiritual, assim como o desenvolvimento das capacidades fisicas,
intelectuais, artisticas, culturais e ludicas.

IV — Despertar no coletivo, o interesse, responsabilidade e compromisso em cuidar da natureza e do meio
ambiente, através da conscientizagéo e agdes praticas;

V - Acompanhar as mulheres, na promog&o e defesa de seus direitos individuais e coletivos, promovendo
mecanismos de participagao social e politica;

VI - Favorecer uma rede de cooperagao e participagdo de voluntarios locais em prol do Instituto Castelinho;
VIl - Trabalhar em redes e parcerias com outras instituigdes.

Paragrafo Primeiro — As atividades a serem desenvolvidas para alcangar as finalidades dos incisos deste
paragrafo, dever&o estar previstas em um Plano Anual de Trabalho elaborado pelo Instituto Castelinho.
Paragrafo Segundo - As atividades sero desenvolvidas observando—se os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia.

Paragrafo Terceiro — Para atender suas finalidades a entidade podera organizar bazares, promover bingos
beneficentes, rifas e sorteios, bem como, podera celebrar convénios, receber subvengdes, doagbes, fazer
aplicagdes financeiras que visem o rendimento do capital da entidade. Tudo com a expressa obediéncia a
legislagao pertinente, objetivando aumentar a receita, a qual sera, unica e exclusivamente, direcionada para
as finalidades sociais as quais a entidade se prop&e.

Paragrafo Quarto — Os convénios e subvengbes poderéo ser através de recursos oriundos do Poder
Publico Municipal, Estadual e do Govemo Federal, Iniciativas Privadas, ONGs e Org3os ou Entidades

Internacionais. ‘
Art.3° — No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo néo fara qualquer discriminag&o de raga, cor,

sexo ou religiéo.

Art.4° — A Associag8o podera ter um Regimento Intemno, que aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o
seu funcionamento.

Art.5° — A fim de cumprir suas finalidades, a Associagd0o podera organizar-se em tantas unidades de
prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regeréo pelo Regimento Interno.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art.6° — A Associacdo é constituida por numero ilimitado de associados, que serdo admitidos, a juizo da
diretoria, dentre pessoas iddneas.

Art. 7°- Haverd as seguintes categorias de associados:

1) — Fundadores, os que constarem na ata de fundag&o da Associagao;

2) — Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingdo, espontaneamente ou por
proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servicos prestados 4 Associagao.

3 — Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de notoriedade prestados
a Associagao, por proposta da diretoria 8 Assembleia Geral;

4 - Contribuintes, os que pagarem a mensalidade estabelecida pela Diretoria.

Art. 8° — S&0 direitos dos associados quites com suas obriga¢des sociais:

| — votar e ser votado para os cargos eletivos;



Il — tomar parte nas assembleias gerais.

Paragrafo unico. Os associados beneméritos e honorarios ndo tero direito a voto e nem poderdo ser
votados.

Art. 9°— Sao deveres dos associados:

| — cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

Il — acatar as determinagdes da Diretoria.

Paragrafo Gnico. Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou excluido da Associagao por
decisAo da diretoria, apds o exercicio do direito de defesa. Da deciso cabera recurso a assembleia geral.
Art. 10° — Os associados da entidade n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes e
encargos sociais da instituicao.
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Art. 11° — A Associagso serd administrada por:
| — Assembleia Geral,

|| — Diretoria; e

[l — Conselho Fiscal.

Art. 12° — A Assembleia Geral, 6rgao soberano da institui¢ao, constituir-se-a dos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Art. 13° — Compete & Assembleia Geral:

| - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il — destituir os administradores;

IIl — apreciar recursos contra decises da diretoria;

IV — decidir sobre reformas do Estatuto;

V — conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da diretoria;

VI — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

VIl — decidir sobre a extingéo da entidade;

VIl — aprovar as contas;

IX — aprovar o regimento inteno.

Art. 14° — A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para.

| - apreciar o relatorio anual da Diretoria;

Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 15° — A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

| - pelo presidente da Diretoria;

Il — pela Diretoria;

Il — pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 16° — A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituicao,
por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 30 dias.

Paragrafo unico — Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagao com a maioria dos
associados e, em segunda convocagéo, com qualquer nimero, ndo exigindo a lei quorum especial.

Art. 17° — A Diretoria serd constitulda por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e Segundo
Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo Unico — O mandato da diretoria sera de 04 anos, podendo ser reeleita para mais um mandato
consecutivo.

Art. 18° — Compete & Diretoria:

| — elaborar e executar programa anual de atividades;,

Il - elaborar e apresentar, & Assembleia Geral, o relatério anual,

Il — estabelecer o valor da mensalidade para os sdcios contribuintes;

IV — entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragio em atividades de interesse
comum,

V - contratar e demitir funcionarios;

VI - convocar a assembleia geral

Art. 19° — A diretoria reunir-se-4 no minimo uma vez por mes.

Art. 20° — Compete ao Presidente:

| - representar a Associag8o ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Il - convocar e presidir a Assembleia Geral:

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;




V — assinar, com o primeiro tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigagdes financeiras da Associagao;

Art. 21° - Compete' ao Vice-Presidente: ‘ . REGISTRO CIVIL DAS PESSC

| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; JURIDICAS DE MONTES CLARDS-1G
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; PROTOCOLO '
lIl - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente. LU )y
Art. 22° - Compete o Primeiro Secretario:

| — secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;,
Il - publicar todas as noticias das atividades da entidade

Art. 23° — Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faitas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; e

Il - prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao primeiro-secretario.

Art. 24° — Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia
a escrituragao;

Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente:

lIl — apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:

IV — apresentar o relatério financeiro para ser submetido 4 Assembleia Geral;

V - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

VIl — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIl - assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigagdes financeiras da Associagao;

Art. 25° — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - prestar, de modo geral, a sua colaborag&o ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 26° — O Conselho Fiscal sera constituldo por 05 (cinco) membros eleitos pela Assembleia Geral.

1° — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

2° — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.

Art. 27° — Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros de escrituragdo da entidade;

Il- examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

Il — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

IV — opinar sobre a aquisigéo e alienac&o de bens.

Paragrafo Unico — O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 02 (dois) meses e, extraordinariamente,

sempre que necessario.

Art. 28° — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serao inteiramente
gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagéo ou vantagem.

Art. 29° — A instituicao n&o distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcela
de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 30° — A Associagio se mantera através de contribuicbes dos associados e de outras atividades, sendo
que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional seréo aplicados integraimente na manutengao

e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO
Art. 31° — O Patrimdnio da Associacio sera constituido de bens mdveis, iméveis, veiculos, semoventes,

acdes e apolices de divida publica.

Art. 32° — No caso de dissolugso da Instituicao, os bens remanescentes seréo destinados a outra instituicao

congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS ou entidade Publica.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 33° — A Associagio sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tomar impossivel a continuagao de suas
atividades.
Art. 34° — O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois
tercos) dos presentes a assembleia geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de
1/3 (um tergo) nas convocagbes seguintes, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartério.
Art. 35° — Os casos omissos serfo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

O presente estatuto foi aprovado peia assembleia geral realizada no dia 04 de Novembro de 2018.

Montes Caros, 04 de Novembro de 2018.
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Iracema Aparpcida Ribeiro de Souza -
Presidente
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