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CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO 2022

Atestamos, para os devidos fins, para o exercicio de 2022, que a entidade civil legalmente
constituida, sem fins lucrativos, denominada “ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DO NORTE DE MINAS GERAIS” inscrita no CNPJ sob o namero
32.287.709/0001-06, funciona regularmente na Av. Dulce Sarmento, N.° 865, Alto Sao
Jodo - nesta Cidade de Montes Claros-MG, CEP: 39.400-578 desde 19/12/2018,
conforme comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, emitido
pela Secretaria da Receita Federal. Estatuto registrado sob o n°.: 29947 Livro A-26;
protocolo n © 138714, Livro A-13, em 01 de Setembro de 2021, no cartério de registro Civil
de Pessoas juridicas, e Ata de Eleigao da diretoria registrada sob o n°® 29479, Livro A-26,
e protocolo sob n © 136541, livro A-13, no Cartério de Pessoas Juridicas, em 30 de Margo
de 2021. Atesta-se ainda que, os dirigentes da Entidade gozam de idoneidade, conforme
os documentos apresentados. E € vedada a remuneragao de seus dirigentes, conforme
art. 25 do Estatuto da Entidade, e seus dirigentes

Por serem verdadeiras as informagdes acima, assino o presente. O requerente fica ciente
que informagdes falsas importam em responsabilidade criminal nos termos do Artigo 299

do Codigo Penal Brasileiro.

Montes Claros, 14 de Fevereiro de 2022.
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CLAUDIO RODRIGUES DE JESUS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

AV. DR. JOAO LUIZ DE ALMEIDA, 40 - TEL. (38) 3690-5400 - CEP: 39.400-466 - MONTES CLAROS - MINAS GERAIS



Consulta Regularidade do Empregador

lofl

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  32.287.709/0001-06

Razao ASSOCIACAO DE DESENV SOCIAL DO NORT DE M
Social:
Endereco:  RUA TUPINAMBAS 13 / MELO / MONTES CLAROS / MG / 39401-509

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:24/12/2021 a 22/01/2022

Certificacdo Namero: 2021122401384051673777
Informacdo obtida em 12/01/2022 15:54:38

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

hnps://consulta—crf.caiszgov.br/consuItacrf/pagcs/consultaEmpregador.jsf

12/01/2022 15:55



m Prefeitura Municipal de Montes Claros
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Secretaria de Finangas

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

2634 /2022

NOME OU RAZAO SOCIAL

ASSCCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO NORTE DE MINAS GERAIS

ENDERECO COMPLETO

AV DULCE SARMENTO
MONTES CLAROS-

, 865, , ALTO SAO JOAO
MG - CEP: 39400578

CPF/CNPJ

COD. CONTRIBUINTE

32.287.709/0001-06

325853

Consultando nossos arquivos constatamos que NADA CONSTA nesta PREFEITURA, em
nome do contribuinte acima citado, e até a presente data, referente a débitos vencidos relativos a

Impostos e Taxas. sob qualquer titulo. '
Quanto a esta CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ficam ressalvados. entretanto.

eventuais direitos de a Fazenda Publica do Municipio de Montes Claros langar e cobrar débitos que
venham a ser apurados.

FIM EXPRESSO A QUE SE DESTINA ESSA CERTIDAO

Fins de Direito \

OBSERVACOES

ESTA CERTIDAO NAO TEM VALIDADE PARA EFEITOS DE TRANSMISSAO DE IMOVEL E

PARA FINS DE INVENTARIO, HAJA VISTA QUE TAIS FINALIDADES SAO ATESTADAS EM
DOCUMENTOS PROPRIOS.

DATA DE EMISSAO DATA DE VALIDADE
12/01/2022 _ J \_

11/02/2022 T
QUALQUER RASURA INVALIDA A CERTIDAO

Esse documento foi impresso vialnternet. Para testar sua autenticidade acesse

www.montesclaros.mg.gov.br, clique em IPTU ONLINE, na op¢ao Autentica Certidao e
digite as informacoes solicitadas.

Codigo Autenticidade: 931097796931097




SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG hitps://www?2.fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SOL/CDT/DETALHE_7467de...

.
éﬁﬁ) ! SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS
e , CERTIDAO EMITIDA EM: '
| CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 12/01/2022
Negativa CERTIDAQ VALIDA ATE: }
12/04/2022
! NOME: ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO NORTE DE MINAS GERAIS J
| CNPJ/CPF: 32.287.709/0001-06
|| LOGRADOURO: RUA SAO SEBASTIAQ NUMERO: 33
1 COMPLEMENTO: BAIRRO: TODOS OS SANTOS CEP: 39400120
{ DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: MONTES CLAROS UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
aesponsabllldade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
ue:

1. Nao constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Pablica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacao para lavratura de escritura piblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acdo
de separagao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doagao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneragdo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcangando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRIGAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2022000517659278

1ofl 12/01/2022 16:01



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO NORTE DE MINAS GERAIS
CNPJ: 32.287.709/0001-06

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do suijeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://lwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:40:55 do dia 24/01/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/07/2022.
Cadigo de controle da certidZo: 2831.EDC8.1243.3680
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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REGISTRO CIViL DAS PESSOAS

~‘ JURIDICAS DE MONTES CLAROS-MG
3 ' PROTOCOLO |
' 259 410 |

ATA DE A '
oe DESSSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGAO
ENVOLVIMENTO SOCIAL DO NORTE DE MINAS GERAIS
*GRUPO G.o.M. (Geraldo Oliveira Mota)*

Aos 14 dias do més de Dezembro do ano de 2020 reuniram-se em

asse ' - . . .
mbleia geral extraordinario através de reunido eletronica realizada
atraves da plataforma eletrénica Zoom,

através do sitio eletrdnico
https://us04web.zoom. us/i

/78342102743?pwd=WmNGT2EWR09iIMGZFWIB
KXY T09, 1D da reunido: 720 5334 5580, Senha de acesso: 6zSME1
Sendo que os presentes na reunido estarao ao final assinando a presente

ata, bem como, sera arquivado em um pendrive a gravacao completa de
todos os atos realizados e praticados.

Iniciado os trabalhos foi escolhido para presidir a Assembleia o seu
Diretor Executivo Antdnio Carlos Goncalves Carone e para secretariar os
trabalhos o(a) Sr(a) Diego Fabris Barbosa:

O presidente da Associagao Cristian Vinicius Oliva fez a colocagdo que
atualmente nao tem conseguido desempenhar o cargo de presidente por motivos
pessoais, manifestando desta forma que nao possui condigdes de se manter no
cargo de presidente e também da atual administragao da Associagao;

Ante a palavra do presidente, em exercicio, o Conselheiro Fiscal Diego
Fabris Barbosa, fez questao, na presenga de todos em primeiramente agradecer
ao presidente pelo trabalho, honestidade e desempenho no periodo em que
esteve como presidente em exercicio, afirmando ainda, que a disponibilidade do
mesmo fora essencial para concretizar o projeto da praga do Rotary e firmar

parcerias com importantes seguimentos da cidade de Montes Claros, propondo
ainda que se transformasse a sua qualidade de associado comum para Associado
benemérito.

Os membros atuais da diretoria manifestaram o seu entendimento e
concordancia com as exposigbes acima, sendo que apos tal situagdo, o Secretario
e Membro do Conselho Fiscal Diego, informou que em que pese ndo ter sido
apresentado os balangos da Associagdo, entendia c?ue nesse atual momento os

[
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1STRO CIVIL DAS PESSOAS
DICAS LF MONTES CLAROS-MG
TPROTOCOLO. _ l'
Mesmos ge fazi o <4 - AL
Zlam de
a Associaggo Ndo co ' ) ente durante todo esse periodo
algum crédito o ale ampouco se tornou credora de

aprovagao de manei ' =

e fa unanime das contas do Presidente Cristian até os dias
uais, sendo que a

pos tal colocagao as contas foram colocadas em votagao

tendo as mesmas sido aprovada.

Apos a aprovagao das contas, o presidente da Assembleia pediu a palavra
Para apresentar os NOvos associados que se fizeram presente nesta reuniso,
esclarecendo que todos foram convidados e admitidos como associados comuns,
conforme prevé o item 4 do artigo 8° do Estatuto, apresentando um breve curriculo
de cada integrante expondo a importancia dos mesmos no quadro de associados
Que poderdo contribuir no desenvolvimento dos novos projetos da associagao. Os
associados presentes Neto, Mateus e Vivian fizeram as suas apresentagoes,
manifestando o interesse de colaborarem de forma direta com a Associagao e
seus projetos.

Apbs a aprovagao, a Assembleia passou a discutir a mudanga em seu
grupo diretivo, haja vista, as renuncias manifestadés. sendo que desta forma, apds
aprovacao geral de todos os presentes, decidiu que o novo grupo diretivo da
associagao, que, exercera um mandado tampao, tendo como inicio imediato e
termino em 31/08/2022, sera composto da seguinte forma:

Presidente: ANTONIO CARLOS GONGALVES CARONE, brasileiro,
casado, gestor esportivo, portador da cédula de identidade MG 7.796.844,
inscrito no CPF sob o n° 013.038.957-00, residente e domiciliado a Rua Sio
José, 419, Bairro Todos os Santos, Montes Claros/MG, CEP 39.401-132.

Vice Presidente: LIVIA TURANO MOTA AFONSO, brasileira, casada,
arquiteta, portadora da cédula de identidade M 8.602.423, inscrita no CPF
sob o n° 045. 221.746-67, residente e domiciliada a Rua Noruega, 445, ap.802,
Bairro Ibituruna, Montes Claros/MG, CEP 39.401-305. W\.pd

Diretor Executivo: BALTAZAR RODRIGUES DA SILVA NETO, brasileiro,
amasiado, empresario, portador da cédula de identidade MG 12.930.283,

k "D.i‘djiﬂtghado com CamScanner



inscrito nNo CPF gop on°

, 061.527.016-60, residentt '
' ' t
Martins, 257, Vila Guilher ente e domiciliado a Rua Jo#o

Tesoureiro: FAUSTC’;1 i:a| nlss Slsreiig, (,:EP 49400499
gerente comercial nacional LVIM MONTANDON JUNIOR, brasileiro, casado,
inscrito no S— 216"6:(; portador da cédula de identidade MG 1005947?,
de Araujo 461 Tor .I -686-99, residente e domiciliado a Rua Zilah Correia
450; re |, Bairro Ouro Preto, Belo Horizonte - MG, CEP 31.310-

Conselheiro Fiscal 1: DIEGO FABRIS BARBOSA, brasileiro, solteiro,
advogado, portador da cédula de identidade MG 6.029.286, inscrito no CPF
sob o n° 061.907.766-20, residente e domiciliado a Rua Desembargador
Barcelos, n° 929, Bairro Nova Suissa, Belo Horizonte/MG, CEP 30.140-123.

Conselheiro Fiscal 2: GUSTAVO FERNANDES MARQUES, brasileiro,
solteiro, engenheiro agrénomo, portador da cédula de identidade MG
7867543, inscrito no CPF sob o n° CPF 044.972.976-16, Rua Santo Antonio,

637, Bairro Todos os Santos, CEP 39.400-127

Conselheiro Fiscal 3: RAMON BARBOSA AGUIAR, brasileiro,

divorciado, profissional auténomo, portador da cédula de identidade MG-
7.256.723, inscrito no CPF sob o n° 015.422.936-93, residente e domiciliado a
Rua Jacarina, n° 406, bairro Padre Eustaquio, Belo Horizonte/MG, CEP

30.720-180.

Estando os eleitos presentes, foram empossados de imediato,
passando a partir desta data a exercer os poderes e responsabilidades

determinados pelo estatuto.
Tendo sido definido, 0 novo corpo diretivo, o presidente da Assembleia e

novo presidente Anténio Carlos apresentou um panorama geral dos projetos que
j4 estao em execugdo, em especial a inauguragéo da Praga do Rotary e o Projetoy

do Cruzeiro Montes Claros BasketBall
Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, redigida a ata

gue foi lida aos presentes e por todos aprovados e assinada.

Digitglizado com CamScanner
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ESTATUTO DA ASSOCIAGAQ DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
NORTE DE MINAS GERAIS

*GRUPO G.O.M.

Capitulo |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGAO

Art. 1° A Associagao de Desenvolvimento Social do Norte de Minas
Gerais € pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de
sociedade civil de fins nao lucrativos, que tera duragdo por tempo
indeterminado, com autonomia administrativa e financeira, com sede e

foro em Montes Claros, MG. Avenida Dulce Sarmento, 865, Bairro Alto
Sao Joso.

Art.2° A Associagao tem por finalidade prestar apoio e orientagao a
populagado norte mineira, o que consistira principalmente em:

a) Agbes diretas e periddicas em diferentes areas, atendendo a
populagao e aos associados;

b) Estruturagado e construgdo de ferramentas necessarias para o
desenvolvimento das seguintes areas:
I. DA EDUCAGAO E CIDADANIA: a) Ampliar as agbes educacionais e
clvicas em geral, realizando cursos, torneios de conhecimentos teéricos e
praticos; b) Promover campanhas e programas de rotinas civicas
periédicas, c) Organizar e coordenar eventos, promover palestras e
conferéncias ligadas a educagdo e a cidadania; d) Promover féruns e
semindrios, promovendo o civismo e a consciéncia coletiva; e) Organizar
reunides com a participagdo dos associados e dos atendidos: f) Reunir em
associagdo as pessoas ligadas & pratica e promogaoc na area educacional;
g) Incentivar a pratica da leitura e do civismo divulgando informagdes

tecnicas e promovendo exposigbes artisticas e literarias abertas ao

£
@
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138714

publico; h) Incentivar feiras e mostras para todas as faixas etarias e o
publico em geral; i) Despertar a consciéncia nas comunidades sobre a
importancia da educagao e do civismo em nossa sociedade; j) Auxiliar
entidades esportivas, culturais e educacionais através de convénios,
parcerias e outras formas de assessoria; k) Representar a entidade junto
as esferas do governo levando ao seu conhecimento reivindicagbes e
necessidades da sociedade; |) Defender a cultura do civismo, sua histéria,
suas caracteristicas, respeitando sempre a.liberdade de escolha das
pessoas; m) Estimular a criagado de novos espagos dedicados a pratica de
estudo e pesquisa; n) Desenvolver e fomentar projetos e programas como
forma de educacao, lazer e inclusdo de criangas, adolescentes, adultos e

grupos com necessidades especiais.

II. DO ESPORTE: a) Difundir, praticar e incentivar a pratica de esportes
em geral, mediante a realizagdo de cursos, torneios e campeonatos
seguindo, respeitando e divulgando os padrées das modalidades; b)
Promover a integragéo e convivio social dos associados, proporcionando-
os periodicamente reunides esportivas e sociais; ¢) Organizar e coordenar
promover palestras e conferéncias ligadas ao esporte; d)

eventos,
foruns, seminarios e campanhas através do esporte,

Promover
promovendo a salde e a qualidade de vida; e) Organizar torneios com a

participagao dos associados; f) Reunir em associagao as pessoas ligadas
a pratica e promogdo na drea esportiva; g) Incentivar a pratica esportiva
divulgando informagGes técnicas e promovendo competigdes abertas ao
publico; h) Incentivar as diversas modalidades esportivas para todas as
faixas etdrias e o publico em geral; i) Despertar a consciéncia nas
comunidades sobre a importdncia da pratica regular dos exercicios fisicos

em nossa sociedade; j) Auxiliar entidades esportivas, culturais e

educacionais através de convénios, parcerias e outras formas de
assessoria; k) Representar a entidade junto a&s esferas do governo
jevando ao seu conhecimento reinvindicagdes e necessidades das

$ #
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138714

modalidades esportivas envolvidas; 1) Defender a cultura das diversas
modalidades esportivas, sua historia, suas caracteristicas respeitando
sempre a liberdade de escolha das pessoas, m) Estimular a criagao de
novos espagos dedicados a pratica de esportes € esportes radicais; n)

Desenvolver e fomentar projetos e programas como forma de educagao,

lazer e inclusdo de criangas, adolescentes, adultos e grupos com

necessidades especiais.

[1l. DA CULTURA: a) Tem como missao e fim institucional apoiar e realizar

iniciativas voltadas ao desenvolvimento social, artistico e cultural das
comunidades; b) Promover a arte e a cultura, implementando programas
que visem o pleno exercicio da cidadania cultural para o desenvolvimento
da qualidade de vida da populagdo; c) Montar e apoiar oficinas, escolas
informais, espetaculos nas areas artisticas, audiovisual, cinematograficas,
programas nas areas de comunicagao, jornal, radio, televisao e programas
de inclusdo digital; d) Promover e apoiar estudos e pesquisas, captar
fundos e recursos, patrocinar pesquisas e projetos relativos a geragao de
renda em arte e cultura para beneficiar grupos populares em situagdo de
vulnerabilidade; e) Promover, participar e apoiar intercambio e
capacitagao dentro e fora do territério nacional; f) Estimular a parceria e 0
dialogo local e a solidariedade entre os diferentes segmentos sociais; g)
Desenvolver e executar projetos, programas ou planos de agao,
diretamente ou em parceria com outras entidades ou 6rgdos publicos; h)
Produzir, difundir e comercializar produtos préprios ou de terceiros,
desenvolver programas e projetos educativos, culturais, artisticos,
cientificos e cinematograficos, pesquisas, conferéncias, mostras,
exposigbes, foruns, oficinas, cursos, capacitagdo e treinamento,
envolvendo a prestagdo direta ou terceirizada de servigos dirigides ao
publico em geral, a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do
setor publico nacional e internacional que atuam em dreas afins; )
Realizar consultorias técnicas nos campos de gestdo organizacional, "

EPRGVEVS IO
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artistico, cultural, educacional e social; j) Patrocinar e apoiar eventos
cujos objetivos se assemelhem ou complementem a missao e as
finalidades; k) Promover a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e
difusos relativos ao patrimdnio cultural, aos direitos humanos e dos povo;
I) Promover a assisténcia social beneficente nas areas da cultura, tambem

incluindo: esporte, saude, infancia, adolescéncia e educagao para

pessoas carentes.

IV. DA SAUDE: a) Tem como missao e fim institucional apoiar e realizar
iniciativas na area da saude, das comunidades; b) Promover a saude
implementando programas que visem prevengao e orientagao para o
Montar e apoiar

amas na area

desenvolvimento consciente dos atendidos; c)
consultérios ambulantes, postos de saide assim como progr

da saude; d) Promover e apoiar estudos e pesquisas, captar fundos e

recursos, patrocinar pesquisas € projetos relativos a saude para beneficiar

grupos populares em situagao de vulnerabilidade; e) Promover, participar

e apoiar intercam
Estimular a parceria
segmentos sociais; g) D
planos de agao, diretamente

6rgéos publicos; h) Produzir, difun
de terceiros, desenvolver programas e projetos educativos, pesquisas,

conferéncias, mostras, exposigdes, foruns, oficinas, cursos, capacitagao e
envolyendo a prestagao direta ou terceirizada de servigos

bio e capacitagdo dentro e fora do territério nacional; f)
e o dialogo local e a solidariedade entre os diferentes
esenvolver e executar projetos, programas ou
ou em parceria com outras entidades ou
dir e comercializar produtos proprios ou

treinamento,
dirigidos ao pablico
a orgaos do setor publico na
afins. i) Realizar consultorias técnicas nos campos de gestao «

organizacional e administragdo hospitalar. ) Patrocinar e apoiar eventos
e as

em geral, a outras organizagdes sem fins lucrativos @
cional e internacional que atuam em areas

cujos objetivos se assemelhem ou complementem a missao
finalidades. k) Promover & defesa de bens e direitos soclais, coletivos @
difusos relativos & saude, aos direitos humanos e dos povos. 1) Promo o



REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DF MONTES CLARG S 1eva
PRUTILGLO

138714

a assisténcia social beneficente na &rea da saude, também incluindo

esporte, cultura, infancia, adolescéncia e educagdo para pessoas
carentes.

V-DO MEIO AMBIENTE E URBANISMO: a) Difundir, praticar e incentivar
agbdes ambientais e urbanisticas em geral, respeitando a leis e normas
técnicas vigentes; b) Promover a reestruturagdo e utilizagdo de espagos
publicos, como pragas, parques, ciclovias e demais areas de convivio
social ¢) Organizar e coordenar eventos, promover palestras e
conferéncias ligadas ao meio ambiente e o urbanismo; d) Promover
féruns, seminarios e campanhas ambientais e urbanisticas, gerando
conscientizagao, entendimento e engajamento da sociedade; e) Organizar
gincanas com a participagdo da sociedade; f) Reunir em associagao as
pessoas ligadas ao meio ambiente e urbanismo; g) Incentivar o cultivo de
arvores e plantas da regido divuigando informagdes técnicas e histéricas
das espécies; h) Incentivar as diversas modalidades de coleta e
reutilizagdo de residuos; i) Despertar a consciéncia ambiental e a
importancia das rotinas conscientes; j) Auxiliar entidades esportivas,
culturais e educacionais através de convénios, parcerias e outras formas
de assessoria;, k) Representar a entidade junto as esferas do governo
tevando ao seu conhecimento reivindicagbes e necessidades ambientais e
urbanisticas; ) Defender a cultura local, sua histéria e suas
caracteristicas ambientais e urbanisticas; m) Estimular a criagado de novos
parques, urbanizagéo de canteiros e entorno de vias publicas, n)
Desenvolver e fomentar projetos e programas como forma de educagdo,
lazer @ inclusdo de criangas, adolescentes, adultos e grupos com
necessidades especiais,

V). DA ECONOMIA E TECNOLOGIA: a) Apolar & realizar inicmtvn‘n& :
area da economia e de novas tecnologias seja produtos, ferramentas ou

Digitalizado com CamScanner



REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DE MONTES CLARGS-4i
PROTOCOLD

138714

implementando programas e agdes; c) Montar e avaliar novos projetos na
area da economia e tecnologia; d) Promover e apoiar estudos e
pesquisas, captar fundos e recursos, patrocinar pesquisas e projetos
relativos a economia e as tecnologias para beneficiar grupos populares
em situagdo de vulnerabilidade; e) Promover, participar e apoiar
intercambio e capacitagao dentro e fora do territorio nacional; f) Estimular
a parceria e o didlogo local e a solidariedade entre os diferentes
segmentos sociais; g) Desenvolver e executar projetos, programas ou
planos de agdo, diretamente ou em parceria com outras entidades ou
orgaos publicos; h) Produzir, difundir e comercializar produtos proprios ou
de terceiros, desenvolver programas e projetos educativos, pesquisas,
conferéncias, mostras, exposig¢des, féruns, oficinas, cursos, capacitagao e
treinamento, envolvendo a prestagdo direta ou terceirizada de servigos
dirigidos ao publico em geral, a outras organizagdes sem fins lucrativos e
a orgaos do setor publico nacional e internacional que atuam em areas

afins. i) Realizar consultorias técnicas nos campos econdmicos e

tecnologicos

j) Patrocinar e apoiar eventos cujos objetivos se assemelhem ou

complementem a missdo e as finalidades. k) Promover a defesa de bens

s sociais, coletivos e difusos relativos a economia e novas fontes

e direito
l) Promover a assisténcia social beneficente na area da

tecnolobgicas;
economia e tecnologia,
adolescéncia e educagédo para pessoas carentes.

também incluindo: esporte, cuitura, infancia,

paragrafo Unico — Para cumprir suas finalidades sociais, podera atuar

mediante execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes

correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros

' ou ainda pela prestagdo de servigos, de apoioc a outras organizagbes
gociais e a 6rgédos do setor privado e publico em todas as esferas.
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Art.3°- No desenvolvimento de suas atividades, a Associagao nao

fara qualquer discriminagdo de raga, cor, sexo ou religiao.
Art.4° - A Associagdo podera ter um Regimento Interno, que

aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art.5° - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Associagdo pocdera
organizar-se em tantas unidades de prestagao de servigos, quantas se

fizerem necessarias, as quais se regerao pelo Regimento Interno

Art. 6° A Associagao podera firmar convénios ou contratos e
articular-se, pela forma conveniente, com 6rgao ou entidades, publicas cu

privadas.

CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS
Art.7° - A Associagdo é constituida por numero ilimitado de

associados, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas

idéneas.
Art. 8°. Haver4 as seguintes categorias de associados:

1) - Fundadores, os que assinarem a ata de fundagao da

Associagdo;
2) - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir

esta distingdo, espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude

dos relevantes servigos prestados a Associagao.
3) - Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem

por servigos de notoriedade prestados a Associagao, por proposta da

diretoria & assembleia Geral,
Art. 9° - Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes

sociais:
| - Votar e ser votado para os cargos eletivos;

il - Tomar parte nas Assembleias gerais.
Paragrafo Unico. Os associados beneméritos e honomioa n&o um\

direito a voto e nem poderdo ser votados.
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Art. 10° - Sao0 deveres dos associados

| - Cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais;

Il - Acatar as determinagdes da Diretoria.

Paragrafo Unico. Havendo justa causa, 0 associado poder
demitido ou excluido da Associagdo por decisdo da diretoria, apés o
exercicio do direito de defesa. Da decisdo cabera recurso a Assembleia

geral. Caso o associado queira se desligar da associagao por qualquer
mente através de carta

a ser

necessidade o mesmo devera comunicar formal
direcionada ao presidente da associagao com antecedéncia de 30 dias.

Art. 11° - Os associados da entidade nao respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagbes e encargos sociais da instituigao.

CAPITULO 1lI

DA ADMINISTRAGAO

Art. 12° - A Associagao sera administrada por:

|- Assembleia Geral;

Il - Diretoria; e

|11- Conselho Fiscal.

Art. 13°- A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituigcao,

constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos

estatutarios.
Art, 14° - Compete a Assembleia Geral:
| - Eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;
i - Destituir os administradores;
I1] - Apreciar recursos contra decisées da diretoria;

11 - Decidir sobre reformas do Estatuto;
i1l - Conceder o titulo de associado benemérito e honorario por

proposta da diretoria;
IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou

permutar bens patrimoniais;
V - Decidir sobre a exting8o da entidade, nos termos do artigo 29°%
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VI - Aprovar as contas;
VIl - Aprovar o regimento interno.

Art. 15° - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez
por ano para:

I - Apreciar o relatorio anual da Diretoria;

Il - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo

Conseiho Fiscal.

Art. 16° - A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente,
quando convocada:

I - Pelo presidente da Diretoria;

it - Pela Diretoria;

{1 - Pelo Conselho Fiscal;

il - Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as

‘obrigagbes sociais.

Art. 17° - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de
‘»,edital afixado na sede da Instituigdo, por circulares ou outros meios

%Yaonvonientes. com antecedéncia minima de 7(sete) dias.
iff  Paréagrafo Gnico - Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira

&
| -

convocagio com a maioria dos associados e, em segunda convocagao,

qumqwnﬁmero',l néo exigindo a lei quorum especial.

Af. 18° - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-
executivo, Tesoureiro e 3 membros do conselho fiscal.
nico - O mandato da diretoria ser4 de 4(quatro) anos,
reeleigéo consecutiva.

ete & Diretorla: -
utar programa anual de atividades;
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IV - Entrosar-se com instituigoes publicas € privadas para mutua

colaboragao em atividades de interesse comum;
V| - Convocar a Assembleia geral;

Art. 20° - Compete ao Presidente:
| - Representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial €
extrajudiciaimente;
Il - Cumprir e fazer cumprir este Es
Il - Convocar e presidir a Assembleia Geral:

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
s os cheques, ordens de

tatuto e o Regimento Interno..

V - Assinar, com o primeiro tesoureiro, todo

representem obrigagoes financeiras da

pagamento e titulos que

Associagao;

Art. 21° - Compete ao Vice-Presidente:
| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
ir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - Assumi
11l - Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente.

Art. 22°. Compete ao tesoureiro:
| . executar 0s servigos da tesour

comab:hdade sob 2 orientacado do presidente;
Il - arrecadar a taxa de adesao dos associados, receber verbas e

aria e escrituragdo dos livros de

‘outras rendas destinadas & manutengao da Associagao,
§ - assinar com presidente 0S cheques para retirada de

|-
[

i
,merérios. bem como quaisquer documenios que acarretem :

sabilidades financeiras;
v - apresentar mensalmente & diretoria o balancete demonstrativo

k
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VI - substituir o presidente em suas faltas € impedimentos, bem

como auxilia-lo no desempenho de suas fungoes;

VIl - substituir o presidente quando este estiver impedido, por prazo
inferior a 30 (trinta dias), sem qualquer outra formalidade;

§ 1°. Quando o presidente obtiver licenga por prazo superior a 30

(trinta dias), até o limite permitido, o tesoureiro ficara no exercicio da

presidéncia, feitas as necessarias comunicagbes as entidades superiores;
§ 2°. O tesoureiro sera empossado no cargo, ¢aso de impedimento
definitivo do presidente, ato esse devidamente homologado pela

Assembleia Geral Extraordinaria.
§ 3°. Empossado Presidente, podera nomear um novo Secretario.

Art. 23° Compete ao Diretor Executivo;

| - dirigir os trabalhos da associagao, preparando o expediente a
ser encaminhado 2 presidéncia, ao conselho fiscal e 8 assembleia geral;
Il - assinar juntamente com 0 presidente as correspondéncias;

Il - assinar com o presidente 0s titulos honorificos e diplomas

concedidos pela Associagao;
IV - secretariar as assembleias gerais e reunides da diretoria,

lavrando as respectivas atas
V - manter em ordem o arquivo da Associagdo sugerindo ao

presidente todas as medidas julgadas Uteis ao bom andamento do servigo

da associagao;
VI - substituir o tesoureiro em seus impedimentos normais, bem

como auxilid-lo no desempenho de suas fungdes;
VIl - substituir o tesoureiro quando este estiver impedido, por

prazo inferior a 30 (trinta dias), sem qualquer outra formalidade;
§ 1°. Quando o lesoureiro obtiver licenga por prazo superior & 3

(trinta dias), até o limite permitido, o secretario ficard no exarc

tesouraria, feitas as necesséarias comunicagdes as entidades supe
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§ 2°. O Diretor sera empossado no cargo. caso de impedimento

definitivo do tesoureiro, ato esse devidamente homologado  pela
Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 24° - O Conselho Fiscal sera composto pof 3
para um mandato de 4 anos e tem por objetivo fiscaliza

sobre todos os atos da Diretoria da Associagao, com a

membros, eleitos
r e dar parecer

s seguintes

atribuigoes:
| - Examinar os livios de escrituraga
Il- Examinar o balancete semestral a

o da entidade;
presentado pelo Tesoureiro,

opinando a respeito;

Il - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem

solicitados.
IV - Opinar sobre a aquisigaoc e alienagdo de bens.

O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada

paragrafo Unico -
dinariamente, sempre que necessario.

6(seis) meses €, extraor
s dos diretores e conselheiros, bem como as

Art. 25° - As atividade
dos associados, serao inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado ©
recebimento de qualquer lucro, gratificagao, bonificagao ou vantagem.

paragrafo Unico — Os membros da diretoria podem ser contratados
estar servigos remunerados de forma autdnoma a favor da
associagdo, sendo que somente seré aceita a prestagdo de servigo se as
atividades forem distintas da competéncia das obrigagdes do cargo;

Art. 26° - A instituigdo nao distribuira lucros, resultados, dividendos,

para pr

bonificagdes, participagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma
12 ou pretexto.

4 27° . A Associagdo se mantera através de contribuigbes dos
, e de outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e
resultado operacional serdo aplicados integralmente na
* engdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério
onal. ’ | aeal

CAPITULO IV
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e impedimento

§ 2° O Diretor sera empossado no cargo. caso d
ado pela

definitivo do tesoureiro, ato esse devidamente homolog
Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 24° - O Conselho Fiscal sera compo
para um mandato de 4 anos e tem por objetivo f
sobre todos os atos da Diretoria da Associagao,

sto por 3 membros, eleitos
iscalizar e dar parecer
com as seguintes

atribuigbes:
| - Examinar os livros de escrituragao da entidade;

|l- Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro,

opinando a respeito;

Il - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem

solicitados.

[V - Opinar sobre a aguisigac e alienagao de bens.

paragrafo Unico - O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada

6(seis) meses €, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 25° - As ativi
dos associados, serao inteir

recebimento de qualquer lucro, gratifica
Os membros da diretoria podem ser contratados

dades dos diretores € conselheiros, bem como as
amente gratuitas, sendo-lhes vedado o©

¢ao, bonificagao ou vantagem.

Paragrafo Unico ~

para prestar servigos remunerados de forma autdnoma a favor da

associagdo, sendo qu
atividades forem distintas da competéncia das obrigagbes do cargo;

Art. 26° - A instituigao nao distribuira lucros, resultados, dividendos,

e somente serd aceita a prestagao de servigo se as

bonificagdes, participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma

forma ou pretexto. 7
4
Arl. 27° - A Associagao se mantera através de contribuigbes dos !

associados e de outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e
ual resultado operacional serao aplicados integrailmente na
utengéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio
cional.

CAPITULO IV
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DO PATRIMONIO

Art.28°- O Patriménio da Associagdo sera constituido de:
a) dotagbes ou subvengoes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados
e Municipios ou através de 6rg&os Publicos da Administragao direta e
indireta;
b) auxilios, contribuigbes e subvengbes de entidades publicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras;

c) doagbes ou legados;
Arf. 29° - No caso de dissolugdo da Instituigdo,

remanescentes serdo destinados a outra instituicdo congénere, com
personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS ou entidade Publica.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 30° - A Associacio serd dissolvida por decisao da Assembleia

os bens

Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se

tornar impossivel a continuagdo de suas atividades.
Art. 31° - O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer

tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia geral
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagbes seguintes, e entrara em vigor
na data de seu registro em Cartorio.

Art. 32° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada
no dia 23/06/2021, tendo a supervisdo do advogado Diego Fabris Barbosa
inserito na Ordem dos Advogados do Brasil — Segao Minas Gerais sob n°
126.000.

Assinatura dos presentes:

e Vi 2 AR e T L
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