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CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO 2022

Atestamos, para os devidos fins, que a entidade civil legalmente constituida, sem fins
lucrativos, denominada "INSTITUTO LABOREARTE DE CAPACITAGAO
PROFISSIONAL E ETICA DOS SOCIALMENTE EXCLUIDOS" - inscrita no CNPJ sob o
namero 04.046.340/0001-04, funciona regularmente na Rua Doutor Veloso n°® 534 Letra
A Centro, cidade de Montes Claros - MG, CEP: 39.400-074, desde 06/06/2000, conforme
comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, emitido pela
Secretaria da Receita Federal, Estatuto registrado sob o n° 5801-00, Livro A-8, protocolo
n° 44.146-00, livro A-4, em 06 de Junho de 2000 e Ata registrada sob o n° 29.537, Livro A-
26, e protocolada sob n° 136.851, Livro A-13, em 27 de Abril de 2021, no cartério de
registro Civil de Pessoas Juridicas.

Por serem verdadeiras as informagdes acima, assino o presente. O requerente fica ciente
que informagdes falsas importam em responsabilidade criminal nos termos do Artigo 299
do Caédigo Penal Brasileiro.

Montes Claros, 18 de Margo de 2022.

Claudio Rodrigues Jesus
VEREADOR

CLAUDIO RODRIGUES DE JESUS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

AV, DR. JOAO LUIZ DE ALMEIDA, 40 - TEL. (38) 3690-5400 - CEP: 39.400-466 - MONTES CLAROS - MINAS GERAIS



JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDAO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispGe a Res.-TSE n? 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) estd QUITE com a
Justiga Eleitoral na presente data . ‘

Eleitor(a): DEJAIR MARCIO DE LIMA

Inscrigao: 0012 7805 2038 Zona: 184 Secgao: 0032
Municipio: 48658 - MONTES CLAROS UF: MG
Data de nascimento: 17/05/1951 Domicilio desde: 22/09/2015

Filiagdo: - MARIA DE LOURDES LIMA
- MANOEL ANDRADE DE LIMA

Ocupagao declarada pelo(a) eleitor(a): APOSENTADO (EXCETO SERVIDOR PUBLICO)

Certiddo emitida as 16:03 em 16/03/2022

Res.-TSE n221.823/2004:

O conceito de quitagao eleitoral redne a plenitude do gozo dos direitos politicos, o regular exercicio do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocagdes da Justiga Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexisténcia de multas aplicadas, em carater definitivo, pela Justica eleitoral e nao
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestacéo de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.

A plenitude do gozo de direitos politicos decorre da inocorréncia de perda de nacionalidade:; cancelamento
de naturalizagdo por sentenga transitada em julgado; interdigdo por incapacidade civil absoluta:
condenagao criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigacao a
todos imposta ou prestagao alternativa; condenagao por improbidade administrativa; conscricio; e opcao,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certiddo de quitacdo eleltoral é expedida gratuitamente.

Sua autenticidade podera ser confirmada na pagina do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no enderego: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Titulo, por
meio do cédigo:

1IPF.UVEN.+)TY.US68
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO LABOREARTE DE CAPACITACAO PROFISSIONAL E ETICA DOS
SOCIALMENTE EXCLUIDOS - INCAPESE
CNPJ: 04.046.340/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a cré jitos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacio do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGEN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagcao de sua autenticidade na 'nternet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 21:56:00 do dia 17/11/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/05/2022.

Cadigo de controle da certidao: C025.9853.DC9F.29F6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Prefeitura Municipal de Montes Claros
Secretaria de Finangas

CERTIDAO NE(:GATIVA DE DEBITOS

19075 / 2022
|

NOME OU RAZAO SOCIAL

04.046.340/0001-04 | i

I
INSTITUTO LABOREARTE DE CAPACITACAO PROF
| “ﬁ; P » _ﬁ
a4 d o Ty - 7
ENDERECO COMPLETO
Rua BASILIO DE;PAULA{//], 481, , BRASFLIA
MONTES CLAROS- MG - CEP:''39400145' |
§ i ; :
« : ,g I s
CPEF/CNPJ ' COD. CONTRIBUINTE

98809

;
ls'
{
i

nome do contribuinte acima citado, e até a pres
Impostos e Taxas, sob qualquer titulo. |

venham a ser apurados.

Consultando nossos a_rquivoé constatamos que NADA CONSTA nesta PREFEITURA, em

eglte data, referente “a ‘débitos vencidos relativos a

Quanto a esta CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ficam ressalvados, entretanto,
eventuais direitos de a Fazenda Piblica do Municipio de Montes Claros lancar e cobrar débitos que

|

FIM EXPRESSO A QUE SETJ DESTINA ESSA CERTIDAO

/ {
1]

Fins;de Direito

R

OBSERVACOES

¥ 3

DOCUMENTOS PROPRIOS.

ESTA CERTIDAO NAO TEM VALIDADE PARA EFEITOS DE TRANSMISSAO DE IMOVEL E
PARA FINS DE INVENTARIO, HAJA VISTA QUE TAIS FINALIDADES SAO ATESTADAS EM

DATA DE EMISSAO

21/03/2022

digite as informacdes solicitadas.
Cédigo Autenticidade: 597688172597688

I
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b

DATA DE VALIDADE

20/Q04/2022

QUALQUER RASURA INVALIDA A CE&RTIDAO
Esse documento foi impresso vialInternet. Para testar sua autenticidade acesse
www.montesclaros.mg.gov.br, clique em IPTU ONLINE, na opcio Autentica Certiddo e




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
NOERO DE ecRIcH COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | A7 o€ o8
MATRZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO LABOREARTE DE CAPACITACAO PROFISSIONAL E ETICA DOS SOCIALMENTE EXCLUIDOS - INCAPESE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
PO DEMAIS
CODIGO E DESCRICAG DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
| 94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGQyE DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DOUTOR VELOSO 534 LETRA A
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
39.400-074 CENTRO MONTES CLAROS MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTABILIDADEGLOBO@BOL.COM.BR (38) 3223-6198
ENTE FEDERAT" /) RESPONSAVEL (EFR)
SITUACKO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 06/06/2000
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL ’ DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
- hkkkhdkd

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 05/02/2022 as 10:52:17 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11



Cartério Regl". Tit. Documentos e Ciyit 5 J*'°?:§"'?'E“ﬂ“‘:')m '
das P. Juridicas ¢ E S mmmmr s
Oficial Joanir Valle Mauriclo E %‘%
Sub cfie. Flivio Guerra Mauricle - s
Escrev. Juramt'. Jovanir Gusru Malu:'cl S.- gg ] 0 6 ngk\l, 7”0“
Rua Jr. Veloso, 291 - Sala 2 ERL A
Montes Clarus — Minas Gefpfs | o =2 -
.. ] l. D MONTES ClAROS ‘;:'—.:,T

ATA DE FUNDACAO DO INSTITU TO _LABO
1 TICA DOS SOC-‘I.ALMENTE EXCLUIDO - H'

N

¢ Aos 17 c(ezessete) dias do s de b b e do o de (e d
e novecentos e fpyenta ¢ nove) as 20 (vinte) horas. v droepdinnt dar Foehiftom
situado & rua Cel. Spyer, n® 555, sala 01, centro, nesin cideer e fdonies {"tarow

-, MG, reuniram -se para proceder a fundagio do IN&T! ,i_' i
" CAPITACAQ PROFISSIONAL E KTICA DOS SO A il L
INCAPESE, os senhores Raimundo Tito luhm,uu a e Aabogno Sl

[

Tupinamba e as senhoras Adrienc Vanice Tupioamba o v Daln S
Tupinamba, apés breve invocagio, a Presidente declarou uliviio ot abalher, fazeed
a seguir rapida explanagdo dos objetivos da presenie renosie S anedo e '<’:I_§:f'if.*i'

/ para secretaria a subscritora Maria D.;lma Silva 'I'n priens e e pedido
Presidente declarou que tinha em méos 0 projeto do fisiateio e o ogde iy e
apiovado seria assinado por todos. '

Apos aletiura do Estatuto. pito b
da palavra. {o1 o projeto do Estatuto submetido @t votayn
unanimente aprovado. Cumpridas, como tmham ~|du fodh
declarou a presidente definitivamente constituido o JINE#
DE_CAPITAC AO _PROFISSIONAL, F ETIeA

4 EXCLUIDOS - INCAPESE, cuja Diretoria ficon assim consti
K, Presidente: Adrienc Vanice Tupiiut

Vice Pre sidente; Rammundo Tito fupeme

Secretdria: Maria Dalma Stlva Tupiimns::

Nada mais havendo a tratar, o Peocrdorio o por enenprado

os traballios, ¢, apds .a lavratura da presente ata. for i veadn conforme,

) devidamente assinada por todos os pregentes, em duas v coeo e datiiaeeatdas
ficando uma no arquivo do “Instituto Laborearte de Captiagio o oncemad e iofien do
Socialmente Excluidos - INCAPESE, ¢, destinando-ue n oo i defeommadaos
em lel.
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CIN 83119 Capmﬂo I ’
DOS OBJETIVOS SOCIAlS, SEDE PRINCIPIOS E D URA( AO

K

b Art 1° - 0 INSTITUTO LABOREART)E DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL E
ETICA DOS SOCIALMENTE EXCLUIDOS também designado pela sigla INCAPESE, ¢
pessoa juridica de direito privado, sem fins 1qcrat1vos ou partidérios, de prazo de duragio
mdetermmado com sede admmlstratlva e foro na cidade de Montes Claros = MG.

§1°-0 INCAPESE ¢ constituido com autonomla adrmmstratwa e fi nanceu'a nos termos

da lei e deste. Estatuto, nfo podendo receber qualquer tipo de doagdo, subveng:ao‘

contnbmgﬁo ou legado que possa comprometer sua independéncia e autonomla perante 0s
eventuais doadares, subvencionadores e contribuidores;

€ ¢ § 2° - O INCAPESE nio distribui entre! seus associados, diretores, empregados ou.
" doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bouificagdes, -

articipagdo ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecug:"\o de seu objeto social em territdrio
nacional;
4’ § 3° - O exercicio do cargo de diretor.e cpnselhelro ndo serd remunerado em hipétese
alguma, mesmo quando realizarem outras atividades nfo previstas no estatuto;

§ 4°- Os associados ndo poderdo ser titulares de quotas ou fra¢iio ideal do patrimdnio da
entidade.

§ 5° - O INCAPESE ndo faz distingdo de rqga, credo, sexo ou nacionalidade.

Art. 2° -Sdo obJetlvos do Instituto Laborc;u’te de Capamtdgao Profissional e Ltlm dos
Socialmente Excluidos — INCAPESE: i

~ - Promogdo do desenvolvimento econémxco e social e combate a pobreza, valendo-se de
técnicas de reciclagem e transformagdo dq lixo em arte; desenvolvendo dois novos

conceitos: arte significativa e design social, onde o produto existe e é criado em Func’io das
) pessoas atendidas; i

I - promogdo da ética, da cultura, da péz., da cidadania, dos direitos humanos, da

democracia e de outros valores universais; ‘a

I - defesa, preservagdo e conservagdo do melo ambiente e promogdo clo desenvolvimento
sustentavel, valendo-se da reciclagem e do Teuso;

IV - ensino gratuito das artes e desngn para o publico socxalmente excluido. Observada a

legislagdo pertinente; , ;

V - promog3o do voluntariado; o
D VI - Promover, incentivar, captar recursos e parcerlas para a formagao comao um todo do
\ ~ seu publico alvo, ou seja, edquc l cultural, psicosocial e familiar. Formagédo por meio
\ do trabalho criativo, o produto £ { }E

p as rerramenta para a produ¢do do conhecimento.
28 :

£l
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Parégrafo Unico - Para os fins deste artigo, a dedicagdo as atividades nele previstas se
configura mediante a execugdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas,
por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou amdz_l pela prestu?ﬁo de
servigos intermedidrios de apoio a outras organizag8es sem fins lucrativos ¢ a 6rgdos do

" setor publico ouprivado que atuem em érgas afins.

Art. 3° - O INCAPESE se oﬁcntaré pelos ééguintes pressupostos:
| ﬂ

I - a observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia; | .

I - a adogo de préticas de gestio admjnistrativa, necessérias e suficientes a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou:vantagens pessoais, em
decorréncia da participag#o no respectivo processo decisério;

I - manter uma conduta profissional e de qualidade nos compromissos técnicos e
sociais para sustentar a harmonia e transparéngia dentro da entidade.

Art. 4° - N\é\"c'onsecu’gﬁo dos seus objetivg)s o INCAPESE podera sugerir, promover,
coordenar ou executar agdes e projetos visando: :

I - Promover reunides de estudo, cursos de capacitagdo, seminarios e publicar

material didatico, informativo e promocional;

II - incentivar e apoiar programas e atividades profissionais, educaciooais e culturais
voltadas para a protegdo do meio ambiente, para o respeito dos direitos humanos, para a
valorizago da familia e o fortalecimento das instituigdes democraticas do pais; ,

I - organizar-se em tantas unidades de prestagdo de servigos, denominadas grupos
de trabalho, quantos se fizerem necessarios. Sempre promovendo a educagio continuada;

IV — buscar maior interagdo com agéncias de fomento da pesquisa e centros
geradores de ciéncia e tecnologia; ]

V - ministrar ensinamentos sobre artes e design com sucatas ou outros tipos de
descartes, aos socialmente excluidos; ; :
VI - a forga de sua demanda nfo serd apenas pelo seu valor estético, maior atengio
se dara ao valor social, econdmico, ecol6gico e cultural que o seu produto agrega;

VI - articular-se com instituigdes plblicas e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais para a criagdo . o desenvolvimento de agdes, propostas legislativas,
programas e politicas pablicas destinadas a fomentar a cultura da reciclagem. do reuso e do
desenvolvimento sustentavel, i

VI - firmar convénios, termos de parcerias ou contratos ¢ articular-se, pela forma
conveniente, com ¢rgdos ou entidades, piblicas ou privadas, nacionais, internacionais ou
estrangeiras; 1

IX - transformag2o pessoal do individuo excluido socialmente, através do trabalho
gerando renda. |
X - representar interesses e direitos dajcoletividade:
a) denunciando atos e procedi;”pentos ilegais;

b) informando e articulando a comunidade; 1°. OFICIO DE NOTAS - M, CLAROS - MG
¢) impetrando mandado de seguranga coletivo; Apmozglt.ob&’él( obaaagioa cofd

d) propondo agdo civil piblica. com o original,




Capitulo II

DA ORGANIZACAO, ESTRUTURA E COMPETENCIA
Art. 5° - O INCAPESE tem a segmnte estrutura:

I - Assembléia Geral : v

I - Conselho Administrativo A
a - Diretor Executivo : A presente cog
b - Diretor Executivo-adjunto - s - | eom e originel
¢ — Diretor Financeiro '

I - Conselho Fiscal

IV — Secretaria Executiva

V - Secretaria Administrativa

VI- Departamento de Comunicaggo e Markehng

VII - Departamento Técnico

Art. 6° - A Assembléia Geral ¢ 6rgio dehberatlvo e soberano e ¢é integrada por todos 0s

associados. O voto s6 sera permitido aos associados que tenham no minimo 06 (seis) meses
de filiagdo e estc‘ejam em dia com suas obrigagJes perante a entidade; :

5
i

.§ 1° - Compete 4 Assembléia Geral: ;
I - Aprovar o Estatuto, apreciar as alteragdes solicitadas por seus membros e modifica-lo:
II - aprovar o Regimento Interno ou modificagdes apresentadas;

III -eleger, nomear e destituir os membros do Conselho Fiscal e Conselho Diretor;

IV - aprovar os relatérios e prestag@es de contas, apresentados pelo Conselho Fxsca],

V - decidir os recursos sobre o afastamento de associados;

" VI - referendar os casos omissos resolvidos pelo Conselho Diretor;

VII - decidir sobre a exting3o da Institui¢do e destinagdo do respectivo patriménio liquido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo estatutario;

VIO - decidir sobre a conveniéncia de ahenar transigir, doar, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais.

§ 2° - Na alteragdo do Estatuto e na destltuJ@gﬁO dos integrantes do Conselho Diretor ou
Fiscal, ser4 exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assembléia
especialmente convocada para esse fim, nio podendo ela deliberar, em primeira

convocagdo, sem maioria- absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas
convocagées seguintes.

Art. 7° - A Assembléia Geral se realizara, ordiﬁlariamente, uma vez por ano para:
!

I - discussdo e deliberag3o de uma pauta prevmmente anunciada;
II - apreciar o relatério anual do Conselho Dlretor

III - discutir e aprovar as contas e o balango apresentados Conselho Fiscal.

Art. 8° - A Assembléia Geral se realizar4, extraordinariamente, quando convocada

I - Pelo Conselho Dfretor;



E
1°, Qrtc%go

2
) <
II - pelo Conselho Fiscal, ~ . , *

I - por requerimento de 1/5 (um quinto) _dos;associados.

Art. 9° - A convocagdo da Assembléia Geral serd feita por meio de edital alixado na sede da
Instituigdo e/ou publicado na impressa local Jpor circulares ou outros meios convenientes,
com antecedencxa minima de 15 (quinze). dxas

Paragrafo Unico - Qualquer Assembléia se 1n§talara em primeira convocagdo com a maioria
dos associados e, em segunda convo’cag:ao com pelo menos de 1/3 (um tergo) dos
associados. _
4
Art. 10 - O Conselho Dlretor de. gestao e representag:éo ser4 composto por um Diretor
Executivo, um Diretor Executivo-adjunto, ;um Diretor financeiro e seus respectivos .
suplentes, eleitos em” Assembléia Geral. Nﬁo havers suplente para o cargo de Diretor
b Execuuvo seu suplente ¢ Diretor Executivo Atljunto

§1 -ICompeEe aa Conselho Diretor:

I- Promover as medidas destinadas a executr as deliberagdes da Assembléia Geral;

T - elaborar o Regimento Interno, que estabejeceré a estrutura técnico-admjnistrativa para
seu funcionamento;

[ - apresentar & Assembléia Geral o orc;amento o plano de trabalho, o relatorio anual e
pl’O_]etOS e outras atividades de interesse indicados pela Diretoria e Departamentos através
da Diretoria Executiva;

IV - exercer o controle interno, podendo sollmtar o exame de livros, papéis, escrituragio
/cantébll e administrativa, estado de caixa eivalores em depdsitos e demais, se julgados

necessarios;
VII - apreciar os relatérios e prestagdes de contas apresentados pela Diretoria Executiva.
VI - requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo INCAPESE;
IX - acompanhar o trabalho de eventuais audltpres externos independentes;
%)\ X - podera o Conselho Diretor da Entidade;estabelecer outras categorias de associados,
desde que sua criagdo-ndo importe em resmqﬁ

das categorias estabelecidas neste Estatuto.
X1 - convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.
§ 2° - O mandato dos membros do Conselho Diretor sera de 3 (trés) anos, podendo serem
reconduzidos. A escolha sera via eleigdo pela Assembléia Geral,

0 as prerrogativas ou diminuigdo dos deveres

- § 3° -'Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o scu
’ término. i
\ § 4° - Nas sessdes, o Diretor Executivo terd além do voto pessoal o de qualidade em caso de
empate.
§ 5° - As sessdes do Conselho Diretor serdo convocadas pelo Diretor Exccutivo.
§ 6° - A falta ndo justificada de trés sessdes consecutivas do Consclho Diretor. implicara na
.perda automatica do cargo ocupado. ;
@ ' § 7° - O Conselho Diretor se reunird ordinariamente a cada 30 (trinta) dias c,

extraordinariamente, por convocagio de qualquer um de seus membros.

X
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Art. 11 - Compete ao Diretor Exécutivo:

&

I - Assinar exclusivamente pela entidade,
II-. presidir as Assembléias do INCAPESE e'as reunides do Conselho Dirctor:
[0 - dirigir, orientar e coordenar o funcionamento do INCAPESL em todas as suas
atividades politicas e estratégicas aprovadas pela Assembléia-Geral, além da obscrvéncia
dos encargos estabelecidos pelo Conselho, Diretor, observando a legislagio aplicavel, o
Estatuto e o Regimento Interno; L , o

IV - analisar proposi¢des € o desempenho c,jas a¢des, implementando-as apOs a aprovagdo
do Conselho Diretor;” }

V - assinar em cogjunto com o Diretor Finax{ceiro, todos os cheques e pagamentos emitidos
pelo INCAPESE; .~ i

VI - articular-se com aﬁt_o_ﬁdadeé do pais ou do exterior sobre assuntos de interesse do
INCAPESE 1o limite de sua competéncia;

VI - administrar ¢ movimentar os recursos do INCAPESE de acordo com as leis vigentes,
Estatuto e o Regimento Interno; ]

VII- zelar pela exatiddo das contas e oportuna apresentagdo dos balangos, demonstragdes

_contdbeis € outras operagdes relativas a administragdo financeira ¢ patrimonial do

INCAPESE observando os principios aplicéveis;
IX- prover cargos e fungdes, admitir, requisitar, dispensar e praticar atos de administragdo
pessoal, o :
X - delegar competéncia para a prética de atos administrativos € criar diretorias ou
departamentos; i
XI - baixar atos normativos € outros instrumentos pertinentes;
X1 - representar o INCAPESE ativa e pa:ssivamente, judicial e extrajudicialmente, na
idade de seu principal responsavel. :

- elaborar e submeter & Assembléia’Geral a proposta de program acdo anual da
InstituigZo; :
XIV - executar a programagdo anual de atividades do INCAPESE;
XYV - elaborar e apresentar & Assembléia Geral o relatério anual,
XVI - escolher e nomear os chefes de departamentos;
XVII - excluir os associados que desrespeitarem os objetivos do INCAPESE, os preceitos
deste Estatuto ou quaisquer regulamentos ou regimentos em vigor, cabendo SEMPre recurso
a Assembléia Geral;

XVII - aprovar a celebragdo de convénios ou acordos que importem em compromisso para
o INCAPESE. j

Parégrafo Unico - No caso de vacéncia do qargo, a Diretoria Executiva sera exercida pelo
Diretor Executivo-Adjunto e, no impedimento deste, pelo Chefe do Departamento
Administrativo. No primeiro caso a substituigdo se far4 até o término do mandato em curso

€ Do segundo caso interinamente, até que seja eleita nova Diretoria Executiva pelos
membros da Assembléia Geral.

]

Art. 12 - O mandato da Diretoria Execytiva Adjunta, exercida por pessoa eleita pela
Assembléia Geral, serd de O4 ( quatro) anos, podendo ser reconduzido.

Parégrafo tnico - Compete ao Diretor Execuﬁvo-Adjunto: :

A‘féﬁ} 24
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.Substituir 0 Diretor Executivo em suas faltas e impedimentos lcgais ¢/ou eventuais,
bem como na ocorréncia de 1licxto penal ou po; falta de probidade no exercicio das fungdes
delegadas; R
I - coordenar € supemswnar as at1v1dades orgamento de modernizagdo administrativa,

bem como as agdes de articulagdo regional e de cooperagdo intemacional. nos assuntos
relativos aos interesses do INCAPESE. i

Art. 13 - Ao Diretor Financeiro competes :
I - contabilizar as’ contribuigdes, Tendas, auxilios e -donativos efetuados ao
INCAPESE, mantendo em dia a escriturag#o;
I - efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes do INCAPESE;
II - acompanhar .e supervisionar os'trabalhos da contabilidade do INCAPESE,
» contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais €
(L trabalhistas sejam devidamente cumpridas em fempo h4bil;
: 1v - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas pela
Assembléia Geral, Conselho Fiscal, Departamentos ou Asssociados;
V - mantér todo 0 numerério em estabelecimento de crédito;

_ VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesouraria;

VII - assinar, em conjunto com o Dxretor Executivo, todos os cheques e pagamentos
emitidos pela Assoc1ag::io

Art. 14 - O Conselho Fiscal, constituido de trés associados escolhidos pela Assembléia
ral, e é érgdo consultivo da Associagdo.

Pardgrafo Unico. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato do
Conselho Diretor. i

Art. 15 - O Conselho Fiscal se reunira ordmaqamente semestralmente, quando convocado
N oo pelo seu Presidente, escolhido pelos seus componentes, ou extraordinariamente, quando
\(\v-\ convocado pelo Diretor Executivo, pelo presidente do préprio conselho ‘ou  por
\ requerimento de um quinto (1/5) dos sécios. |
i
t
Art. 16 - Compete ao Conselho Fiscal: i

1 - examinar os documentos e livros de‘escrituragdo do INCAPESE:

II - examinar os balancetes apresentados pelo Diretor financeiro, opinando a

respeito; _
I - opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as

peragées patrimoniais realizados pelo INCAPESE emitindo pareceres para 0s Organismos

superiores do INCAPESE;

IV - apreciar os balanc;os e mvent{mos que acompanham o rclatorio anual da
Coordenagio;

V - opinar sobre a aquisigdo, alienagdo e oneragdo de bens pertencentes ao

INCAPESE; . j

]
*
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. VI - emitir pareceres e realizar tarefas especificas que sejam solicitadas pelo
Conselho Diretor ou pela Assembléia Geral.

VII - requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagio
comprobat6ria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo INCAPESE.

VIII - denunciar & Assembléia Geral erros, fraudes ou crimes que venha a detectar
nos exames procedidos, sugerindo as’ providéncias que julgar lteis ¢ cabiveis ao
INCAPESE, objetivando melhor solugdo para os problemas levantados.

4

Art. 17 - A Secretaria Administrativa émglda por pessoa nomeada pela Diretoria
Executiva, apés aprovagdo da Assembléia Geral compete:

I - a responsabilidade pelas atividades administrativas decorrentes das agdes do
INCAPESE, 1

II- respondéf. pela sécretaria; o
I - manter os arquivos e correspondéncia do INCAPESE em perfeita ordem;

IV — movimentar com o Diretor Executivo, as contas bancérias e pagamentos em
(_/ caso de impedimento do Diretor Financeiro. .

Art. 18 — A Secretaria Executiva dirigida por pessoa nomeada pela Diretoria Executiva,

ap6s aprovagdd da Assembléia Geral compete auxiliar o Conselho Diretor em que vier a ser
. solicitada.

Art. 19 - Ao Departamento de Comunicac;ﬁo;e Marketing, dirigido por pessoa nomeada pela

: Diretoria Executiva, ap6s aprovagdo da Assembléia Geral compete:
.I - representar a entidade em reunides, comissdes, audiéncias publicas e eventos;
II - organizar cadastro préprio de pessoas de interesse do INCAPESE;
g

I - realizar junto 4 imprensa, instituig@es, autoridades constituidas ¢ comunidade em
eral, divulgagdo de atividades e realizagdes,do INCAPESE;
IV - zelar pelo bom nome e marcas do INCAPESE;
V — elaborar projetos de campanhas destinadas a angariar os recursos financeiros
necessarios 4 consecugdo de seus objetivos estatutérios; :

VI - realizar campanhas de esclarecimento publico a cerca das vantagens da
reciclagem, do reuso e da inclusdo social.

§ 1° - Para representar o INCAPESE o Chefe do Departamento de Comunicagio ¢
Marketing fica condicionado &: '

I - discussdo prévia ao evento, em reunido do Conselho Diretor, para definigdo da
posi¢do do INCAPESE rélativa a0 mesmo assunto;
, II - obtengdo de procuragdo do Diretor-Executivo delegando poderes expressos
para representar o INCAPESE. ;
§ 2° - O Chefe do Departamento de Comunicagdo e Marketing podera ser suspenso
ou até mesmo excluido do INCAPESE em decisfo tomada pelo Conselho Diretor caso:
I - exceda os poderes que lhe forem putorgados;
1I - defenda, usando o nome do INC;APESE, opinido diversa daquela acertada pelo
Conselho Diretor; .7

I - adotar conduta que possa comprometer o bom nome do INCAPESE, suas

% marcas e tecnologias. . P
/
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l Certifico que a requerente Adriene Vanice Silva Tupinamba, CPF: 422.306.916-

| 00, solicitou o registro da ata do INSTITUTO LABOREARTE DE CAPACITACAO

' PROFISSIONAL E ETICA DOS SOCIALMENTE EXCLUIDOS INCAPESE,

‘ CNPJ 04.046.340/0001-04, que foi registrada sob o n°. 29.537, livro A-26 ¢ protocolada |
| sob o n°136.851, livro A-13, em 27 de abril de 2021. Foram apresentados os documentos |
‘ exigidos por lei. O referido € verdade. Doy Fe.
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ATA DE ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO LABOREARTE DE CAPACITAGAO

PROFISSIONAL E ETICA DOS SOCIALMENTE EXCLU[DOS — INCAPESE
(&

Aos 20 dias do més de abril de 2021, reumram -se 0s associados, na Rua Dr. Veloso, n? 534-A, Centro, neste '
municipio de Montes Claros = MG, as 15:00 h, kcom a finalidade de elei¢do da nova diretoria. Iniciada a reuniao
foi escolhido para presidi-la o atual presidente o Sr. Raymundo Tito Tupinamb4. Logo a seguir o Sr. presidente
deu prosseguimento aos trabalhos, e apds sugestdo de nomes para comporem 0s 6rgdos diretivos, procedeu-
se a eleigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, que terdo mandato de 4 (quatro anos), comn duragdo até

20/04/2025 que ficaram assim constituidos:

CONSELHO DIRETOR

Diretora Executivo: Adriene Vanice Silva Tupmambé brasileira, casada, comerciante, portadora do RG M-
1.499.456 SSP/MG e CPF n? 422.306.916-00, resndente na Rua Coronel Spyer, n2 555, apt 201, bairro Centro,
Montes Claros-MG.

Diretor Executivo Adjunto: Dejair Mércio de Lima, brasileiro, casado, aposentado, portador do RG M-
361.038 SSP/MG e CPF n2 097.885.736-49, residente na Rua Coronel Spyer, n2 555, apt 201, bairro Centro,
Montes Claros-MG.

Diretor Financeiro: Raymundo Tito Tupinamb4, brasileiro, casado, comerciante, portador do RG 125.561
SSP/MG e CPF n2 003.265.696-34, residente né Rua Coronel Spyer, n2 555, apt 101, bairro Centro, Montes
Claros-MG.

¢

CONSELHO FISCAL

Sr. Renato Antdnio Silva Tupinamba, brasileiro, divorciado, Administrador de Empresa, portador do RG M-
361.299 SSP/MG e CPF n2 163.001.706-00, rua José Luis Xavier 1000, Condominio Portal das Acacias

Alameda dos Flamboyants 175, bairro Ibituruna, Montes Claros-MG.

Sra. Maria Dalma Silva Tupinambg, brasileira, casada, aposentada, portadora do RG M-1.320.045 SSP/MG e
CF?F n2 822.749.246-00, residente na Rua Coranel Spyer, n2 555, apt 101, bairro Centro, Montes Claros-MG.

Sra. Laila Tupinambd Mota, brasileira, casada,;Engenheira Ambiental, portadora do RG MG-14653621

SSP/MG e CPF n2 099.452.336-02, residente na Rua Sebastido Duarte, 38 apto 304, bairro Morada do Sol,
Montes Claros-MG.

Ap6s eleigdo da nova diretoria a Senhora Diretora Executiva indicou para o cargo de Secretaria Administrativa
a Sra. Lucyanna de Souza Santos Batista, brasi1§lra, casada, arquiteta e Urbanista, portadora do RG M-8287698

SSP/MG e CPF n2 000.957.656-89, residente ng Rua Mirabela, 100, bairro Ibituruna, Montes Claros-MG, sendo
aceitos por unanimidade pela assembléia gerai. '
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Assim, ficam neste ato empossados os membros supracitados. Nada mais havendo a declarar, deu-se por

encerrado esta sess3o, sendo a ata apds lida e aprovada assinada por todos d's presentes.

Montes Clapés, 20 de Abril de 2021. | \\
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EDITALDECONVOCACAO

i

ASSEMBLEIA GERAL

4

O Presidente do INSTITUTO LABOREARTE DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL E ETICA DOS SOCIALMENTE

EXCLUIDOS - INCAPESE vem convocar a todos os associados para a ASSEMBLEIA GERAL, a ser realizada no dia

20/04/2021, as 15:00 hs na Rua Dr. veloso, n2 534-A, Bairro Centro, Cidade Montes Claros MG.

Pauta:
. ELEICAO e POSSE da DIRETORIA e CONSELHO FISCAL;
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS Montes Claros, 05 de Abril de 2021
JURIDICAS DE MONTES CLAROS-MG
j PROTOCOLO -
’T—'.r",nh S| S )
\ 4/\ /[M
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ndo Tito Tupmambé
Presidente
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A Solicitacdo para Alteragédo da pesspa juridica INSTITUTO LABOREARTE DE
CAPACITACAO PROFISSIONAL E ETICA pOS SOCIALMENTE EXCLUIDOS - INCAPESE
cujo recibo € MG91189363 e o identificador 04046340000104 foi analisada com sucesso.
A Alteragdo para o CNPJ 04.046. 340/0001 04 foi realizada com sucesso pelo Cartério de
Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas Montes Claros - MG com ©
numero de registro:

NRC: 040220PJ00029537-55
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Para emitir o Comprovante de Inscrigao egde Situacdo Cadastral, va no site da Receita
Federal (www.receita.fazenda.gov.br) ou d;igite o link abaixo:

A . . .
http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJurlpnca/CNPJ/Cnpjreva/Cnereva_SollcxtacaoAasp
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