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ESTATUTO

AABRA - ASSOCIAGAO ATITUDE BRASIL
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURAGAO E OBJETIVOS.

Artigo 1° — Sob a denominacdo de AABRA - ASSOCIAGAO ATITUDE
BRASIL, também designada AABRA, fica instituida uma associagao, civil e de
direito privado, sem fins lucrativos, e duracdo por tempo indeterminado com
sede na Avenida Hum, 77D, Distrito Industrial, Montes Claros/MG, CEP 39.404-
003 e foro no municipio de Montes Claros, Estado de Minas Gerais.

Artigo 2° — A AABRA reger-se-a por este Estatuto e pela legislacédo pertinente
e pelas demais normas legais atinentes a espécie, em especial a lei federal n°
9.790/99, de 23 de margo de 1999, o decreto federal n° 3.100, de 30 de junho
de 1999, a lei n° 14.870 de 16 de dezembro de 2003 e o decreto 43.749/04 do
Estado de Minas Gerais, que dispdem sobre pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, podendo, inclusive, ter dependéncias, filiais e
representacdes em outros locais e/ou cidades localizadas nas demais unidades
da Federacéo, tendo por finalidade:

| — Promocéo da assisténcia social;

li — Promocdo da cultura, defesa e conservagdo do patrimdnio histérico e
artistico;

lll — Promocdo gratuita da saude e da educagdo, observando-se a forma
complementar de participacdo das organizagdes de que trata a Lei 9.790/99;

IV — Promover a seguranca alimentar e nutricional,

V — Defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e promogédo do
desenvolvimento sustentavel,

VI — Promogéo do voluntariado;
VIl — Promoc&o do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza,

VIl — Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producéo e divulgacéo de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas, conforme o disposto no artigo
3° da Lei 79.7920/99.

IX — Promocéo de cursos profissionalizantes, de aperfeicoamento, oficinas de
arte, de escrita e eventos culturais e esportivos, objetivados a assisténcia

social.
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X — Promocdo a Inclusdo social, a ressocializacdo de pessoas, através de
projetos e iniciativas, assim como: cursos de aperfeicoamentos, palestras e
eventos que promovam a ampliacdo de atitudes e comportamentos em prol da
superacao de todas as formas de discriminagéo, a pessoas que estejam em
situacéo de vulnerabilidade social, assim como; a pessoa idosa, a populagéo
negra, os povos indigenas, as pessoas com deficiéncia, a comunidade
LGBTQIA+, a populacao carceraria, etc.

§ 1° — A AABRA né&o distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecucéo dos seus objetivos sociais.

— Os orgdos e as unidades operacionais auténomas, mantidos e criados
ra implementacdo das acbes propostas nos objetivos sociais, terdo
regimentos proprios € de acordo com a legislacdo pertinente devidamente
autorizada pelo poder publico de sua respectiva jurisdicao.

— A AABRA exercerd suas atividades estatutdrias sem nenhuma
> lucrativa, observara todos os principios da legalidade, impessoalidade,
moralicade, publicidade, economicidade, razoabilidade e da eficiéncia e ndo fara
cé.,aéquvr discriminagao de raca, cor, género, religido ou politica.

) "%° — A AABRA se dedica as suas atividades por meio de execucao direta ou

cireta de projetos, programas ou planos de acgbes, por meio de doagado de
s fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a 6rgao do
setor 91 ublico das esferas municipal, estadual e federal.

E vedado a participacdo da AABRA em manifestacdes que contrariem
inalidades.

3% — A AABRA adotarad praticas de gestdo administrativas necessarias e
ficientes visando coibir a obtencdo de quaisquer vantagens ou beneficios
!am individuais ou coletivos, em decorréncia de participacdo nas

&
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0 4° — A AABRA disciplinara seu funcionamento por meio de regimento
no cée "!a orgao ou unidade de operagéo que devera ser aprovado pela

mca,-? puaendo amda dlsmphnar seu funcionamento por meio de instrucbes
normativas, portarias, e outros procedimentos legais emitidos pela Assembléia
Geral e Diretoria Executiva.

Artigo 5° — A fim de cumprir suas finalidades a AABRA se organizara em tantos
os ou unidades de operacdes, quantos se fizerem necessarios, os quais se
gerdo pelas disposicdes estatutarias e regimentais.
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Artigo 6° — No caso de dissolucdo da AABRA, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei Federal
n® 9.790/99 e Lei do Estado de Minas Gerais n° 14.870/03, conforme o caso,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, ou, na falta de pessoa
juridica com essas caracteristicas, a Unidao e ao Estado de Minas Gerais, na
propor¢ao dos recursos publicos por eles alocados.
CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS
PARTE |
DA CLASSIFICACAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° — A AABRA é constituida por numero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias:

| — Associados Fundadores;
Il — Associados Contribuintes;
Il — Associados Honorarios;
IV — Associados Beneméritos.

Paragrafo Unico — Associado Fundador é aquele que promoveu a fundacéo da
AABRA e participou de seus atos constitutivos.

PARTE Il
DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° — Serao Associados Contribuintes os que, sem impedimentos legais,
desejarem colaborar com os principios da AABRA e pretenderem associar-se,
mediante o preenchimento de formulario apropriado (proposta para admissao)
e ao pagamento das contribuicbes mensais, quando solicitadas, estipuladas
pela Assembléia Geral e a obediéncia aos estatutos e deliberagoes da AABRA.

Artigo 9° — Serdo Associados Honorarios aqueles que prestarem relevantes
servicos a AABRA.

Artigo 10° — Serao Associados Beneméritos aqueles que contribuiram para o
patriménio da AABRA, com donativos de real valor.

Artigo 11 — A admissao do associado no quadro social da AABRA se dara por
ato da Diretoria Executiva, apods aceitagdo da proposta, que sera homologada
pela Assembléia Geral Extraordinaria seguinte ao ato.
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Artigo 12 — Os titulos de Associado Honorario e Associado Benemérito seréo
conferidos pela Assembléia Geral, mediante proposta da Diretoria Executiva.

PARTE llI
DOS DIREITOS E DEVERES
Artigo 13 — Sé&o direitos dos associados:
| — Votar e serem votados para os cargos eletivos da AABRA.

Il — Participar de encontros, semindrios, cursos e treinamentos promovidos pela
AABRA, com amplo espaco de discussdo e integragdo.

[l — Ser convocado para participar das Assembléias Gerais.

IV — Elaborar sugestbes para melhor funcionamento administrativo da AABRA.

Paragrafo Unico — Somente podera concorrer a cargos eletivos o associado
que tiver sido admitido pelo menos seis meses antes da eleicdo e estiver
participando ativamente das ag¢des desenvolvidas pela AABRA devidamente
registradas, exceto na fundacdo da mesma.

Artigo 14 — Sao deveres dos associados:

| — Participar das Assembléias Gerais, em caso de auséncia deve justificar, ndo

podendo faltar a 03 (trés) assembléias ordindrias consecutivas ou 05 (cinco)
intercaladas.

[l — Acatar e respeitar as decisdes da Assembléia Geral e da Diretoria
Executiva.

[Il — Divulgar os objetivos da AABRA contribuindo para o seu desenvolvimento.

IV — Estar em dia com o pagamento das suas contribuicbes mensais ou
quando, eventualmente, solicitadas e aprovadas pela Assembléia Geral.

V — Arcar com todas as despesas decorrentes de sua participacdo em
encontros, seminarios, cursos e ftreinamentos, bem como outros eventos
promovidos pela AABRA.
PARTE IV
DOS REQUISITOS PARA DEMISSAO E EXCLUSAO
Artigo 15— O desligamento do associado se dara:

| — Pelo falecimento;

Il — Pelo seu pedido de demissao;
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lll — Pelo ndo pagamento, sem justificativa, da contribuicdo estabelecida apds
90 (noventa) dias uteis da data de vencimento;

IV — Havendo justa causa;
V — Pela auséncia reiterada nos projetos desenvolvidos pela associagéo.
Paragrafo Unico — Da decisdo da Diretoria Executiva que decretar a excluséo,
cabera sempre recurso a Assembléia Geral, em deliberacdo fundamentada,
pela maioria absoluta dos presentes.
CAPI{TULO Il
DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO

Artigo 16 — A AABRA tera como fonte de recursos para a sua manutengao e
funcionamento:

| — Receitas provenientes da prestagao de servi¢os;
Il — Recursos provenientes da administracéo de seu patrimoénio;

Il = Auxilio financeiro, doagdes ou subvengdes que lhe venham a ser
destinado, desde que tenha procedéncia licita;

IV — Recursos provenientes de contratos, acordos, parcerias ou convénios;
V — Subvencdes do Poder Publico.
CAPITULO IV
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS E DELIBERATIVOS
PARTE |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Artigo 17 — A AABRA tera na sua estrutura administrativa os seguintes 6rgaos:
| — Diretoria Executiva;
[l — Conselho Fiscal;
[l — Assembléia Geral.
Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

ndo poderdo receber nenhuma retribuicdo em razédo das funcdes que a eles
sao confiadas. Todos os cargos séo exercidos gratuitamente.
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PARTE Il

DA DIRETORIA
Artigo 18 — A Diretoria Executiva da AABRA tera a seguinte composicao:
| — 1 Presidente;
Il = 1 Vice-Presidente;
[l — 1 Diretor Administrativo;
IV — 1 Diretor de Operagdes.
Artigo 19 — A Diretoria Executiva, coletivamente, compete:

| — Dirigir a AABRA, administrar-lhe os bens e promover, por todos os meios, o
seu engrandecimento;

Il — Fazer cumprir as disposi¢gdes deste Estatuto, bem como as préprias
resolucdes e as da Assembléia Geral;

Il — Verificar, semestralmente, a situagdo financeira, pelo balancete da
Tesouraria; orgar as despesas dos diversos setores da Associacao; fazer com
que os saldos sejam recolhidos em nome da AABRA em estabelecimento
bancario indicado;

IV — Reunir-se trimestralmente, em reunides ordinarias, e extraordinariamente,
sempre que o Presidente convoca-las devendo as decisbes ser tomada por
maioria dos votantes presentes e com a presenca minima de 02 (dois)
Diretores, sendo vedada & representacao.

V — Aprovar a celebracdo de convénios, contratos, parcerias ou acordos que
importem compromisso para a AABRA.

VI — Aprovar o plano anual de atividades da AABRA e o respectivo orcamento
para o exercicio;

VIl — Autorizar despesas extraordinarias ou suplementares propostas pelo
Presidente;
VIll — Homologar as propostas de criagdo de érgéos, unidades operacionais a

serem mantidos.

IX — Estabelecer normas para admiss&o, regime de trabalho, remuneracao,
promogao, acesso, puni¢éo e dispensa de pessoal da AABRA, e organizar os
quadros de pessoal técnico-administrativo, através de implantacéo do plano de
carreira, cargos e salarios;
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X — Constituir-se em instancia superior para exame e julgamento, em grau de
recursos, das penalidades impostas no plano da administracdo nos termos dos
regimentos especificos;

Xl — Homologar atos do Presidente, relativos a designagdo e a dispensa do
Diretor das unidades operacionais, tratadas no item Xll do Artigo 23 deste
Estatuto e nos termos dos respectivos regimentos;

Xl — Julgar recursos interpostos contra atos do Presidente, no dmbito da
AABRA.

XlII — Decidir sobre a aceitacéo de doagdes € alienagdes dos bens da AABRA.

XIV — Fornecer ao Conselho Fiscal, anualmente, ou quando esse solicitar, o
balancete da Diretoria de Operagbes acompanhado de parecer subscrito por
todos os membros, com expressa consignagao dos respectivos votos;

XV — Convocar eleicdes para preenchimento de cargos eletivos vagos;

XVI — Deliberar sobre a perda de mandato, prevista no Paragrafo Unico do
Artigo 43 deste Estatuto;

XVIlI — Resolver nos casos em que forem omissos o Estatuto aprovado, os
problemas pendentes;

XVIIl — No fim de cada exercicio, elaborar relatério circunstanciado de suas
atividades, empreendimentos e projetos, instruindo-o para efeito de prestacéo
de contas;

XIX — Aprovar os atos do Presidente, que nao estejam previstos neste Estatuto;
XX — Decidir sobre admisséo e desligamento de associados;

XXl — Exercer as demais atribuicbes decorrentes de sua gestdo e deste
Estatuto, bem como as que venham ser legalmente conferidas.

§ 1° — Os membros da Diretoria Executiva, inclusive o Presidente, néo recebem
qualquer remuneracao pelo exercicio de seus munus no ambito da AABRA;
ndo havendo distribuicdo de lucro, bonificagbes ou vantagens de qualquer
espécie ou titulo;

§ 2° — Os balancos e demonstracdes contabeis dos exercicios financeiros da
AABRA devem ser elaborados por profissional devidamente registrado no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC, e, publicados nos termos da Lei
9.790/99 e Decreto 3.100/99.

Artigo 20 — Os resultados positivos apurados nos exercicios financeiros da
AABRA se destinam, integral e exclusivamente, a consecug¢do dos fins
previstos no Artigo 2° deste Estatuto, possibilitando o reinvestimento em
implantacdo, aquisicao ou modernizacéo, instalacdes e/ou equipamentos.
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Artigo 21 — Toda e qualquer doagio aceita pela AABRA devera ser observado
o disposto no item Xill do artigo 19 deste Estatuto e nunca podera estar
condicionada a finalidades estranhas aos objetivos da AABRA.

Artigo 22 — A Diretoria Executiva se reunird ordinariamente a cada trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente ou por 2 (dois)
diretores, no minimo.

§ 1° — O Presidente da Diretoria Executiva participa das votacdes.

§ 2° — Das reunibes da Diretoria Executiva serdo lavradas atas em livro préprio
pelo Diretor Administrativo da AABRA.

Artigo 23 — Compete ao Presidente, privativamente:

| — Representar a AABRA em juizo ou fora dele, nas suas relacdes oficiais ou
com terceiros, em todos os atos que lhe seja licito manifestar;

[I = Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, cabendo-lhe, além
do voto comum, o de desempate;

Il — Superintender, coordenar, controlar, acompanhar e avaliar todas as
atividades da AABRA observada a descentralizagdo administrativa, didatico-
cientifica e médico-cientifica dos 6rgdos e das unidades de operacoes
mantidas;

IV — Administrar as finangcas da AABRA e assinar, juntamente com o Diretor de
Operagdes, cheques, ordens de pagamento e outros documentos de igual
natureza;

V — Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e estatutarias, executando
as resolucdes da Diretoria Executiva;

VI — Apresentar a Diretoria Executiva balancetes periddicos e relatério sobre o
desenvolvimento das atividades da AABRA;

VIl — Encaminhar ao Conselho Fiscal, com observancia das disposicdes
estatutarias contidas no item XIV do Artigo 19 deste Estatuto, o balanco e
demonstracdes contabeis e o relatério anual de atividades, bem como colocar a
disposi¢do do mesmo Conselho, para exame, os livros contabeis e papéis de
escrituracéo da AABRA;

VIII — Providenciar a publicagcdo em jornal de circulacdo regular ou oficial, do
parecer conclusivo do Conselho Fiscal sobre as atividades econdmico-
financeiras da AABRA, nos termos da Lei 9.790/99 e Decreto 3.100/99;

IX — Fazer cumprir o disposto no Artigo 20 deste Estatuto, aplicando os
resultados positivos do balangco anual da AABRA em programas de
melhoramento nos 6rgéos e de suas unidades de operacao mantidas;
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X — Autorizar transferéncias orcamentarias, segundo normas estabelecidas
pela Diretoria Executiva;

XI — Assinar convénios, contratos, acordos, parcerias e ajustes;

Xll — Designar o Diretor de cada d6rgdo, unidades de operagdo mantidas,
submetendo os atos a homologacao da Diretoria Executiva, na forma do item
Xl do Artigo 19 deste Estatuto;

Xl — Exercer o poder disciplinar, no ambito da AABRA,;

XV — Convocar as reunidoes da Assembléia Geral, do Conselho Fiscal ou
outras reunides de associados e presidi-las;

XV — Submeter a apreciacdo dos 6rgdos superiores os assuntos relativos aos
orgaos e unidades de operacgéo que dependam de sua aprovacao;

XVI| — Nomear comissdes ou representantes para atos a que a AABRA tenha
que comparecer;

XVIl — Despachar o expediente, assinar as atas das reunibes que presidir e
rubricar os livros da AABRA;

XVIII — Decidir como lhe parecer conveniente, os casos imprevistos e de
carater urgente, dando ciéncia dos seus atos a Diretoria Executiva, na reuniao
seguinte;

XIX — Organizar o relatério anual para ser apresentado a discussao e votagao
pela Diretoria Executiva;

XX — Receber e delegar poderes;

XXl — No caso de falta ou impedimento de um membro da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal, nomear um dos associados como membro “Ad Hoc”;

XXIl — Exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e neste
Estatuto.

Artigo 24 — Ao Vice-Presidente, compete:

| — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

[l — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
[l — Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.

Artigo 25 — Ao Diretor Administrativo, compete:
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| — Ter a seu cargo a Secretaria da AABRA conservando e mantendo em dias
as atas das reunides da Diretoria Executiva, correspondéncia de associados e
registro de oficios, devendo determinar as providéncias que nesse sentido
forem necessarias;

Il — Lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria Executiva e da Assembléia
Geral;

lll — Assinar, com o Presidente, titulos de propriedade e outros documentos de
igual natureza;

Artigo 26 — Ao Diretor de Operagdes, compete:

I — Ter sob guarda e responsabilidade os valores e titulos de qualquer espécie
pertencentes 3 AABRA;

Il — Anotar, em livro especial, com toda clareza, com os respectivos valores,
todos os bens mdveis e imdveis pertencentes a AABRA:;

Il — Promover a fiscalizacdo da arrecadacao;

V. — Fiscalizar a escrituragdo das receitas e despesas de custeio e
investimentos;

V — Assinar, com o Presidente, cheques, ordens de pagamento e outros
documentos de igual natureza;

VI — Fazer despesas autorizadas pela Diretoria Executiva, recolhendo os
respectivos documentos;

VIl — Apresentar a Diretoria Executiva, na reunido de cada trimestre, o
balancete relativo ao trimestre anterior, para que conste da ata;

VIl — Organizar os balancetes mensais, o balanco anual e a demonstracdo da
receita e despesas de custeio e investimentos e demais demonstrativos
contabeis da AABRA;

IX — Superintender os setores de Contabilidade e Finangas — CONFIN,
Controle Patrimonial — CP, e Execuc¢ado Financeira de Projetos Especiais —
EFPE.

X — Substituir o Presidente em sua falta ou impedimento, na auséncia do Vice-
Presidente.
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PARTE I
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27 — O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) membros efetivos e 03
(trés) suplentes.

Artigo 28 — Ao Conselho Fiscal, compete:
| — Eleger o seu Presidente e Vice-Presidente;

Il — Emitir parecer conclusivo sobre as atividades financeiras e contabeis e
sobre as operacdes patrimoniais realizadas pela AABRA, no exercicio em
causa, tomando por base o inventario, o balanco e demonstragdes contabeis e
as contas elaboradas pelo Diretor de Operacdes e apresentadas pela Diretoria
Executiva;

[l — Examinar os livros contdbeis e papéis da escrituracdo da entidade, o

estado do caixa e os valores em depodsito, devendo a Diretoria Executiva da
AABRA fornecer as informacdes solicitadas;

[V — Lavrar no Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal, os resultados dos
exames a que proceder;

V — Denunciar a Diretoria Executiva erros, fraudes ou crimes que venha a
detectar nos exames procedidos, sugerindo as providéncias que julgar Uteis e
cabiveis a AABRA, objetivando melhor solugéo para os problemas levantados.

Paragrafo Unico — Em seus eventuais impedimentos o Presidente do Conselho
Fiscal sera substituido pelo Vice-Presidente.

Artigo 29 — Pelo exercicio de suas atividades, os membros do Conselho Fiscal
nao fardo jus a qualquer tipo de remuneracéo.

PARTE IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 30 — A Assembléia Geral dos associados da AABRA é o érgao superior
deliberativo e consultivo de todas as atividades da associacéo.

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral podera convocar reunides de carater
ordinario ou extraordinario de acordo com as regras previstas por este estatuto.

Artigo 31 — A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada ano
e extraordinariamente sempre que for convocada pela Diretoria Executiva ou
por 1/5 (um quinto) dos associados, fundadores e contribuintes.

Artigo 32 — Compete a Assembléia Geral Ordinaria:
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| — Examinar relatdrios, balangos e demais demonstragdes contabeis: contas
da Diretoria Executiva, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal e demais
documentos a ela relativos;

Il — Fiscalizagdo e aprovagao das prestagdes de contas dos exercicios findos:
Paragrafo Unico. A Assembléia Geral Ordinaria seréd convocada pelo
Presidente, mediante Edital de Convocagdo ou ainda, por correspondéncia
pessoal com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, contendo
especificadamente o dia, hora, local e objetivos principais de sua realizac3o.
Artigo 33 — Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

| — Alterar o Estatuto;

[ — Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

[l — Destituir Administradores;

I\VV — Dissolug&o da Associacéo;

V — Aprovar a alienagdo ou permuta de bens;

VI — Outros assuntos de interesse da Associagéo;

VIl — Tratar de assuntos especificos determinados pelo Presidente, mediante
Sua convocagao ou por 2 (metade) mais um de seus membros titulares.

Paragrafo Unico. O Edital de Convocacdo da Assembléia Geral Extraordinaria
dar-se-a pelos mesmos procedimentos previstos no paragrafo tnico do artigo
anterior.

Artigo 34 — Para instalagdo da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria,
exige-se a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos seus membros em
primeira convocacgao.

§ 1° — A segunda convocagédo dar-se-a 30 (trinta) minutos apds a primeira,
onde iniciar-se-a, independentemente do nimero de membros presentes, salvo
determinac&o em contrario da maioria dos membros presentes.

§ 2° — Quando se tratar de Assembléia Geral convocada Uunica e
exclusivamente para tratar sobre a dissolugdo da AABRA esta somente
realizar-se-a com a presenca de 2/3 de seus membros.

Artigo 35 — A Assembléia Geral € composta pela totalidade dos associados.
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CAPITULO V

DAS ELEICOES E VOTAGCOES

Artigo 36 — As eleicdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da AABRA
realizar-se-a0, impreterivelmente, a cada 08(oito) anos.

Artigo 37 — Aos cargos eletivos poderdo concorrer todos os associados
fundadores e contribuintes, em dias com suas obrigagdes sociais.

Artigo 38 — Os candidatos a cargos eletivos deverdo se organizar em chapas e
cada candidato s6 podera participar de apenas uma chapa.

Artigo 39 — As eleicdes dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal serdo realizadas até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos
vigentes, através de votacdo secreta, em caso de mais de uma chapa, ou por
aclamacéo dos presentes, em caso de chapa unica.
CAPITULO VI
DOS MANDATOS E DA PERDA DE MANDATO

Artigo 40 — E de 08 (oito) anos o mandato da Diretoria Executiva, podendo
seus membros serem reeleitos.

Artigo 41 — E de 08 (oito) anos o mandato do Conselho Fiscal, podendo seus
membros serem reeleitos.

§ 1° — Nenhum associado poderd exercer o mesmo cargo da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal por mais de 02 (dois) mandatos consecutivos.

§ 2° — No presente Estatuto, ndo ha cargo vitalicio ou honorifico.

Artigo 42 — A Diretoria Executiva fica investida dos poderes de administracéo,
observados as disposi¢gdes deste Estatuto.

Artigo 43 — Perdera o mandato o membro da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, que:

| — Eleito, ndo entrar em exercicio dentro do prazo de 15 (quinze) dias, sem
motivo justificado;

Il — N&o comparecer consecutivamente a 3 (trés) reunides ou 5 (cinco)
intercaladas, Ordinarias ou Extraordinarias, sem motivo justificado;

[lI — Deixar de cumprir, reiteradamente, as disposi¢des referentes ao seu cargo
estabelecidas neste Estatuto.

A% 4a silva Sts
fhatcus inicius &

DVOGA
c:'s,w.a 409,503
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Paragrafo Unico — A execucdo do presente artigo compete a Diretoria
Executiva, quando aos incisos “I” e “II” e a Assembléia Geral, por proposta da
Diretoria Executiva, quanto ao inciso “[lI”.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO
Artigo 44 — O patrimdnio da AABRA é constituido pelos bens méveis e imoveis,
rendas e direitos obtidos por meio de contribuicées, subvencgdes, doacbes e
legados e aquisi¢des diretas.
§ 1° — Constituirdo ainda o patriménio da AABRA os bens moveis e iméveis

jue Ine forem diretamente atribuidos ou doados aos 6rgaos e unidades de
operagao por eia mantida.

O«

§ 2° — Todas as aquisicdbes de bens moveis e imoveis serdo feitas
nominalmente para a AABRA.

— Quando se ftratar de aquisicbes de bens imdveis com recursos
proveni ientes da celebracéo do Termo de Parceria constante da Lei 9.790/99 ou
ga Lei do Estado de Minas Gerais n°® 14.870/03, estes serdo gravados com
saqsusa de inalienabilidade e nos termos do § 2° deste artigo.

D wn»

<

O

” — Na hipdiese da AABRA obter e, posteriormente, perder as qualificacdes
nstituidas pela Lei Federal n® 9.790/99 ou Lei do Estado de Minas Gerais n°
14.870/03, o respectivo patriménic disponivel adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perduraram aquelas qualificacdes, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades serdo contabilmente
apurados e transferidos a outra pessoa juridica qualificada nos termos das
mazs Lels, preferenciaimente aguela que tenha o mesmo objeto social, ou,
na falta de pessoa juridica com essas caracteristicas, a Unido e ao Estado de
Minas Gerais, na proporgao dos recursos publicos por eles alocados.

Artigo 45 — Os bens e direitos da AABRA somente poderdo ser utilizados para
’ os objetivos previstos no Artigo 2° deste Estatuto, permitindo-se a
e bens € a cessdo de direitos para obtengéo de rendas.

46 — Para fins de interesse da protecdo ambiental, da educagéo, da
sau da seguranca alimentar, da cultura, do desenvoivimento cientifico e
e ':ﬁ«.ua pode: a0 fazer doacdes especiais: a AABRA, o poder publico, a
ssoa natural e a juridica de direito privado.
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CAPITULO VI

DO EXERCICIO FINANCEIRO

Artigo 47 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Artigo 48 — Durante o exercicio financeiro devera ser rigorosamente observado
o orcamento aprovado pela Diretoria Executiva, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Créditos adicionais e remanejamento de recursos poder&o
ser processados durante o exercicio financeiro, de acordo com as
necessidades da AABRA e dos 6rgdos, unidades de operacdo mantidas,
obtida aprovacdo da Diretoria Executiva.

Artigo 49 — A AABRA aplicara integralmente no territério nacional suas rendas,
recursos € eventual resultado operacional na manutencéo e desenvolvimento
dos seus objetivos.

Artigo 50 — Ao final de cada exercicio financeiro proceder-se-a ao
levantamento do inventario e o balango geral e demonstragdes contdbeis, com
observancia das prescricdes legais e disposi¢des deste Estatuto.

Artigo 51 — O saldo positivo verificado no balango anual sera incorporado ao
patriménio da AABRA, ou na forma do Artigo 20 do Estatuto, reinvestidos em
obras, equipamentos ou empreendimentos de que resultem beneficios para os
objetivos sociais descritos no artigo 2° deste Estatuto.

Paragrafo Unico — O orgcamento anual da AABRA devera prever recursos
especiais destinados a programas de aperfeicoamento e especializacdo do
corpo técnico-administrativo dos 6rgéos e das unidades de operagéo mantidos,
a expansao e qualificacdo de estruturas de apoio.

Artigo 52 — A AABRA observara, na construcdo da sua prestacao de contas,
no minimo:

a) obediéncia aos principios fundamentais de contabilidade e as normas
' brasileiras de contabilidade;

b) publicidade, por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-
se as certiddes negativas de débitos no Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS — e no Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS —, colocando-as
a disposicdo, para exame, de qualquer cidadao;

¢) realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se
for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria,
conforme previsto em regulamento;

d) prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos.pela AABRA, conforme determinam o paragrafo Unico do art. 70 da
Constituicdo Federal e art. 73 e seguintes da Constituicdo do Estado de Minas
Gerais;

(ﬁz;—:ui\gifg\g:ggdm o
OABING 109 508
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CAPITULO IX
DOS SERVICOS E FUNCIONARIOS

Artigo 53 — S&o considerados servicos da AABRA os executados por meio de
orgéos e unidades de operacdo mantidas, assim como seus funcionarios e as
pessoas a quem forem atribuidas & execucdo dos referidos servigos, tudo
conforme regimento interno.

Paragrafo Unico — Na determinacéo dos servigcos a que se refere este Artigo e
a juizo da Diretoria Executiva sera rigorosamente vedada a duplicacdo de
meios para a consecucao dos fins equivaientes, bem como a criagdo ou
manutencac de oOrgaos ndo considerados estritamente necessarios ao
cumprimento dos objetivos do empreendimento.

Artigo 54 — Os direitos e deveres dos funcionarios a que se refere o Estatuto
ser&o os que se frata a Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT e as
res Convencgdes Coletivas de Trabalho - CCT.

a
o
C
o
S‘)

e sujeitam as normas de autorizacdo, funcionamento e
imento, consiantes da legislacao federal, estadual e municipal
a cada caso, organizando-se, mesmo segundo ordenamentos
ovados pela Diretoria Executiva na forma do que dispde o item VIII
deste Estatuto.

56 — Nenhum documento que implique responsabilidade da AABRA

ser expedido pelas unidades de operagao e servigos autdbnomos

ou seus administradores, a qualquer 6rgéo ou instituicdo publica ou

sem prévia e expressa autorizacdo do Presidente da AABRA.
APITULO X

DA REFORMA DO ESTATUTO

— A reforma total ou parcial no presente estatuto serd realizada

| — proposta subscrita por todos 0s membros da Diretoria Executiva;
| — requerimento formulado por no minimo 5 (cinco) associados.

§ 1° — Em ambos os cascs, o pedido somente seré aprovado por no minimo 2/3
(dois tercos) dos membros da Assembléia Geral.

§ 2° - A proposta de reforma formuiada pela Assembléia Geral devera
subordinar-se as mesmas regras previstas no presente Estatuto.

1.
.3. P
harous Vikiclus da Silva

ADVOGADO
CAS/MG 109.503
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CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 58 — A AABRA nao distribui lucros, vantagens ou bonificacdes a
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhum pretexto, cujas atuacdes
s&o inteiramente gratuitas.

Paragrafo Unico — A AABRA néo distribui bens ou parcela do seu patriménio
liquido em qualquer hipétese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade.

Artigo 59 — Os membros da Diretoria Executiva ndo responderdo em caso
algum, individual ou coletivamente, pelas obrigacdes da AABRA, salvo nos
casos de excesso de mandato ou infragdo do presente Estatuto e do Codigo
Civil.

Artigo 60 — Os associados ndo sdo solidariamente responsaveis pelas dividas
da AABRA.

Artigo 61 — O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacéo e
sera averbado no Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca
de Montes Claros, no Estado de Minas Gerais conforme determina o Cadigo
Civil, revogando-se os anteriores em sua totalidade.

Artigo 62 — Fica eleito o foro da Comarca de Montes Claros, no Estado de

Minas Gerais, para dirimir qualquer divida que possa surgir na interpretacdo
deste Estatuto.

Montes Claros/MG, 30 de abril de 2014.
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AABRA — ASSOCIAGCAO ATITUDE BRASIL.
CNPJ 18.450.910/0001-31

Aos 30 dias do més de abril de 2022, as 19:30 horas excepcionalmente na sede situada na
Avenida Hum. 77D. Distrito Industrial, Montes Claros/MG, CEP 39 404-003, raunirarn-se todaos 0s
associados. confimada pela lista de presenga da assembleia. convocados pars A a3sarnbleia
extraordinaria. conforme edital datado de 15 de abril de 2022 expedido aspaciaimeanta para aste
fim e que foi afixado na sede da associagdo Diante de todos 0s associados a convdados
reunidos. o Presidente em exercicio. Danilo Braga Araujo. agradeceu a prasenca ue tados 05
associados e demais convidados e informou a importancia da reunido que tarn por finalidade de
deliberar as seguintes ordens do dia: 1) Saida de membro. 2) Eleigio dos mambros 0os Argacs
Jeliberativos: 3) Outros assunios de interesse da Associagio, @ convidan o Milian Barges

Lisboa. para a fungdo de secretarno da reunido

OCRDEN DC DiA:

1) Saida de membro — O presidente da AGE, informou a t0dos. 2 manifastacao
associada Gabrielle Freitas Mourao.

ey My
2 331Ga L2

i

membros para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal para c mandato e
04/05/2030 - a saber Diretoria - Presidente: Willian Borges Lisboa, CPF 026 52¢
MG-11 451 610/SSP/MG. Profissdo: Cientista da Computagdo, Data Mascime
Estado Civil' Divorciado. Naturalidade: Januaria/MG, Nacionalidade Brasileira CE!
Endereco: Rua Reino Unido. N° 30, Bairro: Ibituruna, Montes Claros/MG Vice-Pres

Pereira David. CPF' 054 335.956-50, RG: MG-12.932.805/SSP/MG, Profissde -
Sistemas, Date Nascimento: 30/12/1983, Estado Civil: Casado, Naturaicade
Nacionalidade: Brasileire, CEP: 39.400-648, Enderego: Avenida Sydnay Chaves M* 1235

AP 404, Bairro® Jardim Edgar Pereira, Montes Claros/MG; Diretor de Operacoes. Sérgio Pereirz

’aft

2) Eleicao dos membros dos 6rgaos deliberativos — Os associados Aprovarar 2 sieicac o

e

David CPF- 056 464 016-66, RG: MG-12.991.186/SSP/MG, Profisséo’ Anaiista de Siaemas
Nascimento: 24/02/1282, Estado Civill Casado, Naturalidade Salinas/MG.— Macionalcacs
Brasileira, CEP:36.400-174, Endereco’ Av. Presidente Kennedy, 580 BL 09 AP 302 Saii Sugar

Pereira. Montes Claros/MG; Diretor Administrativo: Carlos Alberto Ferreira ae Paula _!
075.008.206-23. RG- MG-13.622 812PCIMG, Profissdo; Analisia de Sistsma, Data Nasaimente
18-02-1985, Estado Civil: Divorciado, Naturalidade Montes Claros/MG, Nacionaildade Srasileira
CEP 36404-352, Engereco’ Rua Qito ou Alameda dos lpds, 322 Bawro Jardun Srmaverz
ontes Claros/MG Conselho Fiscal - Membros Efetivos - Presidente Ludimilla Regina de Souza
David, CPF. 070 743546-g6, RG. MG-13.215 001/SSP/MG, Proissac.  Professora,  _aia
Nascimenic 25/01/1885 Estadgo Civil Casada Naturalidade Diamantna/MG, Naciwonandade
Brasileira, CEP 39400648 Enderego. Avenida Sydney Chaves, N? 1239 BL 13 AR 404 Banro
Jardim Edgar Perewa Momes ClarosiMG  Vice-Prasidents - Danilo Biaga Arauju, JFF
046 581 146-00 RG tMG-11461 778/SSPIMG  Profissao Filosofo, Data Nascimsinto 1d/03, 1930
Estado Civill Casado Naturahidade Montes Claros/mG, Nacianalil de. Brasisra, CEP 39 406-
13%, Enderego. Rua Marrocos, N° 21 Baino jonuruna Momss Ularos/NG, Mempro Etetive -
Celso Starling Alves Filno, CPF 548269 82554 1O 144 AUZ 139/535P/MG, Franssao Senvida
Publico Federal (PR F/M.J). Data Nascuneiio 10011967 Natural Montes Claros-MG, Estado
Civil: Casado, Nacionaldade Brasilenz CEP 34401380 Endere o AV da Reogunhca 131
Rairro: Ibituruna, Montes ClarosMMG Membios Supieites - bBdilson Pinhgino CHr dd3.012 176-
68, RG: M-B.584 204/SSPIAG  Profissac  Funcionano  Publico/tdintar, Data  Nasamento
24/07/1972, Estado Civil Casado, Natluraligade tdontes Claros/MG  MNacianalidade Brasilena
CEP: 39.403-162, Endereco. Rua Bardo de Limeira, N' 428, Bawrs Sao Gsraldo, Montes
Claros/MG: Marco Aurelic Olivewa Siva, CPF - 003.186.985 07, <G M-5 8310 099/SSP/MG,
Profissdo: Professor, Data Nascimento 01/01/1973 Estado Civil Divorciado, Naturalidads Belo
Horizonte/MG, Nacionalidade: Brasilewa, CEP  38.4C0-165 Endsrego Rua Manoel Candido
Souto, N® 42, Bairro: Vila Joao Gordo, Montes Claros/MG e Thais Kathernne Gusmao de Andrade,
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7 14/01/1972, Estado Civil: Casado, Naturahdade: Montes Claros/MG, Naciénalidade. Brasileira.

Jop: 822.862.136-15, RG: MG-6.294.894/PC/MG, préﬁsséo.
1 . :
CEP 39.408-133, Enderego: Rua Marrocos, N° 21, Bairro: Ibituruna, Montes Claros/MG '

:Tr :tgl‘reglfgirzzigéﬁg ;gor;ég)cs Assuntos de Interesse da Associagao, e, néo havendo mais nada
mim, Willian Borges | isbon lasu a Presenca de todos e deu por encerrads a AGE e solicitou a
; + 2VTasse a presente Ata que depois de lida e aprovada, foi assinada

Montes Claros-MG, 30 de abyi| de 2022.
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Danilo Braga raJCTjo/\()w

Presidente da AGE

7
/
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Wll'l‘ia/n/B <5 Lisboa
Secrétario da AGE
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO DATA DE ABERTURA
18.450.910/0001.31 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGCAO 26/06/2013
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
AABRA-ASSOCIACAO ATITUDE BRASIL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
DEMAIS
CODIGO E DESCRIGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagio Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV LINCOLN DOS SANTOS m EDIF: D;
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
39.404-003 DISTRITO INDUSTRIAL MONTES CLAROS MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
WBORGES@VIRTUALCLASS.COM.BR (38) 3215-9395/ (38) 8405-7523
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/04/2022
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 12/07/2023 as 11:40:03 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111



E CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

oy

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atestamos, em razdo de requerimento do interessado, que a entidade civil
legalmente constituida, sem fins lucrativos, denominada “AABRA - ASSOCIACAO
ATITUDE BRASIL” inscrita no CNPJ sob o niumero 18.450.910/0001-31, funciona
regularmente na Av. Lincoln dos Santos, n°77 — Bairro Distrito Industrial, em
Montes Claros-MG, CEP: 39.404-003, desde 26/06/2013, conforme comprovante
de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, emitido pela Secretaria da
Receita Federal. Seu Estatuto esta registrado sob o n® 31.381, Livro A-26;
protocolo n® 145.229, Livro A-14, em 13 de Fevereiro de 2023, no cartdrio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, e Ata de Elei¢do da diretoria registrada sob o
n® 31.382, Livro A-26, e protocolo sob n° 145.232, livro A-14, no Cartorio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, em 13 de Fevereiro de 2023.

Por serem verdadeiras as informagdes acima, assino o presente. O requerente fica
ciente que informagdes falsas importam em responsabilidade criminal, nos termos
do Artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro.

Montes Claros, 23 de Agosto de 2023

= i E%ét;‘-’
Martins lima
Presidente da Caimars
MARTINS LIMA FILHO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

Rua Urbino Viana, 600 - Vila Guilhermina - CEP: 39.400-087 - Montes Claros — Minas Gerais
Telefone (38) 3690-5400
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AABRA - ASSOCIAGAQ ATITUDE BRASIL
CNPJ 18.450.910/0001-31

Termo de Posse

Aos 05 (cinco) dias do més de maio de 2027, as 11(onze) huras, na sede situada na Avenica Hum,
77D, Distrito Industrial, Montes Claros/MG, CEP 39.404-003. comparecerarn os membros elefios
para a Diretoria e Conselho Fiscal da AABRA — Associacao Atitude Brasil, para os mandatos de
05/05/2022 a 04/05/2030, a sabe::

Diretoria - Presidente: Wilian Borges Lisboa, CPF: 036.681.566-03, RG: MG-
11.451.610/SSP/MG, Profissdo: Cientista da Computagdo, Data Nascimento: 22/01/1980, Estado
Civi: Divorciado, Naturalidade: Januaria/MG, Nacionalidade: Brasileira, CEP: 39.401-346,
Enderego: Rua Reino Unido, N° 30, Bairro: Ibituruna, Montes Claros/MG.

Vice-Presidente: Célio Pereira David, CPF: 054.335.956-50, RG: MG-12.932.805/SSP/MG,
Profissao: Analista de Sistemas, Data Nascimento: 30/12/1983, Estado Civil: Casado,
Naturalidade: Salinas/lMG, Nacionalidade: Brasileira, CEP: 39.400-648, Endereco: Avenida
Sydney Chaves, N° 1239, BL 15 AP 404, Bairro: Jardim Edgar Pereira, Montes Claros/MG.

Diretor de Operagdes: Sérgio Pereira David, CPF: 056.464.016-66, RG: MG-12.991.186/SSP/MG,
Profissdo: Analista de Sistemas, Data Nascimento: 24/02/1982, Estado Civii: Casado,
Naturalidade: Salinas/MG, Nacionalidade: Brasileira, CEP:39.400-174, Enderego: Av. Presidente
Kennedy, 580 BL 09 AP 302, Bairro: Edgar Pereira, Montes Claros/MG.

Diretor Administrativo: Carlos Alberto Ferreira de Paula, CPF: 075.008.206-23, RG: MG-
13.622.812/PC/MG, Profissdo: Analista de Sistema, Data Nascimento: 19-02-1985, Estado Civil:
Divorciado, Naturalidade: Montes Claros/MG, Nacionalidade: Brasileira, CEP: 39404-353,
Endereco: Rua Qito ou Alameda dos Ipés, 322, Bairro: Jardim Primavera, Montes Claros/MG.
Conselho Fiscal - Membros Efetivos - Presidente: Ludmilla Regina de Souza David, CPF:
070.743.946-95, RG: MG-13.215.001/SSP/MG, Profissdo: Professora, Data Nascimento:
25/01/1985, Estado Civil: Casada, Naturalidade: Diamantina/MG, Nacionalidade: Brasileira, CEP:
39.400-648, Endereco: Avenida Sydney Chaves, N° 1239, BL 15 AP 404, Bairro: Jardim Edgar
Pereira, Montes Claros/MG.

Vice-Presidente - Danilo Braga Araljo, CPF: 046.561.146-00, RG: MG-11.461.778/SSP/MG,
Profissao: Fildsofo, Data Nascimento: 28/03/1980, Estado Civil: Casado, Naturalidade: Montes
Claros/MG, Nacionalidade: Brasileira, CEP: 39.408-133, Endersgo: Rua Marrocos, N° 21, Bairro:
Ibituruna, Montes Claros/MG.

Membro Efetivo - Celso Starling Alves Filho, CPF: 598.299.826-53, RG: M-4.602.139/SSP/MG,
Profissao: Servidor Publico Federal (P.R.F/M.J), Data Nascimento: 10/01/1967, Natural: Montes
Claros-MG, Estado Civil: Casado, Nacionalidade: Brasileira, CEP: 39.401-380, Enderezo: Av. da
Republica, 151, Bairro: Ibituruna, Montes Claros/MG.

Membros Suplentes - Edilson Pinheiro, CPF: 888.012.176-68, RG: M-5.5594.204/SSP/MG,
Profissao:; Funcionario Publico/Militar, Data Nascimento: 24/07/1972, Sstado Civil: Casado,
Naturalidade: Montes Claros/MG, Nacionalidade: Brasileira, CEP: 39.403-162, Enderego: Rua
Barao de Limeira, N° 428, Bairro: Sdo Geraldo, Montes Claros/MG; Marco Aurelio Oliveira Silva,
CPF: 003.186.586-07, RG: M-5.810.099/SSP/MG, Profissao: Professor, Data Nascimento:
01/01/1973, Estado Civil: Divorciado, Naturalidade: Belo Horizonte/MG, Nacionalidade: Brasileira,
CEP: 39.400-165, Enderego: Rua Manoel Candido Souto, N° 42, Bairro: Vila Jodao Gordo, Montes
Claros/MG; e Thais Katherine Gusmao de Andrade, CPF: 822.862.136-15, RG: MG-
6.294.894/PC/MG, Profissdo: Contadora, Data Nascimento: 14/01/1972, Estado Civil: Casado,
Naturalidade: Montes Claros/MG, Nacionaiidade: Brasileira, CEP 39.408-133, Enderego: Rua
Marrocos, N° 21, Bairro: Ibituruna, Montes Claros/MG.

Que depois do cumprimento das formalidades legais e estaiutarias, tomam posse e entram no
exercicio dos cargos acima nominados da Diretoria e do Conselho Fiscal da AABRA — Associagao
Afitude Brasil, com sede e foro na Avenida Hum, 770, Distrito industrial, Montes Claros, MG, CEP
39.404-003, Montes Claros, MG para o0s quais foram eleitos em Assembleia Geral Extraordinaria —
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AGE realizada em 30 de abril de 2022, para 0 mandato de 08 (oito) anos a contar de 05 de maio de
2022 a 04 de maio de 2030, declarando os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, sob as
penas da Lei, nao estarem impedidos de exercerem a administragdo da Associagdo: | - por lei
especial; Il - em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob efeitos dela; Il - em
virtude de pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou IV - por
crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagoes de consumo, fé publica, ou a propriedade, além de terem conhecimento do inteiro teor do
Estatulo Social da AABRA. Para constar, foi lavrado o presente Termo de Posse, que segue
devidamente assinado.

Montes Claros/MG, 05 de maio de 2022.

Nome Assinatura

!
Willian Borges Lisboa l
CPF: 036.681.566-03 r y

Presidente 1 F

Célio Pereira David . - \

CPF: 054.335.956-50 ( ’ /
Vice-presidente \ \ A J /
| ) Y LA
Sérgio Pereira David m ‘
CPF: 056.464.016-66 Q0 Juoven Jaaoh
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Diretor Administrativo Z ///// 7

Ludmilla Regina de Souza David
CPF: 070.743.946-96 =

0
Conselho Fiscal - Presidente (\ \‘5«\/
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Danilo Braga Aratijo i/ / /177
CPF: 046.561.146-00 L /// ) / L
Conselho Fiscal - Vice - Presidente CTHT— 'l/j
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Celso Starling Alves Filho / A\
CPF: 598.299.826-53 ‘/ \- }
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Edilson Pinheiro o
CPF: 888.012.176-68 ( (A
Suplente Conselho Fiscal N :._:‘-.‘),'
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Suplente Conselho Fiscal

Thais Katherine Gusmao de Andrade
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Suplente Conselho Fiscal d,r(' . ‘ |
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mx Prefeitura Municipal de Montes Claros

Secretaria de Finangas

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

76872 /2023

NOME OU RAZAO SOCIAL

AABRA-ASSOCIACAO ATITUDE BRASIL

ENDERECO COMPLETO

Aveni LINCOLN ALVES SANTOS, 77, EDIF. D, DISTRITO INDUSTRIAL
MONTES CLAROS- MG - CEP: 39404005

CPF/CNPJ COD. CONTRIBUINTE

18.450.910/0001-31 213490

Consultando nossos arquivos constatamos que NADA CONSTA nesta PREFEITURA, em
nome do contribuinte acima citado, e até a presente data, referente a débitos vencidos relativos a
Impostos e Taxas, sob qualquer titulo.

Quanto a esta CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ficam ressalvados, entretanto,

eventuais direitos de a Fazenda Publica do Municipio de Montes Claros langar e cobrar débitos que
venham a ser apurados.

FIM EXPRESSO A QUE SE DESTINA ESSA CERTIDAO

Fins de Direito

OBSERVACOES

ESTA CERTIDAO NAO TEM VALIDADE PARA EFEITOS DE TRANSMISSAO DE IMOVEL E

PARAFINS DE INVE_.NTARI O, HAJA VISTA QUE TAIS FINALIDADES SAO ATESTADAS EM
DOCUMENTOS PROPRIOS.

DATA DE EMISSAO DATA DE VALIDADE

28/08/2023

27/09/2023

QUALQUER RASURA INVALIDA A CERTIDAO
Esse documento foi impresso vialnternet.Para testar sua autenticidade acesse

www.montesclaros.mg.gov.br, clique em IPTU ONLINE, na opcao Autentica Certidao e
digite as informacoes solicitadas.

Codigo Autenticidade: 7502096007502
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SECRETARIA DE ESTADO D= FAZENDA DE MINAS GERAIS

) CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 21/06/2023
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

19/09/2023

NOME: AABRA-ASSOCIACAQ ATITUDE BRASIL

CNP)/CPF: 18.450.910/0001-31

LOGRADOURO: AVENIDA LINCOLN DOS SANTOS NUMERO: 77D
COMPLEMENTO: BAIRRO: DISTRITO INDUSTRIAL CEP: 39404003
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: MONTES CLAROS UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Priblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer diviqas de
responsabilifade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura pablica ou registro de formal de partiiha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenga em agao
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura puklica de
doacao de bens imdveis, esta certidao someante terd validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneragao do ITCD, prevista no artigo 39 do Dacreto 43.981/2005.

Certid3o véalida para todos os estabelecimentos da empresa, alcangando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA | DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAC:2023000658764202




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: AABRA-ASSOCIACAO ATITUDE BRASIL
CNPJ: 18.450.910/0001-31

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:25:14 do dia 07/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/01/2024.

Cddigo de controle da certidao: 0513.2746.AC44.3A0E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



