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PARECER SOBRE PROJETO COMPLEMENTAR DE LEI N° 06 /2024

AUTOR: Executivo Municipal

Matéria: Altera Dispositivos da Lei Complementar N° 008, de 11 de Abril de 2006 e da Lei
Complementar N° 028, de 08 de Junho de 2010, para Promover Adequagdes na Estrutura
Administrativa do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Montes Claros —
PREVMOC e da Outras Providéncias.

I- RELATORIO
A proposigdo foi distribuida as Comissdes em 21/05/2024, com entrada na Sala das

Comissdes no dia 22/05/2024.

Apos parecer da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo, o projeto de lei foi
encaminhado a Comissdo de Finangas, Or¢camento ¢ Tomada de Contas, para, nos termos
regimentais, manifestar sobre matéria orgamentaria e financeira.

II - FUNDAMENTACAO

A presente proposigdo altera dispositivos da Lei Complementar N° 008, de 11 de Abril de
2006 e da Lei Complementar N° 028, de 08 De Junho de 2010, para promover adequagdes na
Estrutura Administrativa do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Montes
Claros — PREVMOC e da Outras Providéncias.

O art. 1° do projeto de lei altera o art. 93 Lei Complementar N° 008, de 11 de Abril de 2006
para reorganizar a estrutura da Diretoria Executiva do PREVMOC que passa a ter somente dois
cargos o de Diretor-Presidente € o de Diretor Administrativo- Financeiro, excluindo o cargo
Gerente de Beneficio.

Dispde ainda o art. 93 das atribuig¢des, critérios de provimento e requisitos para nomeagao
e permanéncia dos Cargos da Diretoria do Instituto Previdenciario.

O art. 2°, altera os arts. 94, 95, 96 e 97 da Lei Complementar N° 008, de 11 de Abril de
2006, para reestruturar o Conselho Municipal de Previdéncia, instituir o Comité de Investimentos
e dispor sobre a Gratificagdo de Presenga dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

O art. 94 estabelece normas e critérios para o Conselho Municipal de Previdéncia.

Quanto a estrutura, o Conselho Municipal de Previdéncia. serd representado por dois
orgdos colegiados: o Conselho Deliberativo, drgdo superior de deliberagdo colegiada e o
Conselho Fiscal, 6rgdo superior de fiscalizagdo colegiada.

No que se refere a composigdo, cada Conselho serd composto por 05 (cinco) membros

titulares e 05 (cinco) membros suplentes, sendo 3 (trés) representantes dos servidores efetivos da
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atva do Poder Fxecutivo Mumeipal, 1 (um) representante dos servidores efetivos da ativa da
Poder Legislativo Mumicipal ¢ 1 (um) representante dos aposentados e pensionistas do Regime
Propno de Previdéncia Social do Municipio.

O art. 94_ dispde ainda sobre a competéncia, duragio do mandato, formas de reunides,
requisitos ¢ normas participagdo do Conselho Municipal de Previdéncia.
O art. 95, institui o Comité de Investimentos, orgdo colegiado do RPPS, que tem por
atnbuigdo especifica participar do processo decisorio de formulagdo e execugdo da Politica de
Investimentos,.

O Comité de Investimento sera composto por 05 (cinco) servidores, nomeados por ato
administrativo do Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo todos titulares de cargos efetivos e
segurados do RPPS municipal, observados os regulamentos a serem editados.

O art. 96 cria a Gratificagdo de Presenga, denominada “Jeton”, no valor de 10 (dez)
Unidades de Referéncia Fiscal de Montes Claros — UREF-MC, a ser paga por reuniio, aos
servidores do municipio, membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Previdéncia e
do Comité de Investimentos, a ser paga nos termos deste projeto de lei complementar.

O art. 97 trata da Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia n° 1.467, de 02 de junho
de 2022, como subsidiaria da futura lei ou outra norma que vier a altera-la ou substitui-la.

Com relagdo a Lei Complementar N° 028, de 08 de Junho de 2010, as alteragdes previstas
no art. 3° ao art. 10 do PLC, foram propostas para alterar a denominag@o do Nucleo do Controle
Interno, para Controlador Interno Geral, criar os cargos comissionados de Chefe da Divisdo de
Investimentos, Chefe da Divisio de Tecnologia e Atudria, 01 (um) cargo de Gerente de
COMPREV - 2 (dois) cargos de Gerente Contabil, 1 (um) cargo Auditor de Conformidade e,
ainda a fung¢do de Ouvidoria na estrutura administrativa do PREVMOC..

O art. 11 prevé que onde constar nas Leis Complementares n° 008, de 11 de abril de 2006 ¢
n°® 028, de 08 de junho de 2010, a expressdo “membro do Conselho Municipal de Previdéncia™,
sera considerado como “membro do Conselho Deliberativo” para todos os fins.

O art.12 determina que o PREVMOC deverd buscar a obtengdio e manutengio de
certificagdo institucional no &mbito do Programa de Certificagdo Institucional ¢ Modernizagio da
Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria
MPS n° 185, de 14 de maio de 2015.
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O art. 13 indica que os Anexos I, 1-A, I-B, 11, 1I-A e 1II, da Lei Complementar n.° 028, de
08 de julho de 2010, passam a vigorar com alteragdes promovidas pela presente proposigao.

Conforme dispde o art. 14, a despesa decorrente da lei complementar, correrdo a conta da
dotagdo orgamentaria especifica relativa a Taxa de Administragdo do PREVMOC.

Por fim, consta no art. 15 extingue os cargos de provimento efetivo de Bombeiro
Eletricista, Motorista, Auxiliar de Servigos Gerais e Vigia, na estrutura administrativa do
PREVMOC.

Verifica-se que foi juntado o Impacto Financeiro e Orgamentario demonstrando que a
estimativa da despesa refere-se a criagdo dos cargos comissionados de “Chefe da Divisdo de
Investimentos™, “Gerente Contabil”, “Gerente de Comprev”, “Chefe de Divisdo de Tecnologia e
Atuaria”; do cargo efetivo “Auditor de Conformidade™; do adicional para a fungfio de “Ouvidor” e
da criagdo da “Gratificagdo de Presenga” a ser paga aos membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, 6rgéos colegiados do Conselho Municipal de Previdéncia e do Comité de Investimentos do
PREVMOC, denominada “Jeton”.

Demonstra ainda, que ao extinguir os cargos de “Bombeiro Eletricista”, “Motorista”,
“Auxiliar de Servigos Gerais” e “Vigia”, da estrutura administrativa do PREVMOC, os gastos
apurados no decorrer do exercicio de 2024 e o projetado para os préoximos dois anos serdo
absorvidos e ainda acarretara redugdo dos gastos referentes a despesa com pessoal.

Desta forma, verifica-se que a criagdo das despesas oriundas da presente proposi¢io, nio
excederdo o percentual limite estabelecido pelo art. 20, III, b, da Lei Complementar n. 101, de 4 de
maio de 2000.

I - CONCLUSAO
Diante do exposto, a Comissdo de Finangas, Or¢amento e Tomada de Contas ¢ favoravel
a aprovagdo da matéria pelo Plenario.

Sala das Comissdes, 23 de maio de 2024.

Presidente: Ver. Wilton Afonso Dias Soares % :{_‘:

Vice-Presidente: Ver. Valdecy Fagundes de Ofiyefra

Relator: Ver. Aldair Fagundes Brito

CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLARQS - RUA URBINQ VIANA, 600, VILA GUILHERMINA - CEP:39.400-087 - MONTES

CILAROS/MG - TELLEFONES: (38) 3690-5512





{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

