E) CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI N° 39/2026 QUE “Institui a Licenca Menstrual no ambito da
Administracio Publica Direta e Indireta do Municipio de Montes Claros e da Outras Providéncias”,
de autoria do Vereador Daniel Dias.

I. RELATORIO

O projeto em comento institui licenca menstrual no dmbito da Administracdo Publica Direta e
Indireta do Municipio de Montes Claros/MG, destinada as servidoras que comprovem sintomas graves
associados ao fluxo menstrual, permitindo afastamento de até 3 (trés) dias por més, sem prejuizo de
remuneracao, mediante laudo/atestado médico.

O texto define hipdteses exemplificativas (dismenorreia severa, endometriose, SPM grave, fluxo
intenso com sintomas incapacitantes e outras condicdes), prevé que o periodo sera considerado de efetivo
exercicio, fixa prazo para regulamentacdo pelo Executivo e dispde sobre custeio por dotacdes préprias.

E o relatério.

II - ANALISE JURIDICA

1) Competéncia e Iniciativa

1.1 Competéncia legislativa municipal

A matéria se insere no interesse local (CF, art. 30, I) e na autonomia municipal para dispor sobre a
Administragdo. Todavia, competéncia ndo se confunde com iniciativa.

1.2 Iniciativa reservada ao Chefe do Poder Executivo (vicio formal)

O nucleo do projeto cria hipdtese de afastamento funcional remunerado ¢ determina que o
periodo seja computado como efetivo exercicio para todos os efeitos, incidindo diretamente no regime
juridico de servidoras publicas, com reflexos remuneratérios, funcionais e previdenciarios (art. 3° do
PL).

No sistema constitucional, leis que alteram o regime juridico de servidores (v.g., licencgas,
vantagens funcionais, contagem de tempo, efeitos remuneratorios) sao, em regra, de iniciativa privativa do
Chefe do Poder Executivo, por for¢a do principio da separagdo e harmonia dos Poderes (CF, art. 2°) e por
simetria do modelo federal (CF, art. 61, §1°, II, “c”, no plano da Unido; reprodugdo nos entes subnacionais).

No ambito de Minas Gerais, o TIMG tem jurisprudéncia direta e recente afirmando que licencas
funcionais e alteracdes do estatuto do servidor configuram regime juridico e, portanto, sio matérias de
iniciativa reservada. No caso da ADI 1.0000.23.008084-8/000, o Orgio Especial declarou inconstitucional
lei municipal (Araguai) que alterava licen¢a-maternidade por vicio de iniciativa, por tratar de regime
juridico do servidor e violar a separacdo dos poderes.

Embora o tema seja socialmente relevante e materialmente compativel com direitos fundamentais, o
veiculo “Projeto de Lei de iniciativa parlamentar” encontra o6bice formal, porque altera o regime

juridico de servidoras e cria hipdtese de afastamento remunerado.
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II1 - CONCLUSAO

Diante do exposto o projeto apresenta vicio formal de iniciativa, o que o torna ilegal e
inconstitucional.

E o parecer, sob censura.

Montes Claros, 04 de marco de 2026.

Luciano Barbosa Braga
Assessor Legislativo
OAB/MG 78605
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