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g*-?) PREFEITURA DE MONTES CLAROS (LA
P Av. Cula Mangabeira, 211 - 39.400 - Montes Claros - Minas Gerais m

PROJETO DE LEI N? .... , DE 12 DE AGOSTO DE 1.991.

<? Autoriza o Poder Executivo a repassar recursos
:) financeiros para o Centro de Formagao e Promogao

do Menor de Montes Claros e da outras providé@ncias,
A Camara Municipal de Montes Claros decretou e eu ,

em seu nome , sanciono a seguinte Lei:

Art, 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a repas
sar recursos financeiros , no valor de Cr$ 5.000.000,00 ( cinco mi-
lhdes de cruzeiros ) , para o Centro de Formacao e Promog¢ao do Menor
de Monteg:sClaros , sociedade civil , com personalidade Juridica
propria , de carater assist@ncial e educacional e de fins filantrd-
picos , sediada nesta cidade , inscrita no CGC. sob o n? 25.217.811/
0001,70 .

§ 19 - 0s recursos financeiros de que trata o arti-
go serao repassados a associagao beneficiada , em 05 (cinco) parce-
las de igual valor, iniciando-se o pagamento da primeira , no dia
10 {=dez) de agosto de 1,991, para terminar no dia 10 (dez) de dezem
bro de 1,991,

§ 20 - 0 Centro de Formacdo e de Promogao do Menor
de Montes Claros se obriga a prestar contas ao Poder Executivo dos
recursos recebidos , no prazo de trinta {30) dias , apos o recebi-
mento da Ultima parcela , sob pena de ,-naE o fazendo , obrigar-se
a ressarcir aos cofres publicos dos valores recebidos , corrigidos
monetariamente .,

Art, 29 - As despesas decorrentes desta Lei correrao
3 conta propria do orgamento vigente .

Art, 39 - Revogadas as disposigoes em contrario ,
esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao .

Mando , portanto , a todas as autoridades , a quem
o conhecimento desta Lei pertencerem , que a cumpram e a fagam cum-

= -, . - -
prir tao inteiramente como nela se contem e declara .

aros , 01 de agosto de 1,991.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS - M. G.

Em, 01 de agosto de 19 91

Of. N.° cJ/106/91
Asmnnouensagem Encaminha Projeto de Lei

. - .
Consultoria Juridica

Servico é\

Senhor Presidente ,

0 Centro de Formagao e de Promogao
do Menor de Montes Claros & uma associacdao de carater assisténcial
e educacional e de fins filantropicos , sediada nesta cidade , ins
tituida para promover a integracao do menor na comunidade e no
ambiente familiar .

Seus objetivos sao nobres , mormente,
no momento atual , quando a sociedade brasileira , preocupando-se
com o menor e o adolescente , procura oferecer-lhes melhores dias e
coloca-los no lugar em que , sempre , deveriam estar: em local de
respeito , de amor e de carinho .

No entanto , embora seus objetivos
sejam os mais nobres e importante , faltam-lhe recursos , para atin-
gir tais finalidades , Por isto , propusemos-nos a repassar-lhe recur
sos da ordem de Cr$ 5.,000,000,00 ( Cinco milhGes de cruzeiros ) ,
em 05 (ecinco ) parcelas de igual valor , prestando-lhe , desta for-
ma , substancial auxilio financeiro .

Acreditamos que esta Casa Legislati-
va , comungando com os mesmo principios que norteiam nossa adminis
tragio , na area social e assist@ncial , aprovem o projeto de Lei
que apresentamos a V.Exa,

Agradecemos a atengao dispensada e

- 0 -,
manifestamos a V.Exa., os protestos de elevada consideracao .

Cordialmente

Mod. PMMC - 17
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CERTRO DE FORMAQAO E PROMOCAO DE MENOR DE MONTES CLAROS

4 ESTATUTO SOCIAL “‘rr‘:;:?f’& P RLGIBTRE o
ot 1 WIL pas #E"-;h“. .’;M:::::;)f‘m! :
I Nole - ] :
DA ORGANIZACXO iy e
¢ TIRTRG® RARCY q-m::ﬂ:&.
CAPITULO I

DA DENOMINACKO, SEDE E PRAZO DE DURAGXO
. 4rt. 1% - O Centro de Formagfio e Promoglo do Me
nor de Montes Claros serd uma sociedade civil, com personalidade juri-
dica, de cardter assistencial, filantropico e educacional, sem fins lu
crativos, e terd tempo de guragdo indeterminado, com sede e foro na ci
dade de Montes Claros, Minas Gerais, num local ainda a determinar.
Art. 22 - Como seu objetivo maior é a filantro-
pia, o Centro nfo distribuird lucros, dividendos ou quaisquer vanta-
gens & seus membros, cujo trabalho serd considerado de utilidade publi
ca.
CAPITULO II
DO OBJETIVO SOCIAL
Art. 32 - 0 Centro de Formag@o e Promogéo do Me
nor de Montes Claros tem por objetivo social =& implantacao, neste munj
cipio, de ume politica adequada & assisténcia e protegéo do menor, me-

diante o estudo dos problemas a ele relacionados, elaborando-se os pro

Jetos e procurando suas solugGes. ,
ATt. 42 - O Centro desenvolverd programas em va
riadas atividades, tanto como educacionais, quanto profissionais, vi-
sando & integragdo do ﬁenor & comunidade, bem como no ambiente famili-
al. : .
Art, 52 - As principais metas sio:
&) preservar os lagos familiares do menor;
b) assegurar as medidas preventivas de vadiagem, abandono e perversao;
c) preparar o menor para a integragéo & sociedade, com: responsabilida
de, civismo, cidadania e liberdade;
d) preparar o menor para os setores primério e tercidrio, isto &, qua-
lificando-o para o trabalho como um todo;
e) avaliar a condig@o psicoldgica de cada menor, para que 0 mesmo par-
ticipe dos programas de forma:do adequado, e
f) qualguer outro bem-estar julg io necessdrio.
Art. 62 - 0 Centro nfo estard vinculado direte
mente a nenhum 6rgdo ou instituigdo oficiais, podendo, entretanto,fir

mar convénios para o bom desempenho dos seus objetivos.
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Art. 72 - O Centro gozaréd de autonomia administra-
tiva, econdmica e financeira, sendo imune & tributagio, e Be benefici
ard dos privilégios e prerrogativas legais, atinentescas atividades e

programas de utilidade publica.
Pardgrafo Unico - Os recursos, econdomicos e finan-

ceiros, serfio angariados através de doagoes, contribuigbes, promogoes

: é ARTERD DOR peUE Gusd T
em geral, alem de convenios. peohipigdhg oty
T1TUI0 II siL DAS PLRQAS MRITHRCA
ghetel - g urai| L i Sl amMsty
GAPLEDRO A TR® OLAROS - MINAS GARA
DA ESTRUTURA

Art. 82 - Para atender &s suas finalidades, o Cen-
tro estruturar-se-d, por Assembléia Geral, numa Diretoria e numa Co-
miss8o Coprdenadora. _ ' |

Art, 92 - KNdo baverd, entretanto, limite para o mi

mero de membros que integrarfio a Assembléia Geral, que, lacto sensu,

serd a comunidade.
CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 - A Assembléia Geral é soberana, ndo caben
do recursos das suas decisoes, podendo dela participar todos os filia
dos, os quais terfo direito & voto.

Art. 11 - Farao parte da Assembléia Geral represen
tantes de todos os segmentos da sociedade, porém, os seus membros so-
mente poder@o votar se forem filiados.

CAPITUIO III
DA DIRETORIA

ATt. 12 - A administragdio do Centro serd exercida
por uma Diretoria eleita a cada dois anose, em Assembléia Geral Ordi-
ndria, convocada para o més de outrubro, com antecedencia minima de
quinze dias, podendo ser reeleita. .

Art. 13 - A primeira Diretoria serd eleita  pelos
fundadores presentes na reunifio inicial para discuss@io e aprovagdo do
presente estatuto. I '

Art. 14 - A Diretoria serd assim compostae:

I ~ Presidénte;

II - Vice-Presidente;

III - Secretdrio;

IV - 22 Secretdrio;

V - Tesoureiro;

VI - 22 Tesoureiro, além dos membros do Conselho Fiscal, em numero de




.‘quafro efetivos e dois suplentes.
Pardgrafo Unico -~ A critério da Assembleis Geral

ou a pedido de exoneragio de algum Diretor, podérd haver nova eleigao
da Diretoria, mesmo sem se findar o mandato dos eleitcw. '
Art. 15 - Ao Conse}ho Fiscal compete fiscalizer

e aprovar as contas da Tesouraria, assim como fazer oumprir o estatu-

k0. apereess Do KIPETRT
s TN C® & 3 Y - '_-:"\;‘,i_‘ H
CAPITULO IV ey g
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA g rele NAe G

s CLARES.
Art. 16 - A Diretoria compfTe:

a) cumprir e fazer cumprif o estatuto social, bem como as delibera -

goes das Assembléias Gerais; |

.b) convocar as reunioces das Assembléias Gerais;

c¢) deliberar sobre 08 caos omissos no éstatuto, fazendo registrar em
ata os resultados;

d) apresentar relatorios mensais, extraordinariamente, os semestrais,
ordinariamente, de suas atividades, bem como fazer executar os pro
jetos aprovados ou conveniados;

Art. 17 - Ao Presidente compete:

a) presidir as Assembléias Gerais e as reunides da Diretoria;

b) representar ou fazer-se representar o Centro dentro e fora de sua
sede, para qualquer finalidade;

¢) assinar, juntamente com o Tesoureiro, os chegues e demais documen-
tos que envolvam responsabilidades financeiraes.

Art. 18 - Ao Vice-Presidente compete:
a) substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos, e
b) acatar as determinacces do Presidente. !

Art.‘lg - Ao Secretédrio compete:

a) superintender os trabalhos da Secretaria;

b) lavrar as atas das Assembléias Gerais, bem como das reunioes da Di
retoria, subscrevendo-as juntamente com os demais présentes, e

c) manter sob sua guarda e responsabilidade os livros do Centro, sal-
vo os de responsabilidade do Tesoureiro.

Art. 20 - Ao 22 Secretério compete substituir o

Secretdrio, em suas faltas ou impedimentos. :

Art. 21 - Ao Tesoureiro compete:

a) manter em sua guarda e responsabilidade os livros e documentos dos
movimentos financeiros;

b) assinar recibos e dar quitagao, observando-se os preceitos do art.

17, letra "“c";




8 | .e) apz'%enentqr a pireto ’ rgnsalmente, baln.n':ete_ de ve;‘iﬁcagﬁo doe
movimentos do més antecedente, e elaborar os balangos gerais;
d) receber e depositar gm_eatabelecimentos bancarios, «determinados e
escolhidos pela Dire%%riﬁ, as importﬁnciaaaarrecadadas. '
Parégrafo Unico — Ao 22 Tesoureiro compete subs

tituir o Tesoureiro, nas suas faltas e impedimentos.
Art. 22 - Compete ao Conselho Fiscal: <t -

a) ‘o estatuido no art, 55 : ¢?~‘;§l w ”:;y
b) participar das reunites da Diretoria; BT W, 'xﬁiﬁiﬁ
i A\ e ‘_r Ty
c! fiscalizar e emitir pareceres so:re as contas efb;i ricetel apresen
- g ” .
tados pelo Tesoureiro; ! S‘ﬁmikagyw

d) requerer, Juatificaqdo-ae, auditorias financeiras,’g
e) fiscalizar e acompanhar os trabalhos e projetos sociais.,
Art. 23 - O membro da Diretoria que faltar a

trés reunioces consecutivas, sem justo motivo, serd automaticamente e-
xonerado do seu cargo, ficando os demais membros no dever de eleger o

seu substituto.

CAPITULO V
DAS ﬁxsrosxgﬁr:s FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 24 - A primeira Diretoria eleita, bem co-
mo o Conselho Fiscal, terd seu mandato até 15 de outubro de 1991.
Art. 25 - Apenas poderg representar o Centro a
quele que tiver devidamente credenciado, sob as penas da lei.
Art. 26 - Fica vetado o uso da denominag@o da

entidade para fins de promog&o pessoal, sob as penas da lei,

»
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MINISTETIIY OVA FAZENODA CGC 01[3] _PARA USO DA REFARTIGAD.
SECRETARIA DA RCCEITA FEDIE RAL 3
CERTRO OE INFORMACOES ECONOMICO-FISCAIS FICHA DE IHSI:III[:II] 1 5 ; ‘
CADASTRO GERAL DE CONTRIBUINTES DO _ESTABELECIMENTO - SEDE _
02 i W ETIQUETA PROTOCOLO DO C.G.C. it
OBSERVAGOES IMPORTANTES E
! - CONSULTE O MANUAL DO CONTRIBUINTE C.G.C. AOQ PREEN- ~
CHER ESTA FICHA, ~
2 - PREENCHA-A, A MAQUINA, EM J(TRES] VIAS PEAFEITAMENTE (I' r 'r\' Nl I" 1ARIA In PI “"1 TUI I'”'
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" SESHARIZUAAD MR om0 on s ok oo 25 217 811/0001-70
8 . PREENCHA 0% CAMPOS DIVIDIDOS EM OUADRINHOS, COLO-
CANDO CADA LETRA DENTRO DE UM QUADRINMO, & COMECAR
DO PRIMEIND,
J
* ESTA FICHA, QUANDO AUTENTICADA, SUBSTITUI O CARTAO C. G. C. PELO PRAZO DE 90 (NOVENTA) DIAS, CONTADOS DA
DATA DE RECEPGAO (QUADRO 14) OU DA ULTIMA DATA DE REVALIDAGAO APOSTA NO VERSO.
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FIRMA OU RAZAD SOGIAL '—‘“I"T‘
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COD. 7560.024353.1

— | BomERo DE INSCAICAD

- 25217811/000!—70

ATIVIDADE PRINCIPAL S

e : 6111
NATUREZA JURIDICA CPF DO RESPONSAVEL = 2
16 — ASSOCIACAD 530936666~00

ORGAD DA RF

67000 (0610800) — MONTES CLAROS

NUMEROQ DE INSCRICAD

25217811/0001~-70
ATIVIDADE PRINCIPAL
= 61' 11
o JURDICA CPF DO RESPONSAVEL
16 — ASSOCIACAD S30936666—00

FIRMA OU RAZAD SOCIAL / DENOMINACAO COMERCIAL

CENTRG DE FORMACAD E PROM DO MENOR DE MONTES CLAROS MG

ORGAQ DA RF . T — =
67000 (0610800) — MONTES CLAROS

NOME DE FANTASIA

FIAMA OU RAZAD SOCIAL/ DENOMINACAD couencw. y =
CENTRG.DE FDRMACAD E pnon~003

LOGRADOUROD

RUA CAMILG PRATES

NOME DE FANTASI-A

CEP BAIRRO/ DISTRITO

39400 CENTRO

Lowmo 2 5
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