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ADMINISTRAGAO PUBLICA DE MONTES CLAROS

FLASH 4023

Presidente da Mesa Diretora: Gilberto Wagner Martins Pereira Antunes
Espécie: Projeto de Lei

Categoria: Servidores da Prefeitura Municipal de Montes Claros
Autoria: Executivo Municipal

Data: 13/10/1993

Descricdo Sumaria: PROJETO DE LEI N° 57/93. Reajusta os vencimentos dos
servidores municipais de Montes Claros, em cargos administrativos, técnicos,

operacionais, da educagdo e comissionados, inativos e ativos, ¢ da outras providéncias.
(Referente a Lei n° 2.150, de 04/11/1993).

Controle Interno — Caixa: 23 Posicao: 47 Numero de folhas: 09

Observacao: Este projeto possui 07 folhas que ndo foram digitalizadas devi-
do ao formato ser incompativel com a digitalizadora. Encontram-se no arqui-
vo fisico, disponivel para pesquisa in loco.
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PROJETO DE LEI

Ktars Prefeite Municipal
Assunto:
Reajustando vencimentos dos servidores municipais
relativos ao mes de setembro de 93,
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PREFEITURA DE MONTES CLAROS
Prefeitura de

Av. Cula Mangabeira, 211 - 39.400 - Montes Claros - Minas Gerais MONTES CLARDS

PROJETO DE IEI

REAJUSTA OS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPA
IS DE MONTES CLAROS, EM CARGOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS, OPERACIONAIS, DA EDUCACXO E COMISSIO-
NADOS, INATIVOS E ATIVOS, E D OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

A Cémara Municipal de Montes Claros (Mz), apro-

vou, € eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

&rtiao 12 - Ficam reajustados os vencimentos
dos servidores publicos do Municipio, em cargos administrativos, tég
nicos, operacionais, da educagdo e Comissionados, sejam ativos e ina
tivos, referente ao més de SETEMBRO de 1.993, de conformidade com as
tabelas VI-a, VI-b, VI-c, VId, VI-e, sendo as duas dltimas compostas

de duvas laudas, todas anexas, que s&o integrantes da presente ILei.

Artigo 29 - Os efeitos da presente Lei sdo re
troativos ao més de SETEMBRO DE 1.993, no que se refere a aplicacgso

dos valores reajustagos correspondentes aquele més.

Artigo 32 - Revogadas as disposigdes em contra—

rio esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura de Montes Claros, 28 de setembro de
1. 993.

Dr., Imiz Qadeu Leite

Prefeito Municipal.

MOD. PMMC - 08
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s TABhLA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS ADMINISTRATIVOS E TECNICOS
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@3 - TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DA AREA DE EDUCACAQ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS — MG

EM, 27 DE setembro DE 19 93
OF. Ne 090/93
ASSUNTO  pneaminha Projeto de Lei
SERVICO Consultoria Juridica

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a V. Exa., para andli
se e aprovagdo final dessa Casa Legislativa, Projeto de Lei in
cluso que tem por objetivo o reajustamento dos vencimentos dos
Servidores Municipais ativos e inativos, para todos os cargos ,
tudo de conformidade com os anexos VI-a & VI-e, tendo como refe-

réncia SETENMBRO de 1.993.

Certos de sua aprovagdo, subscrevemo-nos,

Atenciosamente,

v
Dr. Tuiz T;deu Teite

Prefeito Municipal

Exmo. Sr,
Gilberto Wagner M. Pereirs
MD. Presidente da Clmara Legislativa

MOD. PMMC - 17




