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CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

»{PROJETO DE LEIN.’ /2003

7/ “Dispdoe sobre a politica de incentivos a geracdo de empregos as
pessoas fisicas ou juridicas que empregarem jovens com idade
entre 18 e 25 anos e/ou desempregados com idade igual ou
superior a 40 anos’’.

A Camara Municipal de Montes Claros aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - A politica de incentivos a geragdo de empregos para jovens com idade
entre 18 e 25 anos e/ou desempregados com idade igual ou superior a 40 anos serd
regulamentada pelo disposto nesta Lei.

Paragrafo Unico - A Prefeitura de Montes Claros estabelecera os critérios e formas
para a implementagédo desta Lei.

Artigo 2° - O incentivo de que trata esta Lei pode ser transitorio ou permanente,
conforme proposta do interessado e de acordo com o estabelecido pela Prefeitura Municipal
de Montes Claros.

Artigo 3°- O incentivo s sera concedido se o empregador estiver adimplente junto ao
Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigos - FGTS e a Secretaria da Fazenda do Municipio.

Paragrafo Unico - O incentivo constante no caput deste artigo ndo sera concedido
aqueles que, sem justa causa, dispensarem trabalhadores para se beneficiar desta Lei.

Artigo 4° - A obtengdo do incentivo através de meios fraudulentos acarretara
aplicagdo das devidas sangdes pela Prefeitura Municipal de Montes Claros.

Paragrafo 1° - No caso de pessoa juridica, respondem pela infragdo o acionista
controlador e os administradores que para ela tenham concorrido.

Artigo 5° - Os contratos celebrados entre pessoas fisicas ou juridicas e jovens com
idade entre 18 e 25 anos e/ou desempregados com idade igual ou superior a 40 anos, de
acordo com o estabelecido nesta Lei, deverdo obedecer a todo o disposto na legislagdo
trabalhista vigente, ndo desobrigando o empregador de quaisquer das suas disposigdes.

Artigo 6° - Para que o empregador possa requerer os beneficios estabelecidos por esta
Lei, o jovem com idade entre 18 e 25 anos e/ou desempregado com idade igual ou superior
a 40 anos a ser contratado devera estar cadastrado, em Montes Claros, como solicitante de
emprego junto ao Sistema Nacional de Emprego -SINE, ha, no minimo, 60 (sessenta) dias.

Artigo 7° - O poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias
contados a partir da data de sua publicagio.

Artigo 8° - Esta Lei entrara em vigor 90 (noventa) dias ap6s a sua publicagdo,
revogadas as disposi¢gdes em contrério.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Montes Claros (MG), 22 de abril de 2003.
Veré"aw avier
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

STIFICATIVA AO PROJETO DE LEI QUE DISPOE SOBRE A POLITICA DE

INCENTIVOS A GERACAO DE EMPREGOS AS PESSOAS FISICAS OU

JURIDICAS QUE EMPREGAREM JOVENS COM IDADE DE 18 A 25 ANOS
E/OU DESEMPREGADOS COM IDADE DE 40 ANOS ACIMA

Do ponto de vista social, a proposta em questdo visa minimizar, principalmente, a
situagdo de centenas de jovens que ndo conseguem se engajar no mercado de trabalho.
Recentemente, inclusive, a CNBB, em sua “Campanha da Fraternidade” ( A Fraternidade e
os Desempregados - “Sem trabalho... Por qué?”), esteve debatendo este assunto com a sua
comunidade eclesial e demais instituigdes, com o intuito de avaliar as causas e
conseqiiéncias desse problema que envolve diretamente milhdes de brasileiros, buscando
encontrar alternativas. De modo geral, pensa-se muito em uma alternativa macro, que
resolva por completo, ou em grande propor¢do, esse desajuste. Contudo, pequenas
iniciativas podem amenizar localmente essa situacdo, evitando a exposi¢do da juventude e
das pessoas maiores de 40 anos ao drama do desemprego. Sabe-se que, devido a falta de
oportunidade de emprego, muitos jovens acabam se envolvendo com atividades ilicitas,
dentre as quais o uso ou trafico de drogas, gerando uma situag@o social tdo grave quanto o
desemprego.

No Brasil, sob muitos aspectos, a situagdo ¢ cada vez mais grave, tendo em vista que a
proporgdo de jovens na faixa etaria de 15 a 24 anos na PEA (Populagdo Economicamente
Ativa) € bastante superior a observada na maior parte dos paises industrializados. Os baixos
salarios e o alto percentual de familias com rendimentos abaixo da linha de pobreza
pressionam os jovens brasileiros a ingressarem precocemente na forga de trabalho. Em uma
conjuntura marcada pela contragdo da oferta de empregos formais, o chamado desemprego
de insergdo, caracterizado pela busca infrutifera do primeiro emprego, assume proporgdes
alarmantes, dada a natural competi¢gdo com faixas etarias mais elevadas e, por vezes, mais
experientes e qualificadas. Cria-se, assim, um ciclo vicioso: os trabalhadores jovens ndo
conseguem empregos por ndo possuirem experiéncia e ndo adquirem experiéncia por nao
conseguirem o primeiro emprego.

O proprio Governo Federal ja se movimenta no sentido de criar um programa de
incentivo ao 1° emprego. A aprovagido de uma Lei municipal certamente complementaria a
iniciativa de ambito federal.

Assim, diante do exposto, temos a absoluta certeza de contarmos com o irrestrito
apoio dos ilustres vereadores para aprovagdo deste Projeto de Lei, por entender que toda
esta Casa Legislativa tem-se preocupado com essa questdo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Montes Claros (MG), 22 de abril de 2003.

Y

Vereador Lipa Xavier *
PCdoB
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

ASSESSORIA JURIDICA

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI N° /2003 QUE “Dispde sobre
a politica de incentivos A geraciio de empregos as pessoas fisicas ou juridicas
que empregarem jovens com idade entre 18 e 25 anos e/ou desempregados com
idade igual ou superior a 40 anos”., de autoria do Vereador Euripedes Xavier
Souto.

Projeto de Lei enviado a Assessoria Juridica da Camara Municipal de
Montes Claros -MG, para analise de sua constitucionalidade, legalidade ¢ forma
técnica de redagéo.

O projeto sob comento dispde sobre a politica de incentivos a geragdo
de empregos para jovens com idade entre 18 e 25 anos e/ou desempregados
com idade igual ou superior a 40 anos. O incentivo terd caréter transitorio ou
permanente, conforme estabelecido pelo Executivo Municipal, uma vez que, de
acordo com a proposigdo, o respectivo Poder ¢ quem determinara os critérios e
formas para a viabilizagdo desta lei, sem haver prejuizo da Legislagdo Trabalhista
vigente.

A Carta Republicana assegura a adogdo de politicas de incentivo fiscal
com o objetivo de desenvolver regides e segmentos da economia. O mesmo
diploma legal, ao dispor sobre a ordem econdmica e financeira, procura valorizar o
trabatho humano, elegendo, como principio da atividade econdmica, a busca do
pleno emprego.

E imperioso ressaltar, que a Unidade da Federacio que institui o
tributo também se encontra investida, por forca de preceito constitucional, da

prerrogativa de fixar aliquotas, definir base de cilculo do tributo, isencdes e
incentivos fiscais, por meio de legislacio ordindria. Salienta-se, que a proposta
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

devera atender a Lei Complementar n° 101, de 3/05/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, no que concerne as regras relativas a rendncia de receita,
pois, s6 assim, o Poder Executivo estara autorizado a conceder os beneficios de
natureza fiscal.

Verifica-se, destarte, que o autor da proposig@o, observou a exigéncia
obrigatéria supracitada referente ao disciplinamento da matéria, conforme balizado
no paragrafo tmico do art. 1° e no art. 2° do respectivo projeto, ao ditar que a “
Prefeitura de Montes Claros estabelecera os critérios e¢ formas para a
implementacdo desta lei e que o incentivo podera ser de carater transitorio ou
permanente, conforme proposta do interessado ¢ de acordo com o estabelecido pela
Prefeitura Municipal.” Destarte, ndo ha que se falar em “ usurpagéo de poderes”.

E, diante do art. 30, inciso I, da Carta Magna, temos: “ Compete aos
Municipios: I — legislar sobre assuntos de interesse local”.

Ex positis, o Projeto de Lei ndo fere e nem contraria as disposigdes
constitucionais e seus principios, pelo o que ¢ 0 mesmo Constitucional e, tampouco
infringe normas superiores ordinarias e complementares, sendo de igual forma
Legal.

E o parecer, sob censura,

Av. Dr. Joao Luiz de Almeida, 40 - Tel. (038) 221-9488 - CEP 39.400-466 - Montes Claros - Minas Gerais
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