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Acessibilidade a todos

PROJETO DE LEI .............. /2005

ESTABELECE = NORMAS PARA A
DEFINICAO DE COTAS DE CARGOS E
EMPREGOS PUBLICOS PARA AS
PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA
NOS CONCURSOS PUBLICOS DA
ADMINISTRAGCAO DIRETA E INDIRETA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Montes Claros, por seus representantes na
Céamara Municipal, aprova e eu Prefeito Municipal em seu nome sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. — O edital de concurso a ser realizado por orgao ou entidade da
administrac@o direta ou indireta do municipio de Montes Claros, devera estabelecer o
percentual de cargos ou empregos publicos reservado para provimento por pessoas
portadoras de deficiéncias em cada categoria oferecida.

Paragrafo 1°. O candidato portador deficiéncia, em razdo da necessaria
igualdade de condigbes, concorrera a todos os cargos ou empregos, sendo reservado no
minimo o percentual de 10% (dez por cento), em face da classificacdo obtida.

Paragrafo 2°: Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo
anterior resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até 0 primeiro nimero
inteiro subseqliente.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| — deficiéncia: toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcéo psicologica,
fisiologica ou anatémica que gere incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padrdo considerado normal para o ser humano;

Il - deficiéncia permanente: aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo
de tempo suficiente para ndo permitir recuperacao ou ter probabilidade de que se
altere, apesar de novos tratamentos: e
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lll — incapacidade: uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integracédo
social, com necessidade de equipamentos, adaptacées, meios ou recursos
especiais para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir
informag6es necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungéo ou
atividade a ser exercida.

Art. 3° — O edital do concurso devera definir, clara e justificadamente, as
exigéncias a serem atendidas para cada cargo ou emprego publico.

Paragrafo Unico: Somente serdo validas as exigéncias de cond icoes fisicas
dos candidatos ao provimento dos cargos ou empregos publicos quando demonstrado
que o seu atendimento € imprescindivel para o pleno e eficiente exercicio das fungdes.

Art. 4°. — A avaliagdo do cumprimento das condigdes fisicas exigidas dos
candidatos ao concurso publico sera feita por comissdo especializada em fase prépria do
evento.

Art. 5°. - E vedado a autoridade competente obstar a inscricao de pessoa
portadora de deficiéncia em concurso publico a ser realizado por érgéo ou entidade da
administracao direta ou indireta do municipio de Montes Claros.

Art. 6°. — No ato de inscricdo, o candidato portador de deficiéncia
apresentara laudo médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagio Intemacional de Doenga — CID e a
provavel causa da deficiéncia, quando for necessario para garantia da condicdo de saude
da pessoa.

Art. 7° - O o6rgédo competente pelo concurso devera providenciar a
adaptag@o das provas as condigdes do candidato portador de deficiéncia, que devera
requeré-lo, no prazo a ser determinado no edital, indicando as condigbes diferenciadas de
que necessita para sua realizagdo.

Paragrafo Unico — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo
que sera estabelecido no edital do concurso.

_ Art. 8° - A pessoa portadora de deficiéncia, resguardadas as condicdes
previstas nesta lei, participara de concurso em igualdade de condigées com os demais
candidatos no que conceme:

| — ao conteludo das provas,

Il — a avaliagéo e aos critérios de aprovacao,
Il — ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e
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IV — a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Art. 9° - E assegurada ao candidato a realizagdo de pericia por junta
médica oficial, sem qualquer 6nus, quando se fizer necessaria a comprovagdo da
deficiéncia.

Art. 10. — A divulgacgao final do resultado do concurso publico sera feita em

duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos
portadores de deficiéncia e a segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

Art. 11. — O chamamento de candidatos aprovados devera manter o
percentual previsto no edital para pessoas portadoras de deficiéncia quando o seu
resultado contemplar aprovados nesta condi¢do e enquanto durar a validade do concurso.

Art.12. — O nao preenchimento das vagas destinadas a pessoas portadoras
de deficiéncia determinara a sua oferta e o provimento dos cargos ou empregos pelos
candidatos classificados segundo o resultado geral.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

i Art. 14 - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Sala de Reunidées da Camara Municipal, 23 de maio de 2005.

Valcir/'Soares Silva
Vereador - PTB

Justificativa:

Busca-se com a regulamentagcdo de Lei Municipal que contemple a reserva de
vagas em concursos publicos destinadas aos portadores de deficiéncias, que seja
assegurado a estes o oportunidades que se traduzem em condigdes minimas de
participacao ativa, efetiva e sua total integragcdo junto a nossa sociedade.
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HaEEEOX presente  projeto de lei baseia-se fundamentalmente nos Principios
Constitucionais que contemplam a dignidade da pessoa humana e o valor social do
trabalho, como meio de permitir existéncia digna e distribuir justica social, diminuindo o
sofrimento dos que, em decorréncia de ndo se ajustarem dentro dos padrdes fisicos
impostos, vivem a margem da sociedade, com as suas oportunidades de integracéo social
diminuidas.

A justica social e a diminuicdo das desigualdades sociais devem ser buscadas
através de imposigées legais, meios coercitivos que, embora a primeira vista nos lembre
uma propria discriminagao legal, nada mais sio do que meios eficazes de se atingir a
igualdade, valendo aqui relembrar a citagio de Rui Barbosa sobre a necessidade de
‘tratar igualmente os iguais e desigualmente os desiguais na medida em que eles se
desigualam”.

Valcir®oares Silva
Vereador - PTB
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ASSESSORIA LEGISLATIVA

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI N° /2005 QUE “Estabelece normas para a
definicdo de cotas de cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia
nos concursos piblicos na administraciio direta e indireta e dd outras providéncias”, de
autoria do Vereador Valcir Soares Silva.

Projeto de Lei enviado 4 Assessoria Legislativa da Cdmara Municipal de Montes
Claros -MG, para analise de sua constitucionalidade, legalidade e forma técnica de redagdo.

O tema em questdo é de iniciativa do Legislativo Municipal, tendo em vista tratar-
se de concursos publicos municipais.

Quanto a sua legalidade, ndo se vislumbra nenhuma ilegalidade e/ou
inconstitucionalidade no referido projeto ou mesmo no seu objetivo, haja vista que a reserva de
vagas em concursos piblicos € prevista inclusive na propria Constituigdo Federal.

Assim sendo, somos de parecer que o projeto em questdo € constitucional, legal e
atende a forma técnica de redagéo.

. Eo parecer, sob censura.
Montes Claros, 06 de junho de 2005.

Luciané ﬁﬁl;osa Braga

Assessor Legislativo
OAB/ MG 78.605
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