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17 MUNICIPIO DE MONTES CLAROS
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rojeto de Lein®  /2005.

4 nova redagiio aos artigos 199 a 210 do Estatuto do Servidor do Municipio de

Montes Clarps.

O povo do Municipio de Montes Claros (MG), por seus representantes na Cdmara
Municipal aprova, e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Ficam alterados os artigos 199 a 210 da Lei 3175/2003 — Estatuto do
Servidor Pablico do Municipio de Montes Claros, que passam a ter a seguinte redagado:

“Art.199 - Para o desempenho de atividades auxiliares, podera o Municipio admitir
estagidrios, por prazo de até 12 (doze) meses, prorrogavel, mediante convénio com instituigoes
educacionais reconhecidas.

§ 1°- o prazo total de vinculo do estagidrio com o municipio ndo podera ultrapassar
24 (vinte e quatro) meses.

§ 2°- Os estagiarios deverdo estar matriculados em escolas oficiais ou reconhecidas
pelo governo.

§ 3° - Os estudantes de nivel médio poderdo estar cursando qualquer ano, sendo que
aos estudantes de nivel superior sera exigido nivel de escolaridade (periodo/semestre) compativel com
as atividades a serem desenvolvidas na respectiva drea de atuagdo, a ser delimitado pelo 6rgdo que
oferecera o estagio.

Art.200 - Ficam disponibilizadas vagas para a admissdo de estagiarios no Municipio,
limitadas em até 10% (dez por cento) do total de servidores municipais em atividade, quando houver o
dispéndio de bolsa de estudo, e observado, em todo caso, a disponibilidade financeira e orgamentéria do
Municipio.

Art.201 - O exercicio das fungdes dos estagidrios devem guardar correlag@o entre a
area de estudo e as atividades proprias das unidades administrativas municipais que o recrutarem, além
de assegurarem ao estagiario experiéncia pratica em sua area de formagao, sob supervisdo e orientagido
de profissional habilitado.

Art.202 - Os estagiarios serdo indicados pelas institui¢des educacionais e poderdo ser
submetidos a processo seletivo, a ser definido e realizado pela 6rgdo municipal responsavel pela oferta
do estagio.

Art.203 - A jornada de trabalho para o desempenho das atividades do estagio sera
definida pelo 6rgdo que disponibilizar o estagio, e ficard adstrita a jornada entre 4 (quatro) e 6 (seis)
horas diérias, de acordo com o interesse do sistema e respeitado, em todo caso, a compatibilidade com o
horério escolar.

Art.204 - A administragdio municipal podera, respeitado o interesse do orgdo
municipal, conceder aos estagidrios auxilio financeiro, a titulo de bolsa complementar educacional.

§ 1° - O valor do auxilio financeiro serd calculado de acordo com o nivel de
escolaridade e exigéncia do estdgio, além de observado, em todo caso, a disponibilidade orgamentaria
do 6rgao municipal interessado;
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MUNICIPIO DE MONTES CLAROS
Procuradoria-Geral

§ 2° - Havendo percep¢do de pectinia esta sera a titulo de bolsa complementar
educacional, tio somente, e ndo poderd ser superior, em nenhuma hipétese, ao valor do menor
vencimento pago pela Municipalidade.

Art.205 - O Municipio, se do interesse do 6rgdo municipal, podera conceder o auxilio
transporte ao estagiario, nos termos da regulamentagio propria.

Art.206 - Sdo requisitos para a realizagio do estagio, que o estudante apresente:

I -a declaragdo de disponibilidade de horério e/ou op¢ao de turno;

Il -0 documento comprobatério de regularidade escolar -atestado de matricula e
freqiiéncia -,com a indicag¢do do ano ou periodo do respectivo curso;

I1I -o documento relativo a qualificagdo pessoal.

Art.207 - Aplicam-se aos estagiarios, durante o periodo de estdgio, os deveres,
proibigdes e normas disciplinares a que estdo sujeitos os servidores piblicos municipais.

Art.208 - A admissdo do estagiario sera firmada por Termo de Compromisso de
Estagio, com a interveniéncia da escola, ndo caracteriza vinculo empregaticio com o Municipio, na
defini¢do da Lei Federal n ° 6.494//77, art. 04°, mas garantira ao estudante o seguro contra acidentes
pessoais definidos no termo de compromisso.

Art.209 - O estagiario podera ser dispensado, a qualquer momento:

a) Pela desisténcia por escrito, do estudante;

b) Pela ndo renovagdo do termo de compromisso até a data de seu vencimento;

¢) Pelo abandono, pela suspensao (trancamento), ou pela conclusio do curso;

d) Por iniciativa do 6rgdo concedente, a qualquer momento, no caso de conduta
inadequada ou descumprimento das obrigagdes assumidas pelo estagidrio, que neste caso, devera ser
motivada.

Art.210 - Competirda a Secretaria Municipal de Administragdo expedir atos
normativos regulamentando esta lei, supervisionar o Programa de Estagio do Municipio, proceder a
contratagdo dos estagiarios, assim como orientar, controlar e avaliar o corpo de estagiarios do
Municipio

Paragrafo Unico - Ao término do estagio, sera expedido certificado, pelo Secretario
Municipal de Administragdo, quanto ao periodo, desempenho e assiduidade do estagiario™.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagio
orcamentaria propria.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario, especialmente os artigos 199 a 210 da Lei 3175/2003.

Municipio de Montes Claros (MG), 19 de dezembro de 2005.

L\l v i

ATHOS AVELINO PEREIRA
Prefeito Municipal



CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

ASSESSORIA LEGISLATIVA

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI N° /2005 QUE “D4 nova redacio aos
artigos 199 a 210 do Estatuto do Servidor do Municipio de Montes Claros” de autoria de
Executive Municipal.

Projeto de Lei enviado a Assessoria Legislativa da Camara Municipal de Montes
Claros -MG, para anilise de sua constitucionalidade e legalidade.

Nio se vislumbra no projeto em questiio qualquer vicio de iniciativa ou mesmo de
finalidade, tendo em vista as suas proprias disposices, haja vista que o artigo 51 da 1ei Orgénica
Municipal prevé que os projetos de Lei que tratam sobre a criagdo, transformagdo ou extingdo de
cargos, fungdes ou empregos piblicos na Administragdo Direta e autirquica ou aumento de sua
remuneragdo sdo de iniciativa do Executivo.

Assim sendo, somos de parecer que o projeto em questdo € constitucional, legal e
atende a forma técnica de redacio.

E o parecer, sob censura.

Montes Claros, 21 de dezembro de 2005.
i’t
AV .
Luciano Bérbosa Braga

Assessor .egislativo
OAB/ MG 78.605
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Montes Claros, 19 de dezembro de 2005.

Oficio n°: PJ / 130/2005
Assunto: Projeto de Lei
Servigo: Procuradoria Juridica

Senhor Presidente,

Temos a honra de encaminhar a V. Exa. o incluso Projeto de Lei com o
qual pretendemos modificar os artigos 199 a 210 da Lei 3175/2003 — Estatuto do Servidor
do Municipio de Montes Claros, que trata da admiss@o de estagiarios na estrutura municipal.

Na certeza de que o presente Projeto de Lei é relevante, acreditamos que,
V. Exa e os seus pares certamente o aprovardo na integra.

Neste ensejo, renovamos ao nobre Presidente e aos demais ilustres
Vereadores nossos protestos de alta estima e distinta consideragao.

Cordialmente,

{

Athos Avelino Pereita
Prefeito Municipal

Exmo. Sr. Sebastido [ldeu Maia
DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta



