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PROCURADORIA JURIDICA MONTES

L@ o «_ PROJETO DE LEI N"d i /2.008.

N

\

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E GERACAO DE RENDA DE MONTES CLAROS

O Povo do Municipio de Montes Claros, por seus representantes na Camara

Municipal, aprova e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado junto A Secretaria Municipal de Politicas Sociais o Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda, ao qual incumbe deliberar em carater permanente
sobre as Politicas Publicas de fomento e apoio a geragdo de trabalho, emprego e renda e a qualificagdo

profissional no Municipio.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragdo de
Renda:

I - propor aos érgios publicos e entidades ndo governamentais, inclusive académicas
e de pesquisas, programas, projetos e medidas efetivas que visem a minimizagdo dos impactos negativos do
. desemprego conjuntural e estrutural sobre mercado de trabalho do Municipio;

II - elaborar e apreciar projetos de geragdo de trabalho, emprego e renda e de
qualificagdo profissional no Municipio;

III - propor programas, projetos e medidas que incentivem o associativismo e a auto -
organizagio como forma de enfrentar o impacto do desemprego nas areas urbana e rural do Municipio;

IV - identificar e indicar, obrigatoriamente, a Secretaria Executiva do Conselho
Estadual do Trabalho, Emprego e Geragio de Renda no Estado de Minas Gerais — CETER/MG e as
Instituigdes Financeiras, por meio de Resolugdo, as areas e setores prioritarios do municipio, para alocagido
de recursos do FAT (Fundo de Amparo ao Trabalho), no dmbito do Programa de Geragdo de Emprego e
Renda;

V - proceder ao acompanhamento da utilizagdo dos recursos publicos utilizados na
geragdo de trabalho, emprego e renda e na qualificagdo profissional no municipio, priorizando os oriundos
do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT, propondo as medidas que julgar necessarias para melhoria do

desempenho das Politicas Publicas;

Art. 3°- O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda tem
composigdo tripartite, constituida por 12 (doze) membros titulares e 12 (doze) suplentes, com direito a voto,
pela representagéo dos trabalhadores, dos empregadores e do poder publico, da seguinte forma:

I - representantes dos trabalhadores:
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a) Sindicato dos Empregados no Comércio de Montes Claros — SECOMOC;

b) Sindicato dos trabalhadores da Induistria Metalirgica e Matérias Quimicos de
Montes Claros;

¢) Central Unica dos trabalhadores — CUT;
d) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Montes Claros.

II — representantes dos empregadores:

a) Federagdo das Industrias do Estado de Minas Gerais — FIEMG;
b) Associagdo Comercial e Industrial de Montes Claros — ACI;

¢) Camara dos Diretores Lojistas — CDL;

d) Sociedade Rural de Montes Claros.

III - representantes do Poder Pablico:

a) Secretaria Municipal de Politicas Sociais;

b) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

¢) Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Esportes — SEDESE;
d) EMATER (Assisténcia Técnica e Extensdo Rural).

§ 1°- Cada representante efetivo terd um suplente e o mandato de até 03 (trés) anos.

§ 2° - Os membros do Conselho serdo investidos na fun¢do de Conselheiros (titular e
suplente) através de Portaria de nomeagdo, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, apos a indicagdo

pelos 6rgdos e pelas entidades representados.

§ 3° - O Conselho seré presidido por um de seus membros, eleito para um mandato de
12 (doze) meses, observado, na sua sucessdo, o sistema de rodizio entre as bancadas dos trabalhadores, dos

empregadores e do governo.

§ 4° - O Conselho podera organizar-se em camaras que convocardo, para a sua
assessoria, entidades representativas dos trabalhadores, dos empregadores e do governo que tenham

afinidade com a sua atribuigdo especifica, respeitado o caréter paritario dessa participagéo.
Art. 4°. O exercicio da fungdo de conselheiro(a) titular ou suplente, bem como as
fungdes dos membros da mesa diretora ¢ considerado de interesse publico relevante, portanto, nao fardo jus

a quaisquer remuneragdes ou vinculo empregaticio.

Art. 5°. Poderio participar das reunides do Conselho autoridades, técnicos,

estudantes, personalidades e representantes de orgdos e entidades piblicas e privadas, dos Poderes
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Legislativo e Judiciario, bem como outros técnicos, sempre que da pauta constar temas de suas areas de

atuagdo para dirimir ddvidas, prestar informagdes e participar de reunides, sem direito a voto.

Art. 6°. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda
promovera uma Conferéncia anual, para a qual serdo convocadas as entidades envolvidas no processo de
geragio de emprego e renda e qualificagdo profissional, ai incluidos outros Conselhos Municipais e das

Microrregides.

Art. 7°. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda tera uma
Secretaria Executiva, 42 qual compete as agdes de cunho operacional demandadas pelo Conselho € o

fornecimento das informagdes necessarias as suas deliberagdes.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva do Conselho sera exercida por
representante da Secretaria Municipal de Politicas Sociais, preferencialmente o responsavel pela

operacionalizagdo do Sistema Nacional de Emprego no Municipio, quando este existir.

Art. 8°. O Municipio asseguraré a Secretaria Municipal de Politicas Sociais recursos
suficientes para garantir a estrutura fisica e a de pessoal necessérios 4 implantagdo e ao funcionamento do
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda de Montes Claros e de sua Secretaria

Executiva.

Art. 9°. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda elaborara
seu Regimento Interno, observando as normas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT e do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda no
Estado de Minas Gerais — CETER/MG, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

Art. 10. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda absorvera
as fungdes da Comissio Municipal de Emprego de Montes Claros, criada pelo Decreto n.° 1.516 de 06 de
dezembro de 1.995.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrério, em especial o Decreto n® 1.516, de 06 de dezembro de 1.995.

Municipio de Montes Claros, 31 de margo de 2.008.

Athm

Prefeito Municipal
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Montes Claros, 31 de marco de 2.008

Oficio n°: PJ/ 030 /2.008
Assunto: Encaminha Projeto de Lei
Servigos: Procuradoria Juridica

Senhor Presidente;

Temos a honra de encaminhar a V. Exa o incluso Projeto de Lei que “cria o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Gerago de Renda”, ao qual incumbe deliberar em
caréater permanente sobre as Politicas Piblicas de fomento e apoio a geragéo de trabalho, emprego e
renda e a qualificagfio profissional no Municipio.

Na certeza de que o Projeto de Lei € relevante, acreditamos que V. Exa. e os seus
pares certamente o aprovardo na integra.

Neste ensejo, renovamos ao nobre Presidente e aos demais ilustres vereadores
nossos protestos de estima e consideragéo.

Cordialmente,
&
thos Avelino Pereira
‘Prefeito Municipal

Exmo. Sr. Coriolando da Soledade Ribeiro Afonso
DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta




CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI N° 114/2008 QUE “ Dispée sobre a
cria¢do do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geracio de Renda de
Montes Claros.", de autoria do Executivo Municipal.

Projeto de Lei enviado a Assessoria Técnica Legislativa da Camara
Municipal de Montes Claros —MG, para analise de sua constitucionalidade,
legalidade e forma técnica de redacio.

O projeto sob comento cria o0 Conselho Municipal do Trabalho, Emprego
e Geragdo de Renda de Montes Claros.

A criagdo de Conselhos Municipais, nos termos do art. 51, inc. IIl, da
LOM, é de iniciativa exclusiva do Prefeito, ou seja, do Executivo.

Entretanto, o inciso I do Art. 86 da LOM determina que os Conselhos
Municipais deverdo conter numero impar de conselheiros, sendo que, nos termos

do artigo 3° do presente projeto o numero seria par.

Em face ao exposto, somos de parecer que o Projeto de Lei € ilegal por
contrariar o disposto na LOM.

E o parecer, sob censura.

Montes Claros/MG, 15 de abril de 2008.

lf
Luciano’Barbosa Braga
Assessor Legislativo
OAB/MG 78.605
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