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MUNICIPIO DE MONTES CLAROS
Gabinete do Prefeito
Av. Cula Mangabeira, 211 — Montes Claros - MG - CEP: 39.401-002

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR /y
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2009

[}
2 Y /}f ALTERA O ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR 016 DE 09 DE
\,“.ﬁ\ FEVEREIRO DE 20089.
Y
K

O povo do Municipio de Montes Claros-MG, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome € no uso de suas
atribuigdes, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo a ampliar no quadro de pessoal,
integrando no Anexo | da Lei Complementar 016 de 09 de fevereiro de 2009 os
cargos publicos de provimento em comissao, constantes do Grupo de Execucéo,
passando os cargos de Encarregado de Servigos Gerais e Encarregado de Setor,
para o numero quantitativo de 90 (noventa) cada cargo supra citado.

Art. 2° - Os cargos ampliados corresponderdo equivalentemente aos
padrdes, simbolos de funcoes e classificacoes existentes.

Art. 3° - Fica mantida a tabela de vencimentos e vantagens do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Montes Claros-MG., com seus respectivos
cargos, simbolos e padrées de vencimentos, observadas as normas legais
pertinentes.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucéo desta Lei, serao atendidas
por conta das dotacbes proprias consignadas no orcamento vigente e
suplementadas, se necessario.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Montes Claros, 14 de dezembro de 2009.

uiz Tadeu Leite
Prefeito Municipal
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' MUNICIPIO DE MONTES CLAROS

| Gabinete do Prefeito
| Av. Cula Mangabeira, 211 — Montes Claros — MG - CEP 39.401-002 [I

LEI COMPLEMENTAR N°. 016,
DE 09 DE FEVEREIRO DE 2009

DISPOE SOBRE A ORGANIZA CAO E ESTRUTURA DA
ADMINISTRACAO ~ PUBLICA DO MUNICIPIO DE
MONTES CLAROS-MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Montes Claros-MG, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu
nome e no uso de suas atribui¢des, sanciona a seguinie Lei:

CAPITULO I i
DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DO PODER EXECUTIVO

Art. 1° — O Poder Executivo do Municipio de Montes Claros,
Estado de Minas Gerais, ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos
Secretarios Municipais e seus Adjuntos, Procuraderes e Consultor Juridico,
Conselheiros, Diretores, Controlador Geral, Ouvidor Geral, Assessores,
Chefes de Divisdes e de Se¢des e demais ocupantes de cargos da estrutura
organica do Municipio, especialmente os servidores ¢ todos aqueles investidos
em fungdes publicas no dmbito da Administragdo Municipal.

Art. 2° — O Prefeito e seus auxiliares exercem as suas atribuigdes
legais por meio dos orgdos e das entidades que compdem a Administragdo
Puablica do Municipio.

Art. 3° — A Administragéio Publica Municipal orienta-se pelos
principios  constitucionais de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e razoablidade e tem por objetivo o estabelecimento
de politicas que visem a melhoria dos indicadores sociais, dos niveis de
bem-estar da populagédo ¢ ao desenvolvimento socioecondémico do Municipio,
conjugado com a manutengdo do equilibrio nas contas publicas e da
responsabilidade fiscal.

Paragrafo urico — No ambito da Administragdo Publica Municipal, os
atos de gestdo relativos a implementag@o das politicas puablicas setoriais sdo
de competéncia dos respectivos gestores, observados os pardmetros e as

diretrizes governamentais. bem como o0s critérios técnico-institucionais
aplicaveis.
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CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 4°. — A Administragdo Publica no ambito do Poder Executivo
tem a seguinte estrutura orgdnica:

I - Administracao direta:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Gabinete do Vice-Prefeito;
¢) Procuradoria Juridica;

d) Procuradoria da Fazenda;
e¢) Secretarias Municipais;

f) orgdos colegiados;

g) orgdos equivalentes.

. 1I - Administracido indireta:

a) empresas publicas;
b) autarquias.

Art. 5° — Os orgdos e as entidades relacionam-se por subordinagdo
administrativa, subordinacdo técnica e vinculagio.

y 1°. — Para os efeitos desta Lei, entende-se por:
p

I — subordinac¢io administrativa, a relacdo hierdrquica direta de
Secretarias e orgdos autonomos com o Prefeito Municipal, bem como das
unidades administrativas com os titulares dos 6rgdos e das entidades a que se
subordinam;

II — subordinagdo técnica, a relagdo hierdrquica das unidades
seccionais e setoriais, bem como das entidades integrantes da Administragdo .
Publica Municipal, com as unidades integrantes dos sistemas centrais, no qu;e."
se referc a normatizagdo ¢ a orientagdo técnica; :

III — vinculagdo, a relagdo de entidade da administragio indireg o,
com a Secretaria Municipal responsavel pela formulagdo das politicas

publicas de sua édrea de atuagdo, para a integraco de objetivos, metas e
resultados.
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§ 2° — E admitida a subordinagio técnica entre unidades
administrativas  internas de o6rgdos e entidades, independentemente da
existéncia de relagdo de subordinagdo hierdrquica.

§ 3° - Os orgdos colegiados, no exercicio de suas atribui¢des
legais, atuardo de forma integrada corn a Secretaria Municipal a qual estejam
subordinados e/ou vinculados e sujeitam-se as diretrizes do Governo
Municipal e das politicas publicas estabelecidas no Plano Plurianual de
Governo.

Art. 6° — A organizag¢do administrativa do Municipio € constituida pelos
seguintes niveis hierarquicos:

a) 1° nivel: Secretaria ou equivalente;

b) 2° nivel: Secretaria Adjunta cu equivalente;
¢) 3° nivel: Diretoria ou equivalente;

d) 4° nivel: Divisdo ou equivalente;

e) 5° nivel: Secdo ou equivalente.

Paragrafo unico - A equivaléncia, referida no caput deste artigo,
implica a igualdade de vencimento béasico para o titular do cargo equivalente.

Art. 7° — A Administragdo direta do Municipio compreende os
seguintes Orgaos:

I — Secretarias Municipais de:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Governo;

¢) Administracio;

d) Planejamento e Coordenagio;
e) Fazenda;

f) Educagio;

g) Saude;

h) Meio Ambiente;

1) Desenvolvimento Social;

J) Defesa Social;

k) Cultura;

1) Agropecudria e Abastecimento;
m) Desenvolvimento Econdmico ¢ Tecnologia;
n) Obras;

0) Servigos Urbanos;

p) Juventude, Esportes e Lazer;
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IT — Procuradoria Juridica do Municipio;

II1 — Procuradoria Municipal da Fazenda;

IV — Assessoria Especial de Gabinete;

V — Assessoria Executiva de Governo;

VI — Assessoria Técnico-Legislativa;

VII — Secretarias Adjuntas

VIII — Controladoria Geral;

IX — Ouvidoria Geral;

X — Gabinete do Vice-Prefeito;

X1 — Assessorias;

XII - Diretorias;

XIII - Divisdes;

XIV — Sec¢des;

XV - Coordenadorias e equivalentes;

XVI — érgaos colegiados consultivos, deliberativos, de assessoramento
e de controle social:

a) Conselho Consultivo de Politicas Publicas de Desenvolvimento do
Municipio de Montes Claros;

b) Comité de Promogdo ¢ Investimentos; -

¢) Comissdo Municipal de Defesa Civil -- COMDEC;

d) Conselho de Alimentag¢do Escolar — CAE;

¢) Conselho Municipal Anti-drogas - COMAD;

f) Conselho Municipal da Pessoa Deficiente;

g) Conselho Municipal da Saude - CMS;

h) Conselho Municipal de¢ Acompanhamento e Controle Social do
FFundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educegéo - FUNDEB;

i) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

J) Conselho Municipal de Defesa e Conservagdo do Meio Ambiente —
CODEMA;

k) Conselho Municipal de Deserivolvimento Econdémico;

1) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentivel —
CMDRS;

m) Conselho Municipal de Educa¢io — CME;

n) Conselho Municipal de Politica Urbana;

o) Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel;

p) Conselho Municipal de Turismo —~ COMTUR;

q) Conselho Municipal do Idoso - CMI;
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r) Conselho Municipal do Patrimonio Histérico, Artistico e Cultural de
Montes Claros —- COMPHAC;

s) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente -
CMDCA;

t) Conselho Tutelar;

u) Conselho Municipal da Igualdade Racial;

v) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

x) Conselho Municipal da Juventude;

y) outros conselhos que vierem a ser criados.

(folha 05)

§ 1°. — A Secretaria de Gabinete do Prefeito, a Procuradoria Juridica e a
Procuradoria da Fazenda, equivalem a Secretaria, para os fins do art. 6°. alinea
“a” desta Lei.

§ 2°. — A Corsultoria Juridica, a Controladoria Geral, a Ouvidoria
Geral, a Procuradoria Adjunta do Contencioso ¢ a Procuradoria Adjunta da
Fazenda equivalem a Secrctaria Adjunta, para os fins do art. 6° alinea “b”
desta Lei.

§ 3° — A equivaléncia das unidades administrativas do Poder Executivo
Municipal ndo prevista nesta Lei sera estabelecida em Decreto € os cargos
constantes do “Anexo [ - Quadro Complementar de Cargos de Provimento em
Comissdo” cuja equivaléncia ndo tenha sido prevista, poderdo ser subdivididos
em niveis e terdo suas equivaléncias também estabelecidas em Decreto
Municipal.

Art. 8°. — A Administracio indireta do Municipio compreende:

I — Empresa Municipal de Servigos, Obras e Urbanizagdo — ESURB

IT — Empresa Municipal de Transportes ¢ Trinsito de Montes .Cla'r‘_'o's
TRANSMONTES; E

[II — Instituto de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Randhall Juliano Maia Almeida, que passa & denominar-se “Instituto

Municipal de Desenvolvimento Urbano Randhall Juliano Maia Almeida —
IMD”;

IV — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais :
PREVMOC. f :

&
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Art. 9°. — As instituigdes e Orgdos da administragdo indireta sdo
vinculados finalisticamente ao Poder Executivo Municipal, por linha de
coordenagdo, através das Secretarias Municipais responsaveis pela formulag¢do
das politicas publicas de sua drea de atuagdo, para a integragdo de objetivos,
metas e resultados, compreendidos, entre outros que venham a ser criados, 0s
entes mencionados nos incisos I a IV do artigo anterior.

Pardgrafo unico — As instituigdes da Administragdo indireta serdo
regidas por leis, estatutos e regimentos proprios.

CAPITULO III
DAS SECRETARIAS, ORGAOS
EQUIVALENTES E ASSESSORIAS DIRETAS

Se¢ao I
Disposi¢ies Gerais

Art. 10 — As Secretarias e O6rgaos equivalentes terdo suas respectivas

estruturas organizacionais, especificagdo das competéncias, fungdes e
atribuigdes de suas unidades definidas em Decretos do Executivo Municipal.

Secao 11
Da Secretaria de Gabinete do Prefeito

Art. 11 — Compete a Secretaria de Gabinete do Prefeito:

I — assessorar o Prefeito Municipal na sua representagdo politica;

I — assistir o Prefeito Municipal em assuntos de natureza técnico-
legislativa, encaminhando e acompanhando, junto 4 Camara Municipal, os

projetos e assuntos de interesse do Executivo;

III — em articulagdo com a Secretaria de Governo, manter contatos com
liderangas politicas e parlamentares no 4&mbito Municipal, Estadual e Federal:

IV — coordenar e supervisionar a elaboragio de Projetos de Leis e
Decretos;

V — assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de economia interna
programas e politicas governamentais;
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VI — assessorar o Prefeito Municipal na elaboragdo de atos
administrativos, mensagens, decretos, projetos de leis e outros atos da
competéncia do Chefe do Poder Executivo;

VII — assistir o Prefeito Municipal em assuntos de natureza politica e,
particularmente, nas relagdes com a Camara Municipal;

VIII — executar e transmitir ordens, decisdes e diretrizes politicas e
administrativas do Prefeito Municipal;

IX - desempenhar missdes especificas atribuidas pelo Prefeito
Municipal;

X — desempenhar, com a cooperagdo da Secretaria Municipal de
Governo, a articulag@o politica em nivel municipal;

XI - assessorar o Prefeito Municipal na andlise politica da ag@do
governamental do Municipio.

Sessio 111
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 12 — Compete ao Gabinete do Vice-Prefeito:

I — prestar assisténcia e assessoramento diretos e imediatos ao Vice-
Prefeito;

IT — desempenhar missdes cspecificas atribuidas pelo Vice-Prefeito.
§ 1° — Para os fins desta lei, a Secretaria de Gabinete do Vice-Prefeito

tera um Chefe de Gabinete, com nivel equivalente a Dlretona e €
subordinada diretamente ao Vice-Prefeito. e

§ 2° — O Gabinete do Vice-Prefeito terd uma Assessoria, composta
por dois assessores, com nivel equivalente a Chefe de Divisdo.
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Secdo IV
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 13 — Compete a Secretaria de Governo:

I — planejar, implementar, controlar, coordenar e execular as acodes
governamentais nas Administragoes Regionais;

I — desenvolver politicas de valorizagdo dos conselhos tematicos e
setoriais;

III — coordenar, controlar ¢ fiscalizar « implementagdo dos principios,
fundamentos ¢ determinagdes da agdo governamental no &mbito do Poder
Executivo do Municipio;

IV — coordenar as atividades de apoio as agdes politicas do Governo
Municipal, bem como acompanhar a elaboragdo de projetos, campanhas ¢
programas relativos a agdo de governo;

V — assessorar o Prefeito na analise politica da agdo governamental;

VI — planejar, coordenar, controlar ¢ executar a politica de interacdo
com a sociedade civil;

VII - coordenar a ag¢do administrativa do Governo € o©
acompanhamento de programas e politicas governamentais;

VIII - coordenar e executar as atividades de relagdes publicas ¢
comunicacdo dirigida;

IX — coordenar e executar atividades dz cerimonial;
X — supervisionar as atividades de comunicago administrativa;

XI — supervisionar as atividades de informagdes ao publico acerca das
agdes governamentais;

XII — coordenar a produgdo de todo o material grafico e dudio-visual
dos orgdos e entidades da administragéo publica; FE N
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XIII — coordenar a¢des ¢ campanhas que divulguem a Administragdo
Municipal, a cidade e suas potencialidades em ambito local, estadual, nacional

e internacional;

XIV — coordenar o fluxo de informagdes e expedientes. oriundc
destinados as demais Secretarias Municipais e 6rgdos da administragéo
matérias da competéncia do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Governo terdA em sua
estrutura uma Secretaria Adjunta de Comunicagao.

Sec¢éio V
Da Procuradoria Juridica

Art. 14 — Compete a Procuradoria Juridica:

I — exercer a representagdo juridica do Municipio, em juizo e na esfera
administrativa;

I — planejar, coordenar, controlar, executar e¢/ou delegar os atos
relacionados a representagdo de que trata o inciso anterior;

IIT — prestar assessoramento juridico ao Prefeito em assuntos
pertinentes a sua area de atuagdo;

[V — prestar assessoramento juridico aos orgdos componentes da
Administragdo Municipal;

V — elaborar, analisar ¢ rever atos administrativos e textos normativos,
minutas de contratos, convénios e demais atos da Administragio;

VI — orientar a realizagdo de sindicancias, inquéritos € processos
administrativos, bem como emitir pareceres em recursos e procedimentos
sujeitos a deliberagdo do Prefeito Municipal;

VII — coletar, organizar e manter cadastro de legislagdo, doutrina e
Jurisprudéncia de interesse do Municipio;




| MUNICIPIO DE MONTES CLAROS

Av. Cula Mangabeira, 211 — centro — Montes Claros — MG
CEP 39.401-002

3
==

olha 10)

VIII — estabelecer normas e procedimentos de funcionamento da
Procuradoria Juridica, dos demais drgdos dela integrantes e do sistema juridico
do municipio em geral;

IX — exercer os demais atos pertinentes a sua area de atuagio.

Art. 15 — A Procuradoria Juridica do Municipio é o 6rgdo central do
Sistema Juridico Municipal, sendo todas as assessorias juridicas e demais
orgdos juridicos da Administragdo do Municipio subordinados a sua
supervisdo técnico-juridica, sendo apenas funcional a subordinagio a cada um
dos orgdos ou entidades de cuja estrutura sejam integrantes.

Art. 16 — O Procurador Juridico do Municipio sera assessorado pelo
Consultor Juridico, pelo Procurador Adjunto de Contencioso, pelos demais
érgdos e assessorias integrantes do sistema juridico no 4mbito municipal e
profissionais do corpo técnico.

Paragrafo unico — A Procuradoria Juridica ter4 ainda um grupo de
assessores juridicos disciplinado em Decreto Municipal, que o regulamentara.

Sec¢ao VI
Da Secretaria de Municipal de Administragio

Art. 17 — Compete a Secretaria Municipal de Administragdo:
I - planejar, coordenar, controlar ¢ executar:

a) os programes e atividades pertinentes a relagio de trabalho dos
servidores publicos, inclusive quanto a registros funcionais. pagamento, seguranga de
trabalho e processo disciplinar;

b) as atividades de servigos gerais da Administragdo Direta;

¢) os sistemas de suprimentc e de patrimdnio da Administragdo
Direta;

d) as atividades de prote¢do dos bens, servigos e instalagdes do
Municipio;

e) os servigos de recrutamento, selecdo, treinamento e demais
atividades da administra¢do de pessoal:

IT - elaborar e gerenciar a aplicagdo de planos de carreira, bem co
propor medidas de aperfeigoamento das atividades dos servidores;
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IIl — elaborar, coordenar e executar o sistema de avaliagdo de
desempenho dos servidores piiblicos municipais e propor programas, cursos e
treinamentos de servidores, para efeito de desenvolvimento na carreira;

IV - fiscalizar o cumprimento das atribuigdes dos servido
podendo sugerir penalidades, nos termos da legislagdo vigente; :

V — expedir normas de controle e fiscalizar a jornada de trabalho e as
atividades dos servidores municipais;

VI - manter arquivo e cadastro atualizados dos servidores,
especialmente quanto a situagdo funcional, dependentes, faltas, licencas, férias
e outros registros pertinentes;

VII - elaborar relatérios de acompanhamento das atividades e
promover a avaliagdo de desempenho dos servidores municipais;

VIII - coordenar, em articulagio com as demais Secretarias
Municipais, a lotag#o setorial dos servidores de acordo com as atribui¢des dos
respectivos cargos, submetendo-a, periodicamente, a apreciagio do Prefeito;

IX — deliberar sobre os pedidos de concessio de beneficios, licenga,
aposentadoria e demais vantagens dos servidores, respeitada, no que for
pertinente, a competéncia do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Montes Claros - PREVMOC:

X — emitir parecer em processos de progressdo, promog¢do ou
ascensdo na carreira e demais assuntos relativos aos servidores integrantes do
quadro de pessoal do Municipio;

X1 — estabelecer normas / critérios de padroniza¢do e promover a
aquisi¢do, controle, guarda e distribuigdo dos materiais de consumo utilizados
nos servi¢os da Adminisiragdo Municipal;

XII — promover os procedimentos licitatérios pertinentes para a execugdo
de obras e servigos e para 2 aquisi¢do de bens e produtos;

XII — manter atualizado o inventario geral dos bens do Municipio e prOpo_r',""-
a alienagdo de bens inserviveis, nos termos da legislacio especifica; Y

X_IV — manter cadastros e bancos de dados relativos a0s temas de interess
da Secretaria.
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§ 1°. — A Secretaria Municipal de Administragio terd, em sua estrutura:

a) uma Secretaria Adjunta;

b) a Corregedoria Geral, chefiada por um Corregedor, com nivel
equivalente a Chefe de Divisdo;

¢) assessoria juridica;

§ 2°. — A Comissdo Permanente de Licitagdo e Julgamentos ficara
vinculada a Secretaria Municipal de Administrag@o e sua respectiva assessoria
juridica vinculada a Procuradoria Juridica.

Sec¢do VII
Da Secretaria Municipal
de Planejamento e Coordenagao

Art. 18 — Compete a Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenacgao:

I — planejar, elaborar, executar e acompanhar programas ¢ projetos,
consolidando os indicadores e analisando-os periodicamente e de forma
integrada; participar da elaboracdo e fiscalizagdo das metas de trabalho,
fiscalizar a gestdo dos contratos e convénios celebrados pela Administragdo
Municipal, gerir os sistemas de informag#o, planejar, implantar e coordenar as
politicas de reestruturagdo organizacional, qualificagdio gerencial e
sistematiza¢do de informagdo e promover a modernizacdo das atividades do
Poder Executivo Municipal;

II — executar a politica de desenvolvimento do Municipio, de forma a
implementar o Plano Diretor do Municipio e a legislagéo que o complementa,
em consonancia com as diretrizes do Instituto Municipal de Desenvolvimento
Randhall Juliano Maia Almeida — IMD;

[II — elaborar, em articulagio com a Secretaria Municipal da Fazenda e
demais 6rgdos competentes, as diretrizes orgamentarias, o plano plurianual de
investimentos € a proposta orgamentaria anual, bem como acompanhar a sua
evolugdo e execugio;

IV — coordenar, em articulagdo com os demais orgdos e entidades da
Administragdo Municipal, o desenvolvimento de projetos destinados a
captagdo de recursos e apoiar o monitoramento da aplicagdo destes em
consonancia com o Comité de Promogdo e Investimentos e com as diretrizes K‘f'r'f” o
do Conselho Consultivo de Politicas Puablicas de Desenvolvimento dd*
Municipio; ‘\
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V — coordenar o planejamento, o desenvolvimento e a implementagéo
dos sistemas de informag¢des do Municipio, definindo as diretrizes de
utilizagdo da tecnologia de informag@o na Administracao Publica municipal;

VI — manter cedastros e bancos de dados relativos aos temas de
interesse da Secretaria.

Paragrago tunico — A Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenagdo tera em sua estrutura, uma Secretaria Adjunta € uma assessoria
juridica.

Sec¢dao VIII
Da Secretaria Municipal da Fazenda

Art. 19 — Compete a Secretaria Municipal da Fazenda:

I — planejar, coordenar, controlar ¢ executar o recebimento das
receitas proprias e de transferéncias do municipio, os pagamentos de
compromissos € as operagdes relativas a financiamentos e repasses, efetuando
a contabilizag@o financeira, patrimonial e orgamentaria do Municipio;

IT — planejar, coordenar, controlar e¢ executar as atividades de
administragdo tributaria, bem como deliberar sobre os requerimentos de
contribuintes que envolvam as receitas municipais;

IIT — em articulagdo com a Procuradoria Municipal da Fazenda, propor
as medidas de aperfeicoamento e regulamenta¢do da legislacdo tributéria
municipal e outras de politicas fiscal e tributdria, bem como interpr ¥,
aplicar a legislagdo fiscal pertinente;

IV — acompanhar a execugdo da politica fiscal e tributaria, bem como
apresentar proposta de previsdo de receita tributdria € promover o
acompanhamento, analise e controle em suas variagdes globais;

V — promover medidas destinadas a compatibilizar a receita arrecadada
com os niveis previstos na programagdo financeira do Municipio;

VI — proceder, no ambito administrativo, o julgamento de processos =

fiscais;
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VII — emitir notas de autorizagdo de pagamento, ordens bancarias e
cheques, cumprir e fazer cumprir, na execugdo orgamentéria, as disposigdes
legais pertinentes, bem como elaborar balancetes mensais de receitas e
despesas e outros demonstrativos, inclusive os exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal e os relativos ao controle e escrituragéo contéabil do
Municipio;

VIII -~ acompanhar as ctapas da despesa, emitir empenhos, manter
atualizado o plano de contas ¢ estabelecer normas € procedimentos contédbeis -
para o registro dos atos e fatos da gestdo or¢gamentéria e financeira; classificar:
as despesas do Municipio, observadas as normas e principios estabelecidos na*
legislacdo vigente;

IX - executar as atividades inerentes a fiscalizagdo, previstas no
Codigo Tributario do Municipio e na legislagdo correlata.

Paragrafo unico — A Secretaria Municipal de Fazenda terd em sua
estrutura, uma Secretaria Adjunta.

Secio IX
Da Procuradoria Municipal da FFazenda

Art. 20 — Compete a Procuradoria Municipal da Fazenda:

I — representar o Municipio em juizo e na esfera administrativa, em
matéria tributaria e fiscal, particularmente em relagdo a cobranga de créditos e
defesa dos interesses do Municipio em ag¢des de natureza tributéria e fiscal;

IT —  planejar, coordenar, controlar, executar e/ou delegar os atos
relacionados a representagdo de que trata o inciso anterior;

I — prestar assessoramento juridico ao Prefeito Municipal e a
Secretaria da Fazenda em assuntos inerentes a 4rea tributéria e fiscal:

IV — elaborar, analisar ¢ rever atos administrativos e textos normativos,

minutas de contratos, convénios ¢ demais atos da Administragdo em matena T
tributéaria e fiscal; _. }if
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V — emitir pareceres em recursos e procedimentos fiscais e tributarios
sujeitos a deliberagao do Prefeito Municipal;

VI — coletar, organizar ¢ manter cadastro de legislagdo, doutrina e
jurisprudéncia em mai¢ria fiscal e tributdria de interesse do Municipio;

VII — estabelecer normas e procedimentos de funcionamento da
Procuradoria Municipal da Fazenda;

VIII - exercer os demais atos pertinentes a sua area de atuagfo.

Paragrafo tinico — A Procuradoria Municipal da Fazenda terd em sua
estrutura administrativa uma Procuradoria Adjunta e um grupo de assessores,
este disciplinado em Decreto Municipal, que o regulamentara.

Se¢ao X
Secretaria Municipal de Educacio

Art. 21 — Compete a Secretaria Municipal de Educagdo:

I — planejar, elaborar, coordenar, executar e avaliar a politica
educacional do Municipio, mediante oferecimento da educagdo infantil, ensino
fundamental, educag@o de jovens ¢ adultos, ensino especial, prioritariamente, e
ensino médio, quando existir esta modalidade;

Il — coordenar, orientar e avaliar a atuagdo das unidades de ensino nos
aspectos pedagbgico, administrativo ¢ financeiro:

IIT — planejar, coordenar, executar e avaliar programas suplementares
de assisténcia ao educando;

IV — formular, planejar e executar politica de capacitagdo continuada
dos servidores da secretaria;

V — promover a articulagdo e a integragdo das agdes da administragio
publica municipal, com vistas a universaliza¢io, a inclus3o social e a melhoria
da qualidade do ensino;

VI — coordenar as atividades de organizagdo escolar nos aspectos legal #<_*F a%
administrativo, financeiro e na manutengdo da estruiura fisica e suprimentp <45

: # p ol
material; 4 ﬁ.’;s‘u
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VII - desenvolver e coordenar as atividades de implementagio da
politica pedagdgica no Municipio;

VIII - desenvolver e coordenar o acompanhamento e supervisio das
atividades do Sistema Municipal de Ensino;

IX — desenvolver e coordenar a implementacdo de politicas de
formagdo continuada, destinadas ao aperfeicoamento dos profissionais da
educagio;

X — gerir o Fundo Municipal de Manuten¢Zo ¢ Desenvolvimento do
Ensino Bésico e Valorizagdo do Magistério;

XI - prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de
Educagdo e ao Conselho Municipal de Gestdo do FUNDEB - Fundo de
Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de Valoriza¢do dos
Profissionais da Educagio.

Pardgrafo unico - A Secrctaria Municipal de Educagio terd em sua
cstrutura uma assessoria juridica e duas Secretarias Adjuntas:

a) Secretaria Adjunta Técnica Pedagégica;
b) Secretaria Adjunta Administrativa e Financeira.

Sec¢ao XI
Da Secretaria Municipal de Saide

Art. 22 — Compete a Secretaria Municipal de Saade:

I — planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades
visando a promover a atengdo integral a saade no Ambito do Municipio;

IT — planejar, coordenar, controlar e executar, nos niveis comunitério,
ambulatorial e hospitalar, as atividades médicas, fisioterapéuticas e
odontologicas, de controle de zoonoses, de vigilancia epidemiolégica e de
fiscalizagdo e vigilancia sanitaria;

III — gerir, executar e auditar os servicos de saide préprios e/ou
contratados / conveniados ¢ fiscalizar os procedimentos dos servigos privado;
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IV - celebrar contratos e convénios com pessoas € entidades
prestadoras de servigos privados de satde;

V — coordenar e supervisionar as atividades do Sistema Unico de Saade
- SUS no ambito do Municipio;

VI — elaborar ¢ manter atualizado o plano municipal de saude, em
consondncia com a realidade epidemioldgica do Municipio;

VII — participar, conjuntamente com as Secretarias Municipais afins, da
formulagdo e implantagdo das politicas e planos referentes ao saneamento
bésico e preservagdo do meio ambiente;

VIII - compatibilizar e adequar a aplicagdo das normas técnicas do
Ministério da Satde e da Secretaria de Estado da Saude a realidade municipal;

IX — prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de
Saude;

X — administrar e gerir o Fundo Municipal de Saide;

XI — coordenar a execucdo de suas atividades administrativas e
financeiras;

XII — desenvolver a implementagdo dos indicadores de saude para
fomentar as diretrizes e a¢des da saude, na promogéo da eficiéncia e eficécia
dos servigos prestados, notadamente na promog¢do da qualidade de vida do
homem;

XIII — promover a integragdo das agdes de atengfo a saide, no dmbito
do Municipio, com a perspectiva de garantir os principios norteadores do
Sistema Unico de Saude - SUS:

XIV — desenvolver as agdes relativas a 4rea de satide no Ambito do
Municipio e outras atividades destinadas & consecugdo de seus objetivos;

XV — manter cadastros e bancos de dados relativos aos temas de
interesse da Secretaria.

’.{5 it

F1
§ 1°— A Secretaria Municipal de Satde tera em sua estrutura: / ?"'“

I — Secretaria Adjunta; -: e
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IT — Assessoria Executiva;
IIT — Assessoria Técnica;
IV — Assessoria Juridica.

Sec¢an XII
Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 23 — Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

[ — planejar, coordenar, executar e avaliar estudos, projetos e atividades
de desenvolvimento ambiental, em articulagdo permanente com Orgics e
institui¢des municipais, estaduais, federais e instituigles privadas;

IT — desenvolver atividades de educag¢do ambiental e atuar no sentido de
formar consciéncia publica da necessidade de proteger, melhorar e conservar o
meio ambiente;

IIT — normatizar, coordenar ¢ monitorar a politica de areas verdes ¢ de
arborizagdo do Municipio, inclusive pragas e jardins, e desenvolver estudos e
projetos sobre a matéria;

IV — planejar, executar e apoiar as ag¢des relacionadas com a
recuperag¢do de areas degradadas;

V — preservar ¢ restaurar processos ‘ecoldgicos essenciais € prover o
manejo ecologico das espécies e ecossistemas;

VI — proteger 0 meio ambiente € combater a poluigdo em qualquer de
suas formas;

VIII — participar, conjuntamente com as Secretarias Municipais afins,
da formulagdo e implantagdo das politicas e plancs referentes a protegdo e
preservagdo do meio ambiente.

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente tera, em
sua estrutura, uma Secretaria Adjunta e uma assessoria juridica. :
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Secao XIII

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Art. 24 — Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

I — articular, planejar, controlar ¢ implementar as politicas sociais de
habitagdo popular, assisténcia social, trabalho, renda, seguranga alimentar e
promogdo da cidadania, de forma integrada, intersctorial e regionalizada,
visando a redugdo das desigualdades sociais ¢ regionais;

II — planejar, coordenar, controlar € executar programas e atividades de
promogdo nas éareas de trabalho e geragdo de renda e de desenvolvimento

comunitario;

III — planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades de
assisténcia social basica e especial;

IV — planejar, coordenar, controlar ¢ executar programas, projetos e
atividades de apoio a infancia, a adolescéncia, aos idosos € aos portadores de

necessidades especiais, visando a sua plena integragdo na sociedade;

V — coordenar e supervisionar as atividades do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS no dmbito do municipio;

VI — administrar e gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VIII — prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos
vinculados a sua area de atuagdo.

Paragrafo unico — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento” Soci:
tera, em sua estrutura, uma Secretaria Adjunta ¢ uma assessoria juridica. -

Secido XIV
Da Secretaria Municipal de Defesa Social

Art. 25 — Compete a Secretaria Municipal de Defesa Social:

I — planejar, coordenar, controlar e executar:
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a) as atividades de defesa civil, em carater preventivo € em casos de
emergeéncia ou calamidade publica;

b) as atividades garantidoras do pleno exercicio da cidadania e do
respeito aos direitos do cidadio;

¢) as atividades de protegdo e defesa do consumidor;

II — planejar e executar a protegdo dos bens, servigos e instalagdes do
Municipio;

III — executar supervisdo, acompanhamento e controle das atividad
disciplina, normatizagdo ¢ educa¢do no transito urbano e transporte
municipio.

Art. 26 — A Secretaria de Defesa Social tera em sua estrutura:

[ — Secretaria Adjunta;

II — Defensoria Publica Municipal, competindo a esta:

a) prestar assisténcia juridica, judicial e extrajudicialmente, inclusive
e processos administrativos, as pessoas necessitadas, bem como a crianga, 2o

adolescente, ao idoso e aos portadores de necessidades especiais, nos termos
da lei;

b) atuar nos Juizados Especiais, nos estabelecimentos policiais e
penitenciarios e onde mais for preciso, visando assegurar aos assistidos os
direitos e garantias individuais;

¢) atuar, através de seus integrantes, como curadores especiais.
1

§ 1°. — As fungdes institucionais da Defensoria Piblica serdo exercidas
inclusive contra pessoas juridicas de direito publico.

§ 2° — A Defensoria Publica terd um Coordenador, com equivaléncia a
Chefe de Divisiio, um coordenador adjunto e um grupo de assessores juridicos
disciplinados em Decreto Municipal.
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Se¢iao XV
Da Secretaria Municipal
de Agropecuiria e Abastecimento

Art. 27 - Compete a Secretaria Municipal de Agropecuéria e
Abastecimento:

I — planejar, coordenar, controlar e executar programas ¢ atividades
relacionadas com:

a) o fomento a agricultura, pecuaria e agroindiisiria, articulando-as com
as politicas regionais, estaduais e federais correlatas;

b) o funcionamento do sistema de distribui¢do € comercializa¢do de
alimentos;

¢) a politica municipal de abastecimento e combate a fome, mediante
medidas distributivas e pedagogicas pertinentes;

IT — prestar assisténcia a pequenos ¢ médios produtores rurais;

[II — exercer a formulagdo, coordenagdo e execugdo de politicas
publicas e agdes voltadas para o fomento e apoio a agricultura familiar;

IV — organizar, controlar e fiscalizar a comercializagdo de produtos
hortifrutigranjeiros;

V — coordenar e gerenciar as unidades de abastecimento;

VI — organizar, coordenar e fiscalizar os programas de feiras livres;-

VII — estabelecer cooperagdo técnica e cientifica com instituigss
congeéneres, governamentais e ndo governamentais;

VIII - coordenar e executar convénios, acordos € contratos relativos a
projetos agropecuérios e de abastecimento;

IX — gerenciar os acordos e parcerias celebrados entre o Munici
organismos de fomento da atividade agropecuadria e de abastecimento;
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X — manter cadastros e bancos Ce dados relativos aos temas de interesse
da Secretaria;

| TR

Paragrafo dnico - A Secretaria Municipal de Agropecudria e
Abastecimento tera, em sua estrutura, uma Secretaria Adjunta e uma
assessoria juridica.

Se¢do XVI
Da Secretaria Municipal de
Desenvolvimenio Econémico, Turismo e Tecnologia

Art. 28 — Compete 2 Secretaria Municipal de Desenvolvi
Econémico, Turismo e Tecnologia:

I — formular e coordenar a politica Municipal de Desenvolvimento
Licondmico e Tecnologia ¢ supervisionar sua execucdo, em sua area de
competéncia;

Il — promover o desenvolvimento sustentavel, com a facilitagdo de
acesso ao conhecimento, ciéncia e tecnologia, na perspectiva da inclusdo
social;

III — formular planos e programas em sua drea de competéncia,
observando as diretrizes gerais do governo, em articulagdo com as demais
Secretarias, Orgdos e instituigdes Municipais, visando a integragdo das
respectivas politicas ¢ agdes no imbito do Municipio;

IV — planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades
relacionadas com a politica de fomento a industria, comércio, servigos e
turismo;

V - articular-se com ¢rgdos ¢ entidades raunicipais, estaduais e
federais, visando a integracio das respectivas politicas e agdes;

VI — promover o desenvolvimento econdémico, através da
transformagdo do conhecimento cin inovacdo, mediada pela articulagiio com

entidades de pesquisa, empresas ¢ a populagdo;

VII — manter intercimbio com entidades representativas da iniciativa

ﬁ ;;f“'
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VIII - promover levantamentos ¢ estudos que subsidiem a formulagéo
de programas para o desenvolvimento econdmico no dmbito do Municipio;

IX — manter cadastros e bancos de dados relativos aos temas de
interesse da Secretaria;

X — promover a realizagio de eventos de interesse da economia
municipal e participar de iniciativas promovidas por outros agentes
econdmicos;

XI — articular as politicas setoriais ¢ municipais sob sua coordenagdc
com as promovidas por 6rgdos ¢ instituigdes municipais, estaduais, federais e
organizagdes de classe;

XII -- planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades
de difusao de tecnologia e informacdes de mercado;

XIII — desenvolver outras atividades destinadas & consecu¢do de seus
objetivos.

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econdomico, Turismo e Tecnologia terd em sua estrutura uma Secretaria
Adjunta de Ciéncia e Tecnologia.

Sec¢ao XVII
Da Secretaria Municipal de Obras

Art. 29 - Compete a Secretaria Municipal de Obras:

I — planejar, coordenar, controlar e executar as atividades
relacionadas com o Plano de Obras Publicas Municipais;

Il — articular com os governos federal, estadual e municipais:g
realizagdo de obras publicas de interesse municipal e regional;

III - planejar, coordenar, controlar e executar as atividades referentes
a realizagdo e fiscalizagdo de estudos técnico-econdmicos e projetos dc
engenharia de obras publicas municipais; H'Q‘) } "i

IV — elaborar e executar planos e programas de conservagao\ -
restauragdo e melhoramento da rede rodoviaria municipal; Wi

‘.r'“‘-\
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V - executar a manutengdo ¢ conservagdo dos bens iméveis do
municipio e outros sob sua responsabilidade, no que couber.

Paragrafo tUnico — A Secretaria Municipal de Obras terd, em sua
estrutura, uma Secretaria Adjunta.

Se¢ao XVIII
Da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

Art. 30 - Compete a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos:

I — planejar, coordenar, controlar, executar e fiscalizar programas e
atividades de infra-estrutura e prestagdo de servigos publicos de natureza
urbanistica;

IT — manter, atualizar e desenvolver sistema de informagdes pertinente
as atividades e servigos urbanos, inclusive visando garantir articula¢do das
acdes municipais com projetos e iniciativas regionais, estaduais, federais e
internacionais;

IIT — administrar os cemitérios;

IV — executar a conservagio de parques e jardins, a coleta de lixo
domiciliar e a limpeza dos logradouros publicos no Municipio;

V — desempenhar outras atividades correlatas no Aambito da
administrag@o publica municipal.

Paragrafo Gnico — A Secretaria Municipal de Servigos Urbanos terd, em
sua estrutura, uma Secretaria Adjunta. T

Seciio XIX [ “féi : \ﬁ

Da Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer &_\ N

Art. 31 — Compete a Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e
Lazer:

[ — planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades de
praticas esportivas, recreativas e de lazer, inclusive mediante incentivos s
praticas organizadas pela populagdo:
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I — planejar, coordenar, controlar e executar programas e atividades de
implantagdo ¢ manuten¢do de equipamentos destinados a prética de esporte,
recreagdo ou lazer;

. III. — formular, desenvolver e implementar politicas publicas de
@ valorizacdo e inclusdo social para a juventudq; mediante:

vimento de parametros integrados;
0¢ao de novas politicas de gerenciamento;
¢) incorporagdo das préaticas mencionadas nas alineas anteriores, através
de uma abordagem centrada na perspectiva dos jovens.

§ 1°. — A Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer tera em
sua estrutura duas Secretarias Adjuntas: '

a) Secretaria Adjunta de Esporte ¢ Lazer; -
b) Secretaria Adjunta da Juventude, tendo nesta uma Coordenadoria da
Juventude.

§ 2° — A Coordenadoria que trata a alinea “b” do.f;§ 1°. deste artigo tera
equivaléncia de Divisdo. ' x

; § 3° — A Secretaria de que trata este artigo desenvolvera suas
competéncias de forma articulada e/ou conjuntamente com as Secretarias
Municipais afins, na formulagio e implantacio das politicas e planos
referentes aos programas voltados para a juventude.

| Se¢do XX
Da Controladoria Geral

Art. 32 — Compete a Controladoria Geral:
[ — zelar pelo patriménio publico, a partir das orientagdes,
acompanhamento, fiscaliza¢do e avaliagéo da gestdo orgamentaria, financeira _

e patrimonial dos érgdos da administragdo direta e indireta:

IT — buscar a racionaliza¢do da despesa e o aperfe-ipoamengg da ge%
orcamentdria, financeira e patrimonial;

A1 oM
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IIT — acompanhar e monitorar o controle do custo operacional, execugio
fisica e financeira dos projetos e atividades, bem como da aplicagdo dos
recursos publicos;

IV — emitir relatorios sobre as contas e o balango geral do municipio;

V — elaborar, apreciar, subsidiar e submeter aos ¢rgos competentes e
ao Prefeito Municipal, estudos e propostas de diretrizes, programas e acdes no
ambito da gestdo orgamentaria;

VI — auxiliar na implementagio e no cumprimento das normas e
regulamentos internos e externos, com o objetivo de garantir a legalidade dos
atos de que resultem a arrecadacdo da receita ¢/ou a realizagdo da despesa, o
nascimento e/ou extingdo de direitos e obrigagdes.

§ 1°. — A Controladoria ¢ 6rgio auténomo, ligado ao Gabinete do
Prefeito, responsavel pelo controle interno do Poder Executivo Municipal,
com autonomia de gestdo, incumbindo-lhe promover, com independéncia, as
medidas cabiveis, inclusive as comunicagdes ao Ministério Pablico, Tribunais
de Contas e demais 6rgaos competentes, quanto a irregularidades constatadas.

§ 2°. — A Controladoria ter4, em sua estrutura, uma Coordenadoria de
Controle Interno que, para os fins desta lei, equivale a Divisio.

Sec¢io XX
Da Ouvidoria Geral

Art. 33 — Compete a Ouvidoria Geral:

I — examinar comunicag¢des recebidas referentes a procedimentos e
acdes de agentes, orgios e entidades da Administragio Piblica direta e
indireta do Poder Executivo Municipal;

II - propor a adogio de medidas para a prevengdo € a corre¢do de falhas
¢ omissoes dos responsaveis pela inadequada prestagdo do servigo publico;

III — produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfa¢do dos usudrios
dos servigos publicos prestados no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do Municipio, bem como dos concessiondrios ¢ permissionérios de-—

servi 1bli icipais; PN
¢os publicos municipais; i .9,%;‘\
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IV — contribuir para a disseminagdo das formas de participagdo popular
no acompanhamento ¢ na fiscalizag@o da prestag@o dos servigos publicos;

V — produzir, semestralmente e quando oportunas, aprecia¢des criticas
sobre a atuagdo de agentes, Orgdos ¢ entidades da Administragdo Puablica
municipal;

VI — receber, encaminhar € acompanhar até a solugdo final denuncias,
reclamagdes e sugestdes que tenham por objeto:

a) a corregdo de erro, omissdo ou abuso de agente puiblico municipal;

b) a prevengdo € a corregdo de ato ou procedimento incompativel com
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia da Administrag¢do Pablica municipal;

c) o resguardo dos direitos dos usudrios de servigos publicos
municipais;

VII — contribuir para o aperfeigoamento dos servigos publicos em geral;

VIII — solicitar a o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal as informagdes ¢ os documentos necessdrios as atividades da
Ouvidoria do Municipio;

IX — sugerir medidas legislativas, administrativas e a¢des necessarias
para evitar a repeti¢do de irregularidades constatadas;

X — promover pesquisas, palestras e semindrios sobre temas
relacionados com as atividades da Ouvidoria ¢ divulger os resultados;

XI — assegurar a universalidade de atendimento aos cidaddos,
viabilizando o acesso aos servigos prestados pela Ouvidoria;

XII - elaborar e expedir normas para disciplinar suas atividades.

Paragrafo nico — A Ouvidoria ¢ 6rgdo autbnomo, ligado ao Gabinete
do Prefeito e exercera suas atividades com independéncia, mantendo sigilo,
quando solicitado, sobre a identidade do denunciante ou reclamante.

i
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’ CAPITULO V
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 34 — A estrutura organizacional das Secretarias, Secretarias
Adjuntas, 6rgios equivalentes ¢ dos demais 6rgdos e unidades integrantes da
Administragdo Municipal sera estabelecida em regulamentagado especifica, por
meio de decretos do Chefe do Poder Executivo do Municipio.

Paragrafo Gnico — A regulamentagdo prevista no caput deste artigo,
além da estrutura interna, explicitara:

I — quanto as Secretarias, Secretarias Adjunias e equivalentes, a
competéncia complementar ndo estabelecida nesta lei;

II — quanto as Diretorias, Divisdes, Se¢des, Coordenadorias e 6rgdos
equivalentes:

a) a estrutura orgdnica complementar, as competéncias de suas
unidades e as atribui¢des gerais de cada um dos diferentes 6rgéos e unidades
~administrativas do Poder Iixecutivo Municipal;

b) as atribuigdes especificas e comuns dos servidores investidos nas
respectivas fungdes de diregdo, chefia, coordenagdo e assessoramento;

¢) outras disposigdes pertinentes a estrutura orgénica e lotagdo de
cargos comissionados e fun¢tes de confianga.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS COLEGIADOS
DELIBERATIVOS, CONSULTIVOS E DE ASSESSORAMENTO

Sec¢iao I
Dos Conselthos Municipais

Art. 35 — Os Conselhos Municipais manterdo vinculo com &s
Secretarias do Municipio que guardem identidade com suas respectivas arezs
de atuagdo e competéncias e serdo vinculados ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 36 — A composig¢do dos Conselhos Municipais e suas atribuigdes
estabelecidas em leis e decretos municipais € em outras normas especificas; =~ %"
poderdo ser estabelecidas e revistas por Decreto Municipal, respeitadas as i
limitagOes previstas em normas legais hierarquicamente superiores. ;1@_,"‘0‘3 \‘%
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Paragrafo tnico — Os representantes da Administracdo Publica do
Municipio nos Conselhos Municipais poderdo ser substituidos pela autoridade
responsavel pela indicagio.

CAPITULO VII
DOS CARGOS COMISSIONADOS

Art. 37 — Os cargos comissionados da Administragdo Publica
Municipal, de livre nomeagdo e exoncragdo pelo Prefeito Municipal, ora
criados para todos os efeitos legais, s30 os constantes do anexo I, parte
integrante desta lei para todos os fins, além dos de Secretdrios Municipais,
Secretarios Adjuntos e equivalentes ¢ outros decorrentes da estrutura
organizacional estabelecida nesta lei.

CAPITULO VIII
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 38 — O Instituto de Modernizacdo da Administragdo Municipal
Randhall Juliano Maia Almeida, artarquia municipal criada pela Lei n°. 2.904,
de 29 de maio de 2001, passa a ser denominado “INSTITUTO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO URBANO RANDHALL JULIANQO MAIA
ALMEIDA - IMD”.

Paragrafo tinico — Para os efeitos legais, a expressdo “Instituto” e a
sigla “IMD” equivalem & autarquia referida no caput deste artigo.

Art. 39 — Os arts. 5° ¢ 6° da Lei Municipal n°. 2.904, de 29 de maio de
2001, passam a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 5°. — O Instituto tera por finalidade:

I — o planejamento e a promogdo do desenvolvimento sustentavel do
Municipio;

I — o desenvolvimento € acompanhamento de projetos de infra-
estrutura urbana no dmbito do Municipio;

IIT — o assessoramento técnico as agdes da Administragdo Municipal .

nas questoes referentes ao planejamento fisico-territorial do Municipio; / s gi '7"“:.
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IV — o desenvolvimento e acompanhamento dz projetos de captagio de
recursos;

V — a criagdo de solugdes integradas, visando melhores condi¢Bes
sociais € econdmicas & populagdo;

VI -- a captagdo de recursos e atrag@o de investimentos para viabilizar a
implantagdo de planos, programas, projetos e obras do Municipio;

VII - apoio téenico as demais Secretarias da administragdo municipal®.
“Art. 6°. — Ao Instituto compete:

I - planejar o desenvolvimento de projetos urbanisticos de grande porte,
coordenando as agdes dos orgdos prestadores de servicos de utilidade publica;

.produzir ¢ coordenar a implantagdo de projetos de arquitetura,
¢do visual e mobilirio urbano;

IIT — desenvolver pesquisas e estudos necessarios 2os projetos
urbanisticos e de desenvolvimento municipal;

IV — promover a interagdo e/ou integragdo dos projetos de arquitetura
nas comunidades envolvidas;

V' — coordenar estudos e projetos de infra-estrutura urbana referentes
aos projetos urbanisticos municipais;

VI - promover a integragio das diretrizes locais de planejamento as
diretrizes do desenvolvimento regional;

VII — propor e desenvolver normas e padrdes para o desenvolvimento e
ocupagdo urbana da cidade de Montes Claros:

VIII — desenvolver estudos urbanisticos e propor as adequagbes -

necessarias as legislagdes e normas que regulam os espagos urbanos em geral”
e aqueles sujeitos a tratamentos urbanisticos especificos; j

=1

T k%
IX — articular-se com as instancias competentes na definigdo de proletos\.,: i hx
de intervengdo de novas centralidades, com vistas ao desenvolvimento urbano; o

s TIRET.
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X — providenciar o intercambio e o entrosamento do Instituto com
outras entidades visando a conjugacdo e a otimizag¢do de conhecimentos para
viabilizar o desenvolvimento de projetes de urbanismo;

XI — disseminar as praticas desenvolvidas pelo Instituto através da
participagdo em eventos nacionais e internacionais.

XII — Estimular o desenvolvimento de potencialidades, competéncias e
habilidades de servidores publicos municipais, mediante programas e
atividades de formacio, qualificagdo e aperfeigcoamento.

Paragrafo tnico — O Instituto podera prestar consultoria a 6rgaos
pulbicos de outros entes federativos ou a entidades privadas, dentro das areas
de sua competéncia, desde que ndo implique prejuizo a efetivagdo de sua
finalidade institucionai.

Art. 40 — Para os fins desta lei, fica delegada ao Prefeito Municipal
competéncia para, mediante decretos, promover altera¢cdes na estrutura
organizacional do Instituto Municipal de Desenvolvimento Urbano Randhal
Juliano Maia Almeida — IMD, da Empresa Municipel de Servigos Urbanos —
ESURB e da Empresa Municipal de Transportes e Transito de Montes Claros
— TRANSMONTES, inclusive com a criagdo e/ou modificacio dos seus
respectivos cargos e vencimentos, competéncia, finalidade e atribuigdes,
respeitado o limite da despesa.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES
GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 41 — A estrutura organica da Administragdo Municipal,
respeitado o disposto nesta Lei e nas demais normas legais aplicaveis, sera
complementada e regulamentada através de Decretos Municipais.

§ 1° - Ficam mantidas as competéncias, os cargos e a estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Cultura, nos termos da Lei
2.891/01, com as alteragdes que lhe sobrevieram e inclusio de uma Secretaria
Adjunta, até que seja definitivamente criada e implementada a Fundacio
Municipal de Cultura de que trata o Decreto Municipal n°® 2.289/06, que.--.
instituiu Comissdo para tal finalidade. R
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§ 2° - Permanecem inalterados os quadros de Chefes de Secdo e de
Divisdo e/ou equivalentes nas unidades de ensino e de satde, ndo incluidos no
anexo I de que trata o art. 37 desta Lei.

§ 3° — A estrutura organizacional prevista nesta Lei podera,
observado o limite das despesas, ser alterada por Decreto do Executivo, que
fara a lotagdo e/ou modificagdo das unidades administrativas e cargos nos
orgdos convenientes, fixando as respectivas quantidades, competéncias €
fungodes.

§ 4° — Até a efetiva implantagdo da estrutura administrativa
estabelecida por esta lei ¢ desde que ndo contrariem as disposi¢des desta,
ficam mantidos, no que couber, a estrutura, cargos, competéncias e atribuigdes
previstos pela legislagdo anterior, especialmente a Lei Municipal n°. 2.891 de
30 de abril de 2001, alterada pela I ei Complementar Municipal n°. 012 de 02
de margo de 2007.

Art. 42 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar e
remanejar ou transferir recursos de uma categoria de programagdo para outra,
das dotagdes ou saldos orgamentdrios de um 6rgdo ou de uma unidade
orcamentaria para outra, especialmente de unidades ou orgdos extintos,
modificados e/ou transformados em decorréncia desta lei, cujos valores nio
serdo considerados para fins de limite de suplementagdo, nos termos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 43 — Os subsidios dos Secretérios Municipais, Secretarios Adjuntos
e equivalentes, sdo os estabelecidos em legislag@o especifica, bem como ficam
mantidas as tabelas de vencimentos dos cargos comissionados.

Yo
Art. 44 — Permanece inalterado o quadro de servidores efetivoss

Administrag¢do Publica do Municipio, bem como seus respectivos vencimentss:
€ vantagens, observadas as normas legais pertinentes.

Art. 45 — O Comité de Promogio e Investimentos, de que trata o art. 7°.
Inc. XVI letra “b” desta Lei substitui o Comité Permanente de Avaliagido e
Controle da Execugdo Orcamentiria e da Ac¢do Governamental - COMPAC.

Art. 46 — Os honorérios advocaticios de sucumbéncia, em processos
Judiciais, pertencem aos respectivos procuradores, na forma que vier a ser
disciplinada pelo Executivo Municipal, ficando vedada a cobranga, por
procuradores do Municipio, de honorarios em cobrangas de créditos _da.._
Fazenda Municipal realizadas administrativamente. " ,.

)
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Art. 47 — Permanecem em vigor, com as altera¢des e/ou adaptagdes
introduzidas pela presente lei e no que ndo contrariarem o disposto nesta, as
disposig¢des contidas na Lei Municipal n°. 2.891 de 30 de abril de 2001 ¢ na
Lei Complementar n°. 12 de 02 de margo de 2007.

J

Art. 48 — Esta Lei entrara em vi gor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Montes Claros (MG), em 09 (nove) .de?'-
fevereiro de 2009 (dois mil ¢ nove).

g
uiz Tadeu Lif:

Prefeito Municipal

(continua, nas folhas 34 e 35, o “anexo I — quadro complementar de
cargos de provimento em comissdo ", parte integrante desta lei).
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Assessor Técnico Legislativo
| Assessor Técnico - 25
- | Assessor Especial o 15
: | Asesor - 15
Assessor Executivo da Saude 01
Assessor Estratégico de Desenvolvimento de Convénios e
| Parcerias

| Assessor Juridico da Procuradoria

| Assessor Juridico da Procuradoria da Fazenda
| Assessor de Cerimonial o
| Assessor de Relagdes Institucionais
Assessor Técnico da Procuradoria da Fazenda
Assessor Técnico do PROCON - -
Assessor Juridido — Defensoria Piblica Municipal
Corregedor Municipal
Gerente

 Chefe de Divisao

| Chefe de Segdo o
Chefe da Central de Abastecimento

| Chefe de Mercado o
Coordenador de Capacita¢io Tecnoldgica

| Coordenador de Apoio Administrativo

| Coordenador de Gestdo da Qualidade

Coordenador de Tecnologia de Ensino

Coordenador de Programa de Educag¢io

Coordenador de Unidade de Aprendizagem e Produgio

| Coordenador do Abrigo Dona Joana Campos |
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| Médico Auditor 02..
| Médico Revisor - 125
| Odontélogo Auditor 01 e
Auditor Contabil T
 Secretario Particular do Prefeito 02
Secretario Particular do Vice-Prefeito 01
Motorista do Prefeito e do Vice-Prefeito 03
: Encarregado de Obras 05
-  Encarregado de Servigos Gerais - 40
40

(folha 35)
:C__Toordcnador da Casa do Adolescente Trabalhador 01
| Coordenador da Casa de Passagem Dona Eunice Rocha 01
| Coordenador da Biblioteca Publica 01 |
Coordenador da Casa do Artesio 01
| Coordenador de Programa Especial 30
Diretor de Execucdo 26
Diretor do Centro Cultural Hermes de Paula 01

Encarre Setor

: 3
o5
b 5SS s

Prefeitura Municipal de Montes Claros (MG), em 09 (nove) de

fevereiro de 2009 (dois mil e nove).

Lift’f adeu Lelte

Prefeito Municipal (
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Montes Claros (MG), 14 de dezembro de 2009.

Fxmo. Sr.
Vereador Athos Mameluque Mota
DD. Presidente da Caimara Municipal de Montes Claros

Oficio n° GP-_x47 /2009
Assunto: encaminhamento de projeto de lei.

Senhor Presidente.

Com o presente, o Prefeito Municipal de Montes Claros, no uso de suas
atribuicées legais, nos termos do artigo 71, inciso vi e artigo 99, inciso I, da Lei Orgénica
Municipal, e o artigo 30, inciso I, da Constituicio Federal encaminha a vossa exceléncia, para
apreciacio da Douta Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar que
“ALTERA O ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR 016 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2009.”.

O Projeto Lei ora encaminhado visa ampliar cargos constantes nos anexos da
Lei Complementar 016, no intuito de adequar o quadro efetivo de pessoal, para o normal
funcionamento da estrutura orginica administrativa da Prefeitura Municipal de Montes
Claros, face as responsabilidades previstas na legislaciio vigente;

Em razio da urgente necessidade de efetivagdo da pretendida adequacao do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Montes Claros para dar consecugdo as
demandas de servios para atender a populagcio do municipio, solicitamos que o Projeto de
Lei ora encaminhado seja submetido ao REGIME DE URGENCIA, nos termos do art. 53 da
LOM.

Contando com a compreensao e o elevado espirito publico de Vossa Exceléncia e
dos demais Excelentissimos integrantes dessa Casa Legislativa, reiteramos os protestos de

elevada estima e distinta consideracio.

Atenciosamente,

- =S 4
! uiz Tadeu|Leite |
Prefeito Municipal




CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

ASSESSORIA LEGISLATIVA

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 014/2009
QUE “ALTERA O ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR 016 DE 09 DE
FEVEREIRO DE 2009” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” de autoria do
Executivo Municipal.

Projeto de Lei Complementar enviado a Assessoria Legislativa da
Camara Municipal de Montes Claros -MG, para analise de sua constitucionalidade
e legalidade.

Néo se vislumbra no projeto em questéo qualquer vicio de iniciativa,
tendo em vista que compete ao Executivo a iniciativa de projetos versando sobre a
criagdo de cargos do funcionalismo ptblico municipal.

O mesmo se diga em relagdo ao seu objetivo, ou seja, ndo se vé
nenhuma ilegalidade no referido projeto.

Assim sendo, somos de parecer que o projeto em questdo é legal,
constitucional e atende a forma técnica de redacio.

E o parecer, sob censura.

Montes Claros, 16 de dezembro de 2009.

A

Luciano Barbosa Braga
Assessor Legislativo

Av. Dr. Jodo Luiz de Almeida, 40 - Tel.: (38)3690-5400 - CEP 39400-466 - Montes Claros - Minas Gerais



Camara Municipal de Montes Claros - MG

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 14/2009
AUTOR: Executivo Municipal
MATERIA: Altera o anexo I da Lei Complementar n° 16 de 09 de fevereiro de 2009.

I- RELATORIO

A proposi¢do foi distribuida a Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacdo em
15/12/2009, com entrada na Sala das Comissdes no dia 16/12/2009.
Compete a esta Comissdo, nos termos regimentais, emitir parecer sobre a

legalidade, constitucionalidade e forma técnica de redagio do projeto.

11 - FUNDAMENTACAO

O presente projeto altera o anexo I da Lei Complementar n® 16 de 09 de fevereiro de
2009, aumentando os cargos de Servigos Gerais e Encarregado de Setor de 40 (quarenta)
para 90 (noventa) cargos.

Nos termos da Lei Orgdnica Municipal compete ao Poder Executivo a organizacio
de cargos, empregos e fungdes da Administragdo Publica, portanto esta Comissio entende
que a referida proposi¢do ndo incide em vicio de iniciativa e nem contraria normas legais
e/ou constitucionais.

Sendo assim, esta Comissdo verifica que a referida proposi¢do nio incide em vicio

de iniciativa e nem fere normas legais e ou constitucionais.

II1 - CONCLUSAO

Ante ao exposto, esta Comissdo conclui pela legalidade e constitucionalidade do

referido Projeto de Lei e que 0 mesmo atende a forma técnica de Redagdo.

Sala das Comissdes, |t de dezembro de 2009.

Presidente: Ver. Alfredo Ramos Neto: /

Vice-Presidente: Ver. Sebastido Ildeu Maia:

Relator: Ver. Claudio Rodrigues de Jesus: é{ o (



