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Camara Municipal de Montes Claros

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0242018

AUTOR:

Executivo Municipal

ASSUNTO:

Altera o Artigo 5°, da Lei Complementar n° 21, de 29 outubro de
2009.
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Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

LEI COMPLEMENTAR N° oz, DE 09 DE ABRIL DE 2018.

ALTERA O ARTIGO 5° DA LEI COMPLEMENTAR
N° 21, DE 29 DE OUTUBRO DE 2009

Os cidad&os de Montes Claros — MG, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome e no uso de suas
atribuigcoes, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — O artigo 5° da Lei Complementar n° 021, de 29 de
outubro de 2009, passa a vigorar aciescido de §§ 1° e 2°, a com a seguinte
redagao:

“Art. 5°. ...

§1° - Os atuais ocupantes dos cargos de Agente de Seguranca e

Guarda Municipal, aprovados em concurso publico cujo requisito

de investidura tenha sido a formagdo de nivel médio, terdo o seu

respectivo vencimento base equiparado ao vencimento base
previsto na tabela salarial dos cargos de provimento efetivo do
ensino médio, anexo !I, do grupo 2, item Il, NM/Assistente Técnico,

constante da Lei Complementar n° 021, de 29 de outubro de 20009.

§2° - Os ocupantes dos cargos de Agente de Sequranga e Guarda
Municipal, aprovados em concurso publico cujo requisito de
investidura tenha sido a formagdo de nivel fundamental, que
concluirem o ensino médio, terdo o vencimento base equiparado
ao vencimento base previsto na tabela salarial dos cargos de
provimento efetivo do ensino médio, anexo Il, do grupo 2, item |,
NM/Assistente Técnico, constante da Lei Complementar n° 021, de
29 de outubro de 2009, apds deferimento de requerimento
administrativo a ser protocolado junto & Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo, mediante comprovagdo de seu nivel de
escolaridade.”

Art. 2° — As despesas decorrentes da execucao desta Lei, serdo
atendidas por conta da seguinte dotagao: 02.16.02-04.122.0060.2153-319011.

Art. 3° — Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Art. 4° — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Prefeito dé Montes/Claros R ‘\ |
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Na certeza de que os beneficios que advirdo das medidas contidas
no projeto de lei em referéncia justificam plenamente a sua aprovacéo e, em face
da urgéncia de sua implementacao, solicitamos que a referida proposicéo seja
submetida ao REGIME DE URGENCIA, nos termos do art. 53 da LOM.

Contando com a compreensao e o elevado espirito publico de
Vossa Exceléncia e dos demais Excelentissimos integrantes dessa Casa
Legislativa, reiteramos os protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,




MUNICIPIO DE MONTES CLAROS

Gabinete do Prefeito
Av. Cula Mangabeira, 211 - Montes Claros - MG - CEP: 39.401-002

LEI COMPLEMENTAR 021, DE 29 DE OUTUBRO DE 2009

DISPOE SOBRE A CRIACAO, AMPLIACAO E
EXTINCAO DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO NO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES
CLAROS - MG; ALTERA A  LEI
COMPLEMENTAR 020 DE 10 DE JULHO DE 2009
E SEUS ANEXOS; ALTERA AS LEIS: 2.892, DE 30
DE ABRIL DE 2001, 3.174 DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2003, 3.348, DE 19 DE JULHO DE 2004, ¥ DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Montes Claros-MG, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome € no uso de suas
atribuigdes, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados 230 (duzentos e trinta) cargos de Monitor de
Informdtica, que serdo incluidos no amexo II, II.1 Grupo de Nivel Médio de
Escolaridade.

Art. 2° — Ficam criados 70 (setenta) cargos de l<ducador (uidador, conforme
anexo I, II.1 — Grupo de Nivel Médio de Escolaridade.

Art. 3° - Ficam criados 60 (sessenta) cargos de Auxiliar de Educador/Cutdador,
conforme anexo III, I11.2 — Grupo de Nivel Fundamental de Escolaridade.

Art. 4° - Fica ampliado o nimero de cargos de Guarda Municipal previsto no
anexo I da Lei 2.892 de 30 de abril de 2001, de 140 (cento e quarenta) para 290
(duzentos e noventa).

Art. 5° - Fica alterado o anexo I da Lei 2.892, de 30 de abril de 2001, passando
os cargos de Agente de Seguranga e Guarda Municipal a terem como escolaridade




MUNICIPIO DE MONTES CLAROS

Gabinete do Prefeito
Av. Cula Mangabeira, 211 — Montes Claros — MG - CEP: 39.401-002

minima o nivel Médio (2° grau completo), sendo mantido o vencimento base previsto
no anexo I da referida lei.
i

Art. 6° — Fica ampliado o nimero de cargos de Enfermeiro previsto no anexo [,
da Lei Complementar 020 de 10 de julho de 2009, de 63 (sessenta e trés) para 68
(sessenta e 0ito).

Paradgrafo tnico — Fica extinto o cargo de Enfermeiro Plantonista, NS-50,
criado no anexo I da Lei Complementar 020 de 10 de julho de 2009.

Art. 7° — Fica ampliado o nimero de cargos de Médico Clinico Geral previsto
no anexo II, da Lei 3.348, de 19 de julho de 2004, de 102 (cento e dois) para 130
(cento e trinta).

§ 1° - Fica extinto o cargo de Médico Plantonista Clinico Geral, NS-33-29,
previsto na Lei 3.348, de 19 de julho de 2004 e ampliado na Lei Complementar 020
de 10 de julho de 2009.

§ 2° — Fica extinto o cargo de Médico Generalista, NS-34, criado na Lei
Complementar 020 de 10 de julho de 2009.

Art. 8° - Fica ampliado o numero de cargos de Médico Pediatra previsto no
Anexo I, da Lei Complementar 020 de 10 de julho de 2009, de 60 (sessenta) para 70
(setenta).

Pardgrafo unico — Fica extinto o cargo de Médico Plantonista Pediatra,
NS-33-30, previsto na Lei 3.348, de 19 de julho de 2004 e ampliado na Lei
Complementar 020 de 10 de julho de 2009.

Art. 9° - Fica ampliado o nimero de cargos de Técnico em Enfermagem
previsto no Anexo I1.3, da Lei Complementar 020 de 10 de julho de 2009, de 83
(oitenta ¢ trés) para 108 (cento e oito).

Paragrafo unico — Fica extinto o cargo de Técnico em Enfermagem -
Plantonista, NM-29, criado no anexo II.3, da Lei Complementar 020 de 10 de julho
de 2009.

Art. 10 — Ficam extintos os cargos de Bibliotecario da Educacgdo, Contador da

Educagdo, Engenheiro Civil da Educagdo, Fonoaudidlogo da Educagio e
Nutricionista da Educagéo, constantes respectivamente nos itens 6, 7, 8, 9, e 12, do
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MUNICIPIO DE MONTES CLAROS - MG
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

RELATORIO DE IMPACTO FINANCEIRO

O estudo da alteragao do vencimento base dos ocupantes do cargo de Agente de
Seguranga e Guarda Municipal apresentado abaixo, indica que nao sofrera grande
impacto financeiro, estando dentro do limite constitucional estabelecido e observado o
disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, bem como de acordo com
a Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Montes Claros, ndo superando os

limites orcamentarios previstos para o ano de 2018.

folha de margo/2018 folha abril/dez e 13°
mpacto da folha com o reajuste p/ R$ 1.338,37[ pjf (vir)
reajustado (Patronal) | (subtotal) (Total)
31/03/2018 34.621,81 5.539,49 | 40.161,30 R$ 361.451,70

Montes Claros, 04 de margo de 2018.

AN

CLAUDIO RODRIGUES DE JESUS
Secretério de Planejamento e Gestéo




CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

ASSESSORIA LEGISLATIVA

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2018
QUE “ALTERA O ARTIGO 5° DA LEI COMPLEMENTAR N° 21, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2009 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” de autoria do
Executivo.

Projeto de Lei Complementar enviado a Assessoria Legislativa da
Camara Municipal de Montes Claros -MG, para analise de sua constitucionalidade,
legalidade e forma técnica de redagéo.

O projeto sob comento tem por fim readequar a remunera¢do de uma
classe de servidores cujo requisito para insergdo no quadro de servidores ¢ que
tivessem nivel de ensino médio, porém, a atual remuneragdo ¢ de ensino
fundamental.

Nio se vislumbra nenhuma ilegalidade e/ou inconstitucionalidade no
referido projeto, tendo em vista que trata de assuntos de interesse local, bem como,

a alteracdo da estrutura interna do Executivo a competéncia ¢ deste.

Assim sendo, somos de parecer que o projeto em questdo ¢&
constitucional, legal e atende a forma técnica de redagdo.

E o parecer, sob censura.
Montes Claros, 18 de abril de 2018.
o\

Lucianch&frﬁ)sa Braga

Assessor Legislativo
OAB/MG 78605

Av. Dr. Jodo Luiz de Almeida, 40 - Tel. (38) 3690-5400 - CEP 39400-466 - Montes Claros - Minas Gerais



Camara Municipal de Montes Claros - MG
COMISSAO DE LEGISLAGCAO, JUSTICA E REDAGCAO

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°02 /2018

AUTOR: Executivo Municipal

MATERIA: “Altera o Artigo 5° da Lei Complementar n° 21, de 29 de Outubro de
2009”.

I- RELATORIO

A proposi¢do foi distribuida & Comissdo de Legislagdo, Justica ¢ Redag¢do em
17/04/2018 com entrada na Sala das Comissdes no dia 19/04/2018.

Compete a esta Comissdo, nos termos regimentais, emitir parecer sobre a legalidade,
constitucionalidade e forma técnica de redagédo do projeto.

I1 - FUNDAMENTACAO

O projeto, em analise, altera o artigo 5° da Lei Complementar n° 21, de 29 de
Outubro de 2009, que trata de criagdo, ampliagdo e extingdo de cargos da Prefeitura e da
outras providéncias nas condi¢des que menciona.

Com a nova proposta os Agentes de Seguran¢a e os Guardas Municipais que
cursaram o ensino médio serdo incluidos no Anexo II, do grupo 2, item II, NM/Assistente
Técnico previsto na Lei Complementar n° 021/2009, nas condi¢des que menciona.

Verifica-se que a dotagdo or¢amentaria indicada consta no or¢amento vigente, com
recursos para arcar com as despesas da presente lei, referente ao ano de 2018, nos termos
do impacto financeiro juntado ao projeto de lei.

Dessa forma, a matéria trata de assunto de interesse local, ndo incide em vicio de

iniciativa e nem contraria normas legais e/ou constitucionais.

III - CONCLUSAO
Face ao exposto esta Comissdo conclui pela legalidade e constitucionalidade do

referido Projeto de Lei e que 0 mesmo atende a forma técnica de redago.

Sala das Comissoes, e abril de 2018.

Presidente: Ver. Valcir Soares Silva

Vice-Presidente : Ver. Martins Lima Filho
Suplente/Relator: Ailton Soares dos Reis ;2\;&%"){
S




Camara Municipal de Montes Claros - MG
COMISSAO DE FINANCAS, ORGAMENTO E TOMADA DE CONTAS

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°02 /2018
AUTOR: Executivo Municipal
MATERIA: “Altera o Artigo 5° da Lei Complementar n° 21, de 29 de Outubro de
2009”.
I- RELATORIO

A proposicdo foi distribuida a Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo em
17/04/2018 com entrada na Sala das Comissdes no dia 19/04/2018. Apds emitir parecer
sobre a legalidade e constitucionalidade, foi encaminhado & Comissdo de Finangas,
Or¢amento e Tomada de Contas para manifestar sobre a matéria.
II - FUNDAMENTACAO

O projeto, em andlise, altera o artigo 5° da Lei Complementar n° 21, de 29 de
Outubro de 2009, que trata de criag@o, ampliagdo e extingdo de cargos da Prefeitura e da
outras providéncias nas condigdes que menciona.

Com a nova proposta os Agentes de Seguranga e os Guardas Municipais que
cursaram o ensino médio serdo incluidos no Anexo II, do grupo 2, item II, NM/Assistente
Técnico previsto na Lei Complementar n® 021/2009, nas condi¢gdes que menciona.

Verifica-se que a dotagdo or¢amentaria indicada consta no orgamento vigente, com
recursos para arcar com as despesas da presente lei, referente ao ano de 2018, nos termos
do impacto financeiro juntado ao projeto de lei.

Esta Comissdo considera a matéria relevante, tendo em vista a valorizagdo desses
servidores, para que possam continuar desempenhando suas fungdes com
comprometimento e responsabilidade proprias dos cargos.

III - CONCLUSAO
Diante do exposto, esta Comisséo ¢ favoravel a aprovagio do Projeto de Lei pelo

Plenario.

Sala das Comissdes, C < deabril de 2018

T A /
* g . 2 - ' ) /)ﬂé//z/
Presidente (em exercicio): Ver. Domingos Edmilson Magalhies / >
/ "/; ;'/
Suplente/Relator: Ver. Raimundo Pereira da Silva 14/37 /
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Municipio de Montes Claros-MG
PROCURADORIA-GERAL

Montes Claros (MG), 09 de abril de 2018

Exmo. Sr.

Vereador Claudio Ribeiro Prates

DD. Presidente da Camara Municipal de Montes Claros
Oficio n° GP- 12018

Assunto: encaminhamento de projeto de lei complementar

Senhor Presidente,

Com o presente, encaminhamos a Vossa Exceléncia, para
apreciagdo da douta Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar,
que “ALTERA O ARTIGO 5° DA LEI COMPLEMENTAR N° 21, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2009”.

O presente Projeto de Lei Complementar visa alterar o artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n.° 21, de 29 de outubro de 2009.

A alteragdo legal tem como objetivo corrigir a distorgdo na tabela
salarial das carreiras de Guarda Municipal e Agente de Seguranga, haja vista que a
Lei Municipal que instituiu a Guarda Municipal estabeleceu como critério para
investidura nos aludidos cargos o nivel fundamental de escolaridade.
Posteriormente, sobreveio a Lei Complementar Municipal n.° 21, de 29 de outubro
de 2009 que alterou a escolaridade minima de ingresso nos cargos para o ensino
medio, mantendo o vencimento basico dos cargos atrelados ao nivel fundamental.

Assim, justifica-se a alteragdo de classe para adequar a situagéo
salarial dos servidores da Guarda Municipal que foram aprovados em concurso
publico cujo requisito de investidura tenha sido a formacgdo de nivel médio e estio
igualados aos servidores de formagao fundamental.

A alteragao proposta tem ainda o condao de impulsionar o servidor
aprovado em concurso publico cujo requisito de investidura tenha sido a formagao
de nivel fundamental a buscar capacitagcao profissional e progressao na carreira ao
concluir o nivel meédio, pois terdo seu vencimento vinculado a tabela
correspondente ao nivel de escolaridade, mediante prévia requisigdo e aprovacao
do pleito pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao.

Declaro, ainda, que o aumento da despesa com pessoal esta
compativel com o disposto na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, Lei
Orgamentaria Anual — LOA e Plano Plurianual — PPA e gerara um acrescimento de
gasto com pessoal abaixo dos limites Constitucionais.




