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Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral
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LEI COMPLEMENTAR N° 0_2 , DE 11 DE MARCO DE 2019.

T« -

4t "‘/—/ﬂl‘g\ DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DO PISO

l 07 SALARIAL DOS AGENTES COMUNITARIOS DE

lc" SAUDE, AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS E
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE PUBLICA -
PSF E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Os Cidadaos do Municipio de Montes Claros/MG, por seus legitimos
representantes na Camara Municipal, aprovaram e o Prefeito Municipal, em seu nome
e no uso de suas atribuicdes, sanciona a seguinte Lei: J

Art. 1°. Fica instituido, no @mbito do Municipio de Montes Claros, o
piso salarial para os ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente
de Combate as Endemias previstos na Lei Complementar Municipal n.° 15, de 26 de
fevereiro de 2008 e para os ocupantes do cargo de Agente Comunitario de Salde
Publica — PSF, previsto na Lei Municipal n° 3.348, de 19 de julho de 2004.

Art. 2°. O vencimento dos cargos de Agente Comunitaric de Saude,
Agente de Combate as Endemias e Agente Comunitario de Saltde Publica — PSF, em
conformidade com o disposto no artigo 9°-A, da Lei Federal 11.350/06, com redacao
dada pela Lei Federal 13.708/18, sera de R$1.550,00 (hum mil, quinhentos e cinquenta
reais) mensais, obedecido o seguinte escalonamento:

| - R$ 1.250,00 (hum mil, duzentos e cinquenta reais) a partir de 1° de
janeiro de 2019;
Il = R$ 1.400,00 (hum mil e quatrocentos reais) a partir de 1° de
janeiro de 2020; "

Il - R$ 1.550,00 (hum mil e quinhentos e cinjuenta reais) a partir de§
1° de janeiro de 2021. E

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder o
pagamento da diferenga no vencimento dos cargos de Agente Comunitério de Saude,
Agente de Combate as Endemias e Agente Comunitario de Satde Publica - PSF,
retroativas a competéncia de janeiro de 2019 até a data de entrada em vigor desta Lel. '

Art. 4°. As despesas desta Lei correrdo a conta de dotagbes prépriasl
do orgamento municipal. '

Art. 5° — Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo

arco de 2019. i
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MUNICIPIO DE MONTES CLAROS - MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO

O Projeto de Lei Complementar dispde sobre a implantagédo do piso
salarial nacional aos profissionais ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de
Saude e Agente de Combate as Endemias, cargos previstos na estrutura
administrativa do Municipio pela Lei municipal nimero 3.348 de 19 de julho de
2004 e Lei Complementar n° 15, de 26 de fevereiro de 2008.

A adequacdo dos vencimentos dos ocupantes dos referidos cargos
seguira as disposigdes previstas na Lei Federal n®. 13.708, de 14 de agosto 2018,
que prevé a implantacdo do piso nacional a partir de janeiro de 2019, obedecido o
escalonamento.

Deste modo, o piso nacional passara a partir de janeiro de 2019 a ser
fixado no valor de R$ 1.250,00 (hum mil e duzentos e cinquenta reais); de R$
1.400,00 (hum mil e quatrocentos) a partir de janeiro de 2020; e de R$ 1.550,00
(hum mil quinhentos e cinquenta) a partir de janeiro de 2021, devendo apo6s essas
datas ter o seu percentual de reajuste anual definido pela Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO).

Os Agentes Comunitarios de Saude desempenham um papel
fundamental na salde publica, principalmente porque atuam diretamente com a
populacdo mais necessitada, os aproximando dos programas ligados a saude da
familia. J4 os Agentes de Combates as Endemias atuam na vigilancia
epidemiologica e ambiental. Ambos os cargos cumprem a jornada semanal dej
trabalho de 40 (quarenta) horas e a garantia do piso salarial sera integralmente
dedicada as agées e servigcos de promogéo da saude e de combate a endemias em
prol das familias e das comunidades assistidas.

Ante o exposto, caso o Poder Legislativo aprove a implantagéo do
piso nacional, o reajuste implicard no impacto mensal de aproximadamente R$
63.001,98 (sessenta e trés mil, um real e noventa e oito centavos), conforme se

verifica na planilha abaixo.




REMUNERAGCAO | REMUNERAGAO
MENSAL MENSAL DIFERENGA
ATUAL COM REAJUSTE MENSAL

R$ 1.665.253,02 | R$1.728.255,00 | -R$63.001,98

Por fim, reiteramos que a elevacdo nos gastos com pessoal no ano
de 2019 respeitara o orcamento aprovado pela Camara dos Vereadores, sendo
ainda observado as disposi¢cdes constantes da Lei Complementar n°. 101, de 04 de
maio de 2000.

Montes Claros,11 de margo de 2019.

L) -
CLAUDIO RODRIGUES DE JESUS
Secretario de Planejamento e Gestdo

FABIO EU CORREIA
Gerente de Recursos Humanos




IMPACTO DO REAJUSTE COM O PISO SALARIAL
NACIONAL PARA OS OCUPANTES DOS CARGOS DE
AGENTE COMUNITARIQ DE SAUDE E AGENTE DE

COMBATE AS ENDEMIAS

PROJEGAO DE GASTOS COMPESSOAL SEM REAJUSTE SALARIAL

R

JA

Vencimento
VENCIMENTO Projegio
Encargo base b
CARGO SERVIDORES frﬁi Patronal mais encargos wcAocsME 1 e
Mensal
’KGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 282 R$1.20443 | R$ 192,71 R$ 393.993 48 R$5.121.91524
[AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PSF 618 R$1.20443 | R$26257 R$ 906.606,00 R$ 11.785.878,00
|AGENTE DE C. ENDEMIAS 261 R$1.20443 | R§ 192,71 R$ 364.653 54 R$ 4.740.496,02
R$ 21.648.289,26
i PROJEGAO DE IMPACTO COM REAJUSTE SALARIAL
| Vencimento
PISO Encargo base Projegdo para
GARGO SERVIDORES SALARIAL | Patronal mais encargos B CAROSRA el
Mensal
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 282 R$1.250,00 | R$ 200,00 R$ 408.900,00 R$ 5.315.700,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PSF 618 R$1.250,00 | R$272,50 R$ 940.905,00 R$ 12.231.765,00
AGENTE DE C. ENDEMIAS 261 R$ 1.250,00 | R$ 200,00 R$ 378.450,00 R$ 4.919.850,00
R$ 22.467.315,00
REMUNERAGCAO | REMUNERAGCAO
MENSAL MENSAL DIFERENCA
| ATUAL COM REAJUSTE MENSAL
| R$ 1.665.253,02 R$ 1.728.255,00 -R$ 63.001,98
REMUNERAGCAO REMUNERAGCAO | DIFERENCA
ATUAL COM REAJUSTE 2019
13 meses
R$ 21.648.289,26 | R$ 22.467.315,00 |-R$ 819.025,74




MUNICIPIO DE MONTES CLAROS - MG.
PROCURADORIA JURIDICA

LEI COMPLEMENTAR N° 015, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2008.

CRIA OS EMPREGOS PUBLICOS EFETIVOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, NOS TERMOS DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 51 E
DA LEI FEDERAL 11.350/06, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Montes Claros, por seus representantes no Poder
Legislativo Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - Em atendimento ao disposto nos paragrafos 4° e 5°, do art. 198,
da Constituicdo da Republica, combinado com o disposto na Lei Federal n° 11.350, de 5
de outubro de 2006, bem como especialmente ao que determina o Decreto Municipal
2435, de 20 de dezembro de 2007, ficam criados na estrutura funcional da Administragao
Direta do Poder Executivo de Montes Claros, vinculados diretamente a Secretaria
Municipal de Saude, os cargos publicos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de
Combate as Endemias, destinados ao cumprimento das atribuicées definidas nesta Lei,
exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Sadde - SUS.

§ 1° - Os ocupantes dos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude
~ e de Agente de Combate as Endemias submetem-se ao regime juridico estatutario
pertinente aos servidores publicos efetivos integrantes da estrutura funcional da
administragdo direta do Executivo e ao Regime Proprio de Previdéncia Municipal
-PREVMOC.

§ 2° - Os ocupantes dos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude
e de Agente de Combate as Endemias, deverdo obrigatoriamente ter concluido o ensino
fundamental e serdo contratados mediante processo seletivo publico, conforme dispuser o
regulamento desta Lei.

§ 3° - A jornada de trabalho diaria dos, ocupantes dos cargos publicos de
Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias é de 8 (oito) horas
diarias e 40 (quarenta) horas semanais, sendo a remuneragao e o nimero respectivo de
cargos os seguintes:

a) Agente Comunitario de Saude:

Remuneragdo: R$ 44948 (quatrocentos e quarenta e nove
reais e quarenta e oito centavos); Cargos: 374 (trezentos e setenta e
quatro).

b) Agente de Combate as Endemias:

Remuneragdo: R$ 449,48 (quatrocentos e quarenta e nove reais e
quarenta e oito centavos);

Cargos: 342 (trezentos e quarenta e dois)

Art. 2° - Além das exigéncias previstas no art. 1° desta Lei, o candidato ao
cargo publico de Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos:




MUNICIPIO DE MONTES CLAROS - MG.
PROCURADORIA JURIDICA
I- residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicagéo do edital do processo seletivo publico;
Il- haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de
formacao inicial e continuada.

§ 1° - Constitui falta grave, no caso do Agente Comunitario de Saude,
a hipétese de ndo atendimento ao disposto no inciso |, do art. 2°, desta Lei ou em
funcado de apresentagdo de declaragéo falsa de residéncia.

§2° - O Agente Comunitario de Salude devera comprovar,
periodicamente, conforme dispuser o regulamento desta Lei, a sua residéncia na sua
area de atuagéo.

Art. 3° - Além das exigéncias previstas no art. 1° desta Lei, o
candidato ao cargo publico de Agente de Combate as Endemias devera preencher o
seguinte requisito:

Paragrafo unico- Haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutorio de formagéo inicial e continuada.

Art. 4° - As atribuicdes do ocupante de cargo publico de Agente
Comunitario de Saude, sem prejuizo de outras a serem definidas no regulamento
desta Lei, desenvolvidas em conformidade com as normas técnicas de saude e de
segurancga pertinentes, com as diretrizes do SUS e sob a supervisédo da Secretaria
_ Municipal de Saude, consistem em:

I- utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade;

Il- promogao de agdes de educagdo para a saude individual e coletiva;
l1l- registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes
de saude, de nascimentos, 6bitos, doencgas e outros agravos a saude;
IV- estimulo & participagdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area da saude;

V- realizagdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de
situagdes de risco a familia,

VI- participagdo em agbes que fortalegam os elos entre o setor de
saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 5° - As atribuicdes do ocupante do cargo publico de Agente de
Combate as Endemias, sem prejuizo de outras a serem definidas no regulamento
desta Lei, desenvolvidas em conformidade com as normas técnicas de saude e de
seguranga pertinentes, com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo da Secretaria
Municipal de Saude, consistem em:

| - atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doencas e
promogao
da saude,;
Il- discernimento e execucdo das atividades dos programas de
controle de zoonoses;
lll- pesquisa e coleta de vetores causadores de infecgbes e infestagdes;




MUNICIPIO DE MONTES CLAROS - MG.
PROCURADORIA JURIDICA

V- vistoria de iméveis e logradouros para eliminagdo de vetores

causadores de infecgdes e infestagdes;

V- remogao e/ou eliminagéo de recipientes com focos ou focos potenciais

de vetores causadores de infecgbes e infestagoes;

VI- manuseio e operagdo de equipamentos para aplicagdo de larvicidas e

inseticidas;

VIl - aplicagdo de produtos quimicos para controle e/ou combate de
vetores causadores de infecgdes e infestagdes;

VIM - execugdo de guarda, alimentagdo, captura, remogao, vacinagao,
coleta de sangue e eutanasia de animais;

IX- orientagdo aos cidaddos quanto a prevengao e tratamento de doencas

transmitidas por vetores;

X- participagdo em reunides, capacitagdes técnicas e eventos de

mobilizagao social;

XI- participacdo em agdes de desenvolvimento das politicas de promogao

da qualidade de vida.

Xll - utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade;

Art. 6° - Compete a Secretaria Municipal de Saude a definigdo da area
geogréafica de atuagdo dos ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Saude e de
Agente de Combate as Endemias, observados os parémetros estabelecidos pelo
Ministério da Saude.

Art. 7° - Os profissionais que, eventualmente, na data de publicagéo desta
Lei, exercam atividades e/ou fungdes publicas proprias de Agente Comunitario de Saude
e Agente de Combate as Endemias, prestando servigos sob a coordenagéo da Secretaria
Municipal de Saude, e que ndo tenham se submetido a qualquer forma de selegéao
publica, e por isso ndo investidos em cargo ou emprego publico, poderdo permanecer no
exercicio dessas atividades e/ou fungdes publicas, até que seja concluida a realizagdo do
processo seletivo publico previsto nesta Lei.

§ 1° - Excetuam-se da regra do |#3%#sdeste artigo os profissionais em
exercicio das atividades e/ou fungdes publicas préprias de Agente Comunitario de Satude
e Agente de Combate as Endemias, que se submeteram a selegéo publica realizada pela
Administragdo Municipal, até a data da edigdo da Emenda Constitucional n® 51, de 14 de
fevereiro de 2006, conforme rol a ser publicado, apds certificagdo das secretarias
competentes, nos termos do art. 9°, da Lei Federal 11.350/2006.

§ 2° - Os profissionais referidos no § 1° deste artigo e os que se
submeteram a processo seletivo apés a Emenda Constitucional n°® 51, e nos termos das
exigéncias da Lei Federal 11.350/2006, serédo investidos nos cargos publicos de Agente
Comunitario de Saude e Agentes de Combate de Combate as Endemias, criados nesta
Lei, e lotados na estrutura funcional da administragéo direta do Poder Executivo.

§ 3° - Nao se aplica a exigéncia de escolaridade a que se refere o § 2° do
art. 1° desta Lei aos que, na data de publicagdo desta Lei, estejam exercendo atividades
proprias de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as Endemias.

§ 4° - Para os profissionais a que se refere o [Ei%adleste artigo, sera




MUNICIPIO DE MONTES CLAROS - MG.
PROCURADORIA JURIDICA

assegurada, no processo seletivo publico previsto no § 2° do art. 1° desta Lei, a contagem
do tempo de servigo prestado a Administragao Publica do Municipio, como pontuagao, na
forma estabelecida em regulamento, observado o principio da razoabilidade.

§ 5° - Os profissionais a que se refere o [EXE&deste artigo, aprovados em
processo seletivo publico apés a publicagdo desta Lei, exercerdo fungao publica,
mediante contrato administrativo, nos termos dos arts. 196 a 198 da Lei Municipal
3.175/03, com as alteragdes posteriores, salvo quando existirem vagas no quadro de
cargos criado no art. 1°, § 3°, alineas a e [&desta Lei.

Art. 8° - Para atender ao disposto nesta Lei, fica o Executivo autorizado a
abrir crédito adicional no orcamento vigente, podendo este crédito ser reaberto pelo seu
saldo no exercicio seguinte, conforme o disposto nos arts. 40 a 46 da Lei n® 4.320, de 17
de margo de 1964.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Municipio de Montes Claros, 26 de fevereiro de 2008.

Athos Avelino Pereira
Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

A

o f ERRATAS) Lei Municipal 3 348. de 19 de julho de 2.004.

e “Altera a composicdo dos Anexos da Lei n°®3. 194/2004 e dd outras
o 7 proviaéncias” .

5 PROVIMENTO EFETIVO
: [V - GRUPO DE NIVEL ELEMENTAR DE ESCOLARIDADE
T IV.1. CLASSE : AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS - NE-01

CARGA HORARIA : 30 horas semanais

kL IV - 2. CLASSE : CANTINEIRO - NE-02
CARGA HORARIA : 30 horas semanais

IV - 3. CLASSE : GARI-NE-03
CARGA HORARIA : 30 horas semanais

g = ~ IV-4.CLASSE : SERVENTE DE ZELADORIA - NE - 04
CARGA HORARIA : 30 horas semanais’ '

€
Vereador - José v

Presidefte da Cimara
Vereador - Raimundp Pereira % Silva

1" Secret

Av. Dr. Jodo Luiz de Almeida, 40 - Tel. (38) 3221.9488 - CEP 39.400-466 - Montes Claros - Mim.




CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLARO:

Lei Municipal N° 3.348, de 19 de julho de 2.004.

Altera a composigdo dos Anexos da Lei n°® 3.194/2004 e dé out
providéncias.

- ' A Camara Municipal de Montes Claros - MG, aprovou e 0 seu Pres'!dente, no uso das atribuig
previstas no paragrafo 7° do Art. 54 da Lei Orgéanica Municipal, promulga a seguinte Lei:

- T Art. 1° - Os Anexos |, II, lll, IV e V da Lei n°® 3.194/2004 passam a vigorar com a alterag
constantes desta l.ei.
Art. 2° - Fica criado o Anexo VI — Cargos em Extingdo.
~ Art. 3° - Ficam extintos os seguintes cargos:

| - Nivel Superior: Técnico de Nivel Superior I/CAIC, Técnico de Nivel Superior II!Agrir_nsnsuraJCA
o Técnico de Nivel Superior lII/Especialista em Saude e Inspetor Sanitario/Médico Clinico Geral/Bioguimica/Engenhe

=\ Tmentos;

- . Nk

: 1l — Nivel Médio: Técnico de Nivel Médio Il/ Admirustrativo / Fungo Analitica / CAIC, Auxiliar Técn
= 1l @ Auxiliar | écrice U'=ducacgdo Fisica;
-l - Nivel Fundamental Torneiro.
Art. 4° - Ficam extintos com a vacancia os seguintes cargos:
| — Técnico de Nivel Superior |, 1l e lll: Decoragédo, Educacdo Artistica, Educagdo
Fisica, Letras;
_ Il = Auxiliar Técnico 1l / ACD / Enfermagem,
- Il — Secretério Escolar;

JV — Nivel Elementar: Auxiliar de Topografo e Vigia | e Il.

§ 1° — Os atuais ocupantes dos cargos relacionados no inciso | ficam enquadrados nos simbol
correspondentes ao Nivel Superior de Ensino do Grupo I, com direito a progressao & promogao, desde que atend:
aos requisitcs legais.

§ 2° — Os atuais ocupantes dos cargos relacionados no inciso Il ficam enquadrados nos simbol
correspondentes ao Nivel Médio de Ensino do Grupo 1, com direito a progressdo e promogao, desde que atend:
a0s requisitos legais. :

' § 3° - Os atuais ocupantes do cargo relacionado no inciso Il ficam enquadrados nos simbol
correspondentes ao Professor de Educagéo Infantil, com direito a progressdo e promogado, desde que atendam a
requisitos legais.
= § 4° — Os atuais ocupantes do cargo relacionado no inciso IV ficam enquadrados nos simbol
correspondentes ao Nivel Elementar de Escolandade, com direito a progressao e promogao, desde que atendam a
requisitos legais. .
Art. 5° - Os servidoras ocupantes de cargos que serdc extintos com a vacancia continuam
desempenhar as atribuigdes proprias dos cargos para os quais se submetéram a Concurso Publico.
Art. 8> - As despesas decomrentes da execugao desla Lei correrdo por conta de dotacdo consigna
no orgamento vigente., -

s e Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos a 26 de mar
e 2.004 3 .

A}

rt.'8° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
admpra Municipal de Montes Claros, 19 de julho de 2.004 .

Vereador - Jos¢ la?fla“gahqiva‘- ZeFaquir Vereador - Raimundo Pereira da Silva

i

= . Presidente da CAmara 1° Secretario

-V .
g .

- 1'% . . .
- Av. Dr. Joao Luiz de Almeida, 40 - Tel. (38) 3221-9488 - CEP 39.400-466 - Montes Claros - Minas Gi




VI-1 - GRUPO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF/
DEMAIS NiVEIS DE ESCOLARIDADE
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE DIREITO PUBLICO

VI-1.1. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PUBLICA- PSF

CARGA HORARIA: 40 Horas semanais

ATRIBUIGOES:

eRealizar mapeamento,

eCadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;
eldentificar individuos e familias expostos a situagdes de risco;
eldentificar areas de risco; -

«Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de saide, encaminhando-as e até
agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario;

eRealizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atengéo
Basica;

//'
eRealizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob
suas responsabilidade;

oEstar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situagao
das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagab de risco;

«Desenvolver agdes de educagio e vigilancia & saide com énfase na promogéo da saude e na
prevengdo de doencgas;

ePromover a educagio e a mobilizagéo comunitaria, visando desenvolver acoes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

« Convidar a populagdo para atividades coletivas realizadas pela equipe.

eTraduzir para a Equipe de Saude da Familia — ESF, a dinamica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites;

sldentificar parceiros e recursos evidentes na comunidade, que possam ser potencializados
pelas equipes;

«Vistoriar, orientar e executar atividades de controle quimico e educativo em iméveis
residenciais, instituigdes publicas e privadas, vias publicas, no controle de pragas e vetores
urbanos no Municipio de Montes Claros;

eParticipar de campanhas de vacinago;




»p » J y ¥ B B ¥y

’

’

oEliminar ou destruir focos propicios que possam abrigar ou proliferar pragas, vetores urbanos
e animais sinantrépicos;

eParticipar em carater excepcional de campanhas de controle de endemias e epidemias,
mediante convocagéo de setor responsavel,

eAtender as normas de higiene e seguranga de trabalho;

eExecutar outras atividades correlatas.

REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS:
1 - Profissional: Ensino Fundamental, completo
2 -—Pessoal

2.1 - Sanidade fisica e mental compativel com o exercicio das atividades do cargo.
2.2 - Residir na 4rea de atuagdo da equipe do Programa de Saude da Familia — PSF.




Municipio de Montes Claro;;-MG
g PROCURADORIA-GERAL
B et

Montes Claros (MG), 11 de margo de 2019

Exmo. Sr.

Vereador José Marcos Martins de Freitas

DD. Presidente da Camara Municipal de Montes Claros
Oficio n° GP- /12019

Assunto: Encaminhamento de projeto de lei complementar |

b L
| 15 /03/2019
Senhor Presidente, ETTR (o) qu

Com o presente, encaminhamos a Vossa Exceléncia, para apreciacado da
douta Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar, que “DISPOE
SOBRE A IMPLANTAGAO DO PISO SALARIAL DOS AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE, AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS E AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE PUBLICA - PSF E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”.

O presente Projeto de Lei Complementar dispe sobre a implantacao
do piso salarial dos profissionais ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de
Saude, Agente de Combate as Endemias e Agente Comunitério de Salde Publica —
PSF do municipio, atendendo as disposi¢des contidas na Lei Federal 11 .350/086.

A vinculagdo do vencimento dos cargos ja mencionados atendera a
previsdo da Lei supracitada, j& que a remuneragao dos servidores é financiada por
meio de repasses de programas da Unido e recursos financeiros provenientes do
custeio de agdes e servicos publicos de saude, conforme disposto na Portaria do
Ministério da Saude n° 30, de 10 de janeiro de 2019.

O Agente Comunitario de Salide e o Agente Comunitario de Salde
Publica — PSF exercem atividades de prevengéo de doengas e da promogao da salde,
mediante acdes domiciliares ou comunitarias, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS, visando ampliar o acesso da populagéo aos servigos de saude.

Do mesmo modo, os Agentes de Combate as Endemias desenvoivem
servicos de vigilancia epidemiolégica e ambiental de combate a endemias, em
beneficio das comunidades assistidas, exercendo atividades de visitacac a

residéncias, execucao de agdes de campo, coleta de dados, orientagéo e mobilizagao

S
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da comunidade, entre outras.

As atividades desenvolvidas pelos referidos profissionais sdo essenciais
para assisténcia a populagdo em geral, levando ao alcance dos mais necessitados a
prestacdo de servigos em saude, bem como a prevengédo e o controle de agravos a
saude.

Contando com a compreensdo e o elevado espirito publico de Vossa
Exceléncia e dos demais Excelentissimos integrantes dessa Casa Legislativa,
reiteramos os protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente




CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

ASSESSORIA LEGISLATIVA

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2019 QUE
“Dispoe sobre a implanta¢ao do piso salarial dos agentes comunitirios de
saude, agentes de combate as endemias e agentes comunitirios de saude
publica — PSF e da outras providéncias', de autoria do Prefeito Municipal.

Projeto de Lei Complementar enviado a Assessoria Legislativa da
Céamara Municipal de Montes Claros —-MG, para analise de sua constitucionalidade,
legalidade e forma técnica de redagao.

O projeto sob comento tem por finalidade implantar o piso salarial dos
servidores ali descritos em conformidade com a Lei Federal 13.708/18.

A iniciativa de projetos versando sobre politicas publicas municipais e
servidores publicos € do Executivo Municipal.

Nao se vislumbra nenhuma ilegalidade e/ou inconstitucionalidade no
referido projeto.

Assim sendo, somos de parecer que o projeto em questio €
constitucional, legal e atende a forma técnica de redagdo.

E o parecer, sob censura.

Montes Claros, 20 de margo de 2019.

Luciano)%arbosa Braga
Assessor Legislativo
OAB/MG 78605

RUA URBINO VIANA, 600 - VILA GUILHERMINA - TEL. (38) 3690-5400 - CEP: 39.400-087 - MONTES CLAROS - MINAS GERAIS




lcamara Municipal de Montes Claros - MG
COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2019

AUTOR: Executivo Municipal

MATERIA: Dispde sobre a Implantagio do Piso Salarial dos Agentes Comunitirios
de Satide, Agentes de Combate as Endemias Altera a Lei Complementar N° 40, de 28
de dezembro de 2012 e da Outras Providéncias”.

I- RELATORIO

A proposigdo foi distribuida a Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo em
12/03/2019 com entrada na Sala das Comissdes no dia 15/03/2019.

Compete a esta Comissdo, nos termos regimentais, emitir parecer sobre a
legalidade, constitucionalidade e forma técnica de redagéo do projeto.
II - FUNDAMENTACAO

E a presente proposi¢dio para instituir o piso salarial para os cargos de Agente
Comunitario de Saiude, Agentes de Combate as Endemias e Agentes Comunitdrios de
Satde Publica PSF e da Outras Providéncias.

Verifica-se que o piso salarial proposto no PLC., art. 2°, dos Agente Comunitario
de Saude e Agentes de Combate as Endemias estd em conformidade com o disposto na Lei
Federal 11.350/06, com redagdo dada pela Lei Federal 13.708/18.

N#o obstante o cargo de Agentes Comunitarios de Satde Publica PSF nédo esta
previsto na legislagdo federal citada, recebe o mesmo tratamento dos outros cargos.

No art. 3° estd assegurado que o pagamento da diferenga do vencimento desses
cargos serdo retroativos a competéncia de janeiro de 2019.

Assim sendo, a matéria versa sobre assunto de interesse local, de competéncia
exclusiva do Poder Executivo, portanto ndo incide em vicio de iniciativa e ndo contraria
normas legais e/ou constitucionais.

II1 - CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Comissdo conclui pela legalidade e constitucionalidade do

referido Projeto de Lei Complementar e que o mesmo atende a forma técnica de redagao.

Sala das Comissdes, 7 2 ";.dc marco de 2019.

Presidente: Ver. Aldair Fagundes Brito ©_, e\

J_

Vice-Presidente : Ver. Maria Helena de Quadros Lopes WQ@QT&( N
Relator: Ver. Wanderley Ferreira de Oliveira: " "7




iCémara Municipal de Montes Claros - MG
COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2019

AUTOR: Executivo Municipal

MATERIA: Dispde sobre a Implantag¢io do Piso Salarial dos Agentes Comunitarios
de Satide, Agentes de Combate as Endemias Altera a Lei Complementar N° 40, de 28
de dezembro de 2012 e d4 Outras Providéncias”.

I- RELATORIO

A proposic¢éo foi distribuida @ Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo em
12/03/2019 com entrada na Sala das Comissdes no dia 15/03/2019.

Compete a esta Comissdo, nos termos regimentais, emitir parecer sobre a
legalidade, constitucionalidade e forma técnica de redag@o do projeto.
I - FUNDAMENTACAO

E a presente proposi¢do para instituir o piso salarial para os cargos de Agente
Comunitario de Satde, Agentes de Combate as Endemias e Agentes Comunitarios de
Saude Publica PSF e da Outras Providéncias.

Verifica-se que o piso salarial proposto no PLC., art. 2°, dos Agente Comunitario
de Satide e Agentes de Combate as Endemias esta em conformidade com o disposto na Lei
Federal 11.350/06, com redagdo dada pela Lei Federal 13.708/18.

Nido obstante o cargo de Agentes Comunitarios de Satide Publica PSF nio esta
previsto na legislagdo federal citada, recebe o mesmo tratamento dos outros cargos.

No art. 3° estd assegurado que o pagamento da diferen¢a do vencimento desses
cargos serdo retroativos a competéncia de janeiro de 2019.

Com relagéo a questdo financeira, observa-se que foi juntado impacto orgamentario
demonstrando a capacidade do Municipio em arcar com as despesas propostas, obedecendo
as disposi¢des da Lei Orgamentaria e a Lei Complementar 101/2000.

111 - CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Comiss@o conclui pela aprovagdo da matéria pelo Plenario.

Sala das Comissdes, -f z de mar¢o de 2019.

Presidente: Ver. Wilton Afonso Dias Saores . o i |
Vice-Presidente : Ver. Domingos Edmilson agalhdes_ L2252, {Z/
Relator: Ver. Aldair Fagundes Brito: b 57/ P8 g ;



