SUB Uy gy TN

CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS
Arquivo Publico Vereador Ivan José Lopes

ADMINISTRAGCAO PUBLICA DE MONTES CLAROS

FLASH 10.377

Presidente da Mesa Diretora: Martins Lima Filho
Espécie: Projeto de Lei

Categoria: Modifica e revoga leis

Autoria: Executivo Municipal

Data: 14/02/2023

Descricao Sumaria: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2023. Altera a
Lei Complementar n° 40, de 28/12/2012, que dispde sobre a Organizacao e Estrutura da
Administragdo Publica do Municipio de Montes Claros. (Cria cargos comissionados de
Assessor Especial de Comunicacdo e extingue cargos de Assessor de Gestdo).
(Referente a Lei Complementar n° 99, de 01/03/2023).

Controle Interno — Caixa: 16.9  Posi¢ao: 03 Numero de folhas: 10




Camara Municipal de Montes Claros

0 {
P RA. e AN

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°01/2023

AUTOR:
Executivo Municipal.

ASSUNTO:
Altera a Lei Complementar n° 40, de 28 de dezembro de 2012.
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LEI COMPLEMENTAR N° @, , DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N.° 40, DE 28
DE DEZEMBRO DE 2.012

Os cidadaos de Montes Claros — MG, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome e no uso de suas
atribui¢cdes, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados 03 (irés) cargos comissionados de
Assessor Especial de Comunicagdo, que serdo incluidos no Anexo I-B, da Lei
Complementar n.° 40, de 28 de dezembro de 2.012, nos termos do Anexo |, da
presente Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Os novos cargos serdo lotados na Secretaria
Municipal de Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito.

Art. 2° — Ficam extintos 02 (dois) cargos comissionados de
Assessor de Gestdo, constantes do Anexo I-B, da Lei Complementar n.° 40, de 28
de dezembro de 2.012

Art. 3° — Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4° — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

Monteé Claros (MG), 10 de fev
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maries Soufo
Prefeito de Montes ClI.
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Procurador-Geral
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ANEXO |
LEI COMPLEMENTAR N® ,DE DE DE 2023

ANEXO | - B, DA LEI COMPLEMENTAR
N°. 40, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2012.

ASSESSOR ESPECIAL DE COMUNICAGAO

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

- Coordenar as atividades de projecdo da imagem do Municipio perante os veiculos de

comunicacéo, redigindo textos jornalisticos e encaminhando para divulgagéo pela imprensa, dos

atos e fatos relevantes dando publicidade aos trabalhos das Secretarias;

- Desenvolver atividades de atendimento e informagdo ao publico e autoridades;

- Planejar, coordenar e executar a Comunicagdo Social das atividades das Secretarias, bem como

da divulgacéo de atos e fatos de interesse da comunidade local;

- Produzir e divulgar contetdos institucionais das agbes do 6rgdo em suas pr|n0|pa|s areas de

atuacao;

- Elaborar e coordenar campanhas e o uso estratégico de canais de comunicagdo visando a

divulgacao dos trabalhos do Municipio;

- Difundir as agdes e programas do Municipio, com vista a informagéo dos municipes e da
coletividade;

- Desempenhar atividades de gerenciamento; lideranca de grupos; visdo sistémica; poder de

deciséo;

- Atender as solicitagdes de informagdo dos meios de comunicagdo e responder aos

questionamentos relativos as agées do Municipio;

- Colaborar com os Secretarios na preparagdo de pronunciamentos e de discursos de interesse

publico;

- Organizar e acompanhar as entrevistas concedidas a imprensa pelo Prefeito e ‘Secretarios;

- Coordenar atividades relacionadas & publicidade institucional, divulgando as agdes, conforme

orientagéo da Assessoria de Comunicagédo e do Gabinete do Prefeito;

- Fazer interlocuc&o de sua area de competéncia com o segmento social e politico pertinente;

- Assessorar na elaboracdo de documentacio pertinente a sua area de atuagéo;

- Atender as demais demandas e fungdes especificas apresentadas pelo Prefeito e Secretarios;

- Executar a guarda, zelo e conservacdo dos bens méveis, imoveis, materiais, equipamentos e

instalagbes sob seu uso;

- Comunicar a chefia imediatamente superior, a ocorréncia de quaisquer irregularidades no

ambiente de trabalho, para evitar prejuizo ao funcionamento do servigo, ao patriménio municipal e &

moralidade administrativa;

- Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e determinagdes superiores;

- Desempenhar atividades correlatas as suas fungdes, que lhes sejam confiadas pela chefia

imediatamente superior;

- O exercicio do cargo podera exigir prestagdes de servigos aos sabados, domingos e feriados;

- Cumprir o cédigo de ética do Servidor Municipal;

- Executar outras atividades afins.

REQUISITOS MINIMOS:

Pessoal: Sanidade fisica e mental compativel com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.
Profissional: Formacgéo de nivel superior.
Recrutamento amplo.

SIMBOLO DE VENCIMENTO: CTV: 20C
(Equiparado ao vencimento do cargo de Gerente)




MUNICIiPIO DE MONTES CLAROS - MG
Secretaria de Planejamento e Gestédo
Gabinete da Secretaria

RELATORIO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
PARA CRIACAO DE CARGOS

O Relatério de impacto constitui na possibilidade de criagdo do
cargo comissionado de Assessor Especial de Comunicagéo, com requisito minimo
de investidura de nivel superior, que atuara nas atividades de projegédo da imagem
do Municipio com a divulgacdo pela imprensa dos atos e fatos relevantes a

»

populagao.

Caso a Nobre Casa Legislativa aprove o projeto de Lei, os
cargos criados vao ter o vencimento base equiparado ao do cargo de Gerente, na
ordem de R$ 2.328,17, (dois mil e trezentos e vinte e oito reais e dezessete
centavos), podendo ser acrescida a esse valor a gratificagéo de até 100% (cento e

por cento).

Com a criagdo dos 03 (trés) cargos, o impacto financeiro sera
de aproximadamente R$ 13.969,02 (treze mil, novecentos e sessenta e nove reais

e dois centavos), conforme apresentado no quadro abaixo.

Fungao/Cargo N° de Fungbes | Vencimento Gratificagao Impacto

e Cargos Base até 100% Mensal
| ASSESSOR ESPECIAL DE COMUNICACAO I 03 R$ 2.328,17 . R$ 2.328,17 R$ 4.656,34
I TOTAL R$ 13.969,02

Ocorre que, a criagdo destes cargos ndo representara
aumento das despesas mensais na folha de pagamentos, ja que havera a extingao
de 02 (dois) cargos comissionados de Assessor de Gestdo, com valor total dos
vencimentos na ordem de R$ 20.415,90 (vinte mil, quatrocentos e quinze reais e
noventa centavos), apresentando impacto negativo pois mantera as despesas @/
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anuais com pessoal abaixo dos limites constitucionais impostos aos Entes
Publicos, sendo ainda respeitado o orgamento aprovado pela Cémara dos
Vereadores para o ano de 2023.

Municipio de Montes Claros, 13 de fevereiro de 2023.

CELES EITE FROES
Secretaria Municfp}_ | de Plarrejamento e Gestédo

Fabio Ta rreia
Assessor Técnico — SEPLAG




Municipio de Montes Claros-MG
’w“i PROCURADORIA-GERAL

Montes Claros (MG), 10 de fevereiro de 2023

Exmo. Sr.

Vereador Martins Lima Filho

DD. Presidente da Camara Municipal de Montes Claros
Oficio n° GP- /2023

Assunto: Encaminhamento de projeto de lei complementar

Senhor Presidente,

Com o presente, encaminhamos a Vossa Exceléncia, para
apreciagao da douta Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar,
que “ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N.° 40, DE 28 DE DEZEMBRO DE
2.012".

O aludido Projeto de Lei Complementar contempla a criagéo de 03
(trés) cargos em Comissdo de Assessor Especial de Comunicagdo, a serem
lotados na Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito, com
objetivo de atender as demandas crescentes de comunicagao social na referida
Secretaria. Para tanto, sdo extintos dois cargos de Assessor de Gestdo, o0 que na
pratica importara numa redugao no gasto com pessoal comissionado, conforme
detalhado no incluso Relatério de Impacto.

Contando com a compreensdo e o elevado espirito publico de
Vossa Exceléncia e dos demais Excelentissimos integrantes dessa Casa
Legislativa, reiteramos os protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

oz
TO GUIMARAES SOUTO =
Prefeito de Montes CI.




CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS

ASSESSORIA LEGISLATIVA

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2023 QUE
“Altera a Lei Complementar n° 40, de 28 de dezembro de 2012” de autoria do
Prefeito Municipal.

Projeto de Lei Complementar enviado a Assessoria Legislativa da
Camara Municipal de Montes Claros -MG, para andlise de sua constitucionalidade e
legalidade.

O projeto em questdo tem como objetivo a criagdo e extingdo de cargos
junto a estrutura do Poder Executivo Municipal.

A iniciativa de Leis que versem sobre os servidores publicos municipais,
bem como, a que trata da estrutura do Poder Executivo é do Prefeito Municipal.

O projeto veio acompanhado do impacto financeiro que demonstra a
capacidade do Municipio em arcar com os custos estimados das alteragGes
pretendidas.

Ndo se vislumbra nenhuma ilegalidade e/ou inconstitucionalidade no
referido projeto ou mesmo no seu objetivo.

Assim sendo, somos de parecer que o projeto em questdo €
constitucional, legal e atende a técnica de redagao.

H4 que se ressaltar que a opinido juridica ndo tem forga vinculante,
podendo seus fundamentos serem utilizados ou ndo pelos membros desta Casa.
E o parecer, sob censura.

Montes Claros, 15 de fevereiro de 2023.

Luciano éarbosa Braga
Assessor Legislativo
OABMG/78.605

RUA URBINO VIANA, 600 — VILA GUILHERMINA — TEL. (38) 3690-5400
CEP: 39.400-087 MONTES CLAROS - MINAS GERAIS




CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS - MG
COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2023
AUTOR: Executivo Municipal
MATERIA: Altera a Lei Complementar n° 40 , de 28 de dezembro de 2012.

I- RELATORIO

A proposigdo foi distribuida 4 Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo em 14/02/2023,
com entrada na Sala das Comissdes no dia 15/02/2023.

Compete a esta Comissdo, nos termos regimentais, emitir parecer sobre a legalidade,
constitucionalidade ¢ forma técnica de redagdo do projeto.

I1 - FUNDAMENTACAO

A presente proposi¢do tem por objetivo alterar a Lei Complementar n° 40, de 28 de
dezembro de 2012, que “Dispde sobre a Estrutura e Administragdo Piblica do Municipio de
Montes Claros — MG e da outras Providéncias”

Na alteragdo proposta, o Executivo Municipal cria 03 (trés) cargos comissionados de
Assessor Especial de Comunicagéo, os quais serdo lotados na Secretaria Municipal de Gabinete do
Prefeito e do Vice-Prefeito e extingue 02 (dois) cargos comissionados de Assessor de Gestio.

No Anexo que acompanha o projeto de lei, constam como requisitos dos cargos a serem
criado: carga horéria de 40 horas semanais, recrutamento amplo, escolaridade de curso superior e
0 vencimento equiparado ao do cargo de Gerente — CTV, com atribui¢des de coordenar as
atividades de projecdo de imagem do Municipio perante os veiculos de comunicagéo, redigindo
textos jornalisticos e encaminhar para divulgagdo pela imprensa, de atos e fatos relevantes, dando
publicidade aos trabalhos das Secretarias, produzir e coordenar campanhas de uso estratégico de
canais de comunicagdo visando a divulgag@o dos trabalhos do Municipio, entre outras.

Verifica-se que foi juntado o impacto financeiro, no qual o Executivo informa que o
vencimento dos cargos a serem extintos ¢ na ordem de R$ 20.415,00 (vinte mil, quatrocentos e
quinze reais) € o impacto mensal dos cargos a serem criados serd de 13.969,02 (treze mil,
novecentos € sessenta e nove reais e dois centavos) e que mantera as despesas anuais com pessoal
abaixo dos limites constitucionais, ndo representando aumento das despesas mensais na folha de
pagamento.

Desta forma, observa-se que a matéria trata de assunto de interesse local, de competéncia
exclusiva do Executivo, nos termos do art. 51 da Lei Organica Municipal, portanto, ndo incide em
vicio de iniciativa e ndo contraria normas legais ou constitucionais.

111 - CONCLUSAO
Diante do exposto, esta Comiss@o conclui pela legalidade e constitucionalidade do referido
Projeto de Lei Complementar e que o mesmo atende a forma técnica de redagio.

Sala das Comissﬁez, 27 3 fevereiro de 2023
Presidente: Ver. Aldair Fagundes Brito

Vice_Presidente: Ver. Igor Gustavo Dias

Relator: Ver. Claudio Rodrigues de Jesus M
\

CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS - RUA URBINO VIANA, 600, VILA GUILHERMINA - CEP:39.400-087 - MONTES
CLAROS/MG - TELEFONES: (38) 3690-5512




CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS - MG

"= COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS

PARECER SOBRE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2023
AUTOR: Executivo Municipal
MATERIA: Altera a Lei Complementar n° 40 , de 28 de dezembro de 2012.

I- RELATORIO

A proposi¢do foi distribuida as Comissdes em 14/02/2023, com entrada na Sala das
Comissdes no dia 15/02/2023.

Ap6s parecer da Comissdio de Legislagdo, Justica e Redagdo , o projeto de lei foi encaminhado a
Comissdo de Finangas, Orgamento ¢ Tomada de Contas, para, nos termos regimentais, manifestar sobre
matéria or¢gamentaria e financeira.

Il - FUNDAMENTACAO

O projeto de lei, em comento, tem por objetivo alterar a Lei Complementar n° 40, de 28
de dezembro de 2012, que “Dispde sobre a Estrutura e Administragdo Publica do Municipio de
Montes Claros — MG e da outras Providéncias”

Na alteragdo proposta, o Executivo Municipal cria 03 (trés) cargos comissionados de
Assessor Especial de Comunicagao, os quais serdo lotados na Secretaria Municipal de Gabinete do
Prefeito e do Vice-Prefeito e extingue 02 (dois) cargos comissionados de Assessor de Gestio.

No Anexo que acompanha o projeto de lei, constam como requisitos dos cargos a serem
criado: carga horaria de 40 horas semanais, recrutamento amplo, escolaridade de curso superior e
0 vencimento equiparado ao do cargo de Gerente — CTV, com atribuicdes de coordenar as
atividades de projegdo de imagem do Municipio perante os veiculos de comunicagdo, redigindo
textos jornalisticos € encaminhar para divulgagdo pela imprensa, de atos e fatos relevantes, dando
publicidade aos trabalhos das Secretarias, produzir e coordenar campanhas de uso estratégico de
canais de comunicagdo visando a divulgagdo dos trabalhos do Municipio, entre outras.

Verifica-se que foi juntado o impacto financeiro, no qual o Executivo informa que o
vencimento dos cargos a serem extintos ¢ na ordem de R$ 20.415,00 (vinte mil, quatrocentos e
quinze reais) e o impacto mensal dos cargos a serem criados sera de 13.969,02 (treze mil,
novecentos e sessenta € nove reais e dois centavos) € que mantera as despesas anuais com pessoal
abaixo dos limites constitucionais, ndo representando aumento das despesas mensais na folha de
pagamento.

Na Mensagem, o Executivo informa que o objetivo da presente proposigdo é para atender
as demandas crescentes de comunicagio social nas secretarias.

Nesse sentido, esta Comissdo, no mérito, entende ser necessario a publicizagio dos
trabalhos executados pelas Secretarias, especialmente, a divulgagdo de projetos e programas a
servi¢o da populagdo, além de campanhas educativas sobre satde, educagdo, meio ambiente e
combate a violéncia.

III - CONCLUSAO

Diante do exposto, a Comissdo de Finangas, Or¢camento e Tomada de Contas é favoravel a

aprovagao da matéria pelo Plenario.

Sala das Comissdes, 27 fevereiro de 2023
Presidente: Ver. Wilton Afonso Dias Soares
Vice_Presidente: Ver. Valdecy Fagundes d

Relator: Ver. Aldair Fagundes Brito

CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS - RUA URBINO VIANA, 600, VILA GUILHERMINA - CEP:39.400-087 - MONTES
CLAROS/MG - TELEFONES: (38) 3690-5512




