CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS
Gabinete do Vereador Claudio Rodrigues (Cidadania)

REQUERIMENTO N2 08/2026

O VEREADOR QUE A ESTE SUBSCREVE, vem, por meio do presente instrumento, requerer,
apds consulta ao Plendrio, que seja encaminhada ao Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal, Dr. Guilherme Augusto Guimarédes De Oliveira, e ao Procurador-Geral do
Municipio, Dr° Danilo Soares de Oliveira, com coOpia para Secretaria Municipal de

Administragdo Sra. Celeste Leite Froes a proposta de Anteprojeto de Lei que “Altera a Lei

Orgéanica Municipal para reduzir a jornada de trabalho semanal”.
Justificativa :

Esta tramitando no Senado Federal a diminuigdo da jornada de trabalho semanal, cuja
proposta de emenda a Constituicdo n° 148/2015 prevé uma redugdo gradual da
quantidade de horas semanais trabalhadas, dentro do modelo de 5 dias de trabalho e 2
dias de descanso preferencialmente aos sabados e domingos.

O objetivo ¢é estabelecer o limite maximo de 36 horas semanais de trabalho.

Sendo s6 para o momento, coloco-me a disposicdo para eventuais esclarecimentos
renovando voto de profundo respeito institucional.

Montes Claros, 23 de Margo de 2026

ASSINADO DIGITALMENTE '
CLAUDIO RODRIGUES DE JESUS

formidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital
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ANTE PROJETO DE LEI N° 12026

CAMARA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS
Gabinete do Vereador Claudio Rodrigues (Cidadania)

Altera a Lei Organica Municipal para reduzir a
jornada de trabalho semanal.

A CAMARA MUNICIPAL de Montes Claros, com fundamento legal no art. 48,
inciso I, e art. 37, IV, ambos da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° A Lei Orgéanica Municipal passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

§ 1° Duracdo do trabalho normal ndo superior a 8 (oito) horas
diarias e 36 (trinta e seis) semanais, facultando a compensagéao de
horarios e a redugdo da jornada, conforme dispuser em
regulamento. (NR)

Art. 2° Fica incluido o art. 229-A nas Disposi¢des Finais e Transitorias:

Art. 229-A. A implantagdo da duracdo da jornada de trabalho de
que se trata o § 1° do art. 92 dar-se-a da seguinte forma:

| - A partir de 1° de janeiro do ano de 2027, a jornada de trabalho
normal nao podera ser superior a 39 (trinta e nove) horas
semanais, diminuindo gradativamente e anualmente em 1 (uma)
hora por ano até o limite minimo de 36 (trinta e seis) horas.

Il - Até a implantacao de que se refere o inciso anterior, a jornada
de trabalho normal nao podera ser superior a 40 horas semanais.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 4°. Esta emenda a Lei Orgéanica entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Montes Claros, Minas Gerais, 23 de 03 de 2026.

CLAUDIO RODRIGUES DE JESUS



EXPOSICAO DE MOTIVOS

Estda em discussdo no Senado Federal a diminuigdo da jornada de trabalho
semanal, cuja proposta de emenda a Constituicdo n°® 148/2015 prevé uma redugao
gradual da quantidade de horas semanais trabalhadas, dentro do modelo de 5
dias de trabalho e 2 dias de descanso preferencialmente aos sabados e domingos.

O objetivo € estabelecer o limite maximo de 36 horas semanais de trabalho.

E relatado em estudos que o brasileiro trabalha mais horas semanais que o
americano, o francés, o argentino, o japonés, o italiano, dentre outros, o que vem

causando desgastes fisicos e emocionais na populagdo economicamente ativa.

Para os servidores publicos municipais, a jornada atualmente é de 5 dias
trabalhados para 2 dias de descanso, chamada de jornada 5 por 2, com a carga

maxima de 40 horas semanais.

Com 36 horas semanais, a intencédo a de que o servidor publico trabalhe somente

meio expediente na sexta-feira.

Assim, € necessario que o legislativo municipal também comece a tratar da
diminuicdo gradual da quantidade maxima de horas trabalhadas semanalmente,
para limita-la em 36 horas semanais. Independentemente dos avangos no ambito
Federal, o certo é que a autonomia administrativa permite que a matéria seja

legislada pela Camara Municipal.

O beneficio para os servidores publicos municipais € inegavel.
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